
 
ประกาศ ศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ  มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
……………………………………. 

              ด้วยศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล มีความประสงค์ท่ีจะรับสมัครคัดเลือกบุคคล
เพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 1 อัตรา  ดังรายละเอียดดังนี้ 
  1.  ต าแหน่งที่บรรจุ   
                   ต าแหน่งท่ีจะบรรจุปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

2.  คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะ 
             ผู้สมัคร ต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยการบริหารงานบุคคล

พนักงานมหาวิทยาลัย 2551 และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการสอบแนบท้าย
ประกาศนี้ 
  3. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
                        การสมัครและการยื่น ใบสมัคร  ผู้ประสงค์จะสมัครงานสามารถกรอกใบสมัคร
ล ง ใ น ร ะ บ บ  e-Recruitment Online ที ่ https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment ตั ้งแต่บ ัดนี ้ถ ึง
วันที ่ 21 เมษายน พ.ศ. 2569 หรือสอบถามรายละเอียดได้ที ่  โทร 0-2441-9342 ต่อ 103 หรือดูข้อมูล
เพิ่มเติมได้ท่ี http://www.nlac.mahidol.ac.th 
  4. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัครในลักษณะของไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ (PDF) เท่านั้น 
             4.1 ส าเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและส าเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ์ 
                 4.2 ใบรับรองการท างาน (ถ้ามี) 
             4.3 ไฟล์รูปถ่ายหน้าตรง ใส่ชุดสุภาพ ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน ในรูปแบบ jpg หรือ png  

      ท่ีมีขนาดไม่เกิน 200 kb 
                       4.4 ผลสอบภาษาอังกฤษ     
  5. วิธีการสอบคัดเลือก 
                       โดยการสอบสัมภาษณ ์
  6. ประกาศรายชื่อ วัน เวลา และสถานที่ท าการคัดเลือก ผู้มีสิทธิเข้าสอบสัมภาษณ์  
             ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ในวันที่  23 เมษายน พ.ศ. 2569 
ท่ี http://www.nlac.mahidol.ac.th หรือ https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment/ 
  7. ผู้ที่ได้การรับคัดเลือก                                
                   ต้องตรวจสุขภาพก่อนเป็นบุคลากรของศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ  ได้แก่ โรคไวรัสตับ
อักเสบบี ตรวจสารเสพติด ตรวจพยาธิในอุจจาระ X-ray ปอด ได้รับวัคซีนบาดทะยักอย่างน้อย 1 เข็ม  
เพื่อให้สอดคล้องตามมาตรฐาน Association for Assessment and Accreditation of Laboratory Animal 
Care International (AAALAC) และระบบมาตรฐานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (ISO 45001:2018)  และ
ตรวจสอบประวัติอาชญากร                                              
                                                             ประกาศ ณ วันท่ี           
 
  
 
 
                                                             (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ณัฐพล ภาณุพินธุ)  
                             ผู้อ านวยการศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ 
                            

ผศ. ดร. นพ.ณัฐพล ภาณุพินธุ
 09/04/2569


add_date: 9 เมษายน พ.ศ.2569
 09/04/2569



 
รายละเอียดแนบท้ายประกาศ ศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ลงวันที ่     เมษายน พ.ศ.2569 
 
ต าแหน่ง : นักการตลาด จ านวน 1 อัตรา  สังกัดงานยุทธศาสตร์ 

 
คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะ 

1. ได้รับคุณวุฒิปริญญาโท สาขาการตลาด, บริหารธุรกิจ หรือสาขาที่เก่ียวข้อง 
2. เพศชายหรือหญิง (ถ้าเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว) 
3. มีความรู้ ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์อย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงาน 
4. มทีักษะการวิเคราะห์ ทักษะดิจิทัล หรือความคิดสร้างสรรค์และการสื่อสาร 
5. มีความรู้ ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ทดสอบภาษาอังกฤษท่ีมหาวิทยาลัยมหิดล

ก าหนด ผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปี นับถึงวันยื่นใบสมัคร จะต้องได้คะแนนไม่ต่ า
กว่าเกณฑ์อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 

- IELTS(Academic Module) คะแนนไม่ต่ ากว่า 3 
- TOEFL IBT   คะแนนไม่ต่ ากว่า 29 
- TOEFL ITP   คะแนนไม่ต่ ากว่า 390 
- TOEIC    คะแนนไม่ต่ ากว่า 400 
- MU GRAD TEST  คะแนนไม่ต่ ากว่า 36 
- MU GRAD PLUS  คะแนนไม่ต่ ากว่า 40 
- MU ELT   คะแนนไม่ต่ ากว่า 56 
- CU-TEP   คะแนนไม่ต่ ากว่า 40 
- TU-GET (Paper Based) คะแนนไม่ต่ ากว่า 350 
- TU-GET (Computer Based) คะแนนไม่ต่ ากว่า 35 
 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
1. การวิเคราะห์ตลาดและพัฒนากลยุทธ์ทางธุรกิจ  
2. การพัฒนาธุรกิจและการสร้างพันธมิตรเชิงกลยุทธ์  
3. การบริหารการขายและบริการลูกค้า  
4. การสร้างความสัมพันธ์และการสื่อสารคุณค่า  
5. การบริหารข้อมูลและการปรับปรุงผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง  
6. การวางแผนกลยุทธ์การตลาดและสร้างภาพลักษณ์องค์กร  
7. การสร้างเนื้อหาและบริหารช่องทางการสื่อสาร  
8. การบริหารความสัมพันธ์และประสบการณ์ลูกค้า  
9. การวิเคราะห์ข้อมูลลูกค้าและสนับสนุนการขาย 
10. การวัดผลและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  
11. งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

 
อัตราเงินเดือน :  23,440  บาท  
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