
 

ประกาศศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ  มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

……………………………………. 
  ด้วยศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล มีความประสงค์ที่จะรับสมัครคัดเลือก
บุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวจากเงินรายได้ จ านวน 1 อัตรา ดังรายละเอียดดังนี้ 

1. ต ำแหน่งที่บรรจุ   
 ต าแหน่งที่จะบรรจุปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
  ๒.  คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพำะ 
 ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยการบริหารงานบุคคลลูกจ้างเงินรายได้   
พ.ศ. 2561 ต าแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการสอบแนบท้ายประกาศนี้ 
  3. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 
 การสมัครและการยื่น ใบสมัคร  ผู้ประสงค์จะสมัครงานสามารถกรอกใบสมัคร
ลงในระบบ  e-Recruitment Online ที ่ https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment ตั ้งแต่
บัดนี้ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2569 หรือสอบถามรายละเอียดได้ที่  โทร. 0-2441-9342 ต่อ ๑03 
หรือดูข้อมูลเพ่ิมเติมได้ที่  http://www.nlac.mahidol.ac.th 
  4. เอกสำรและหลักฐำนที่ต้องน ำมำยื่นในวันรับสมัคร 
 4.1 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาด า ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป 
 4.2 ส าเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและส าเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ์ 
 4.3 ใบรับรองการท างาน (ถ้าม)ี  

5. วิธีกำรสอบคัดเลือก 
 โดยการสอบสัมภาษณ์ 

6. ประกำศรำยช่ือ วัน เวลำ และสถำนที่ท ำกำรคัดเลือก ผู้มีสิทธิเข้ำสอบสัมภำษณ์  
 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ในวันที่ 2 เมษำยน พ.ศ. 2569 
ณ ศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล ต าบลศาลายา อ าเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม  
และที่ http://www.nlac.mahidol.ac.th หรือ http://www.op.mahidol.ac.th/orpr/E-Recruitment 
  7. ผู้ที่ได้กำรรับคัดเลือก     
 ต้ อ งต รวจ สุ ขภ าพ ก่ อ น เป็ น บุ ค ล าก รข อ งศู น ย์ สั ต ว์ ท ด ล อ งแ ห่ งช าติ  ได้ แ ก ่ 
โรคไวรัสตับ อักเสบบี  ตรวจสารเสพติด  ตรวจพยาธิในอุจจาระ  X-ray ปอด ได้ รับวัคซีนบาดทะยัก 
อย่างน้อย  1  เข็ม  ให้ สอดคล้องตามมาตรฐาน  Association for Assessment and Accreditation of 
Laboratory Animal Care International (AAALAC) และระบบมาตรฐานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
(ISO 45001:2018) และตรวจสอบประวัติอาชญากร                                               
                                                             
                                                     ประกาศ  ณ  วันที่          
 
  
 
 
                                                       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. นายแพทย์ณัฐพล ภาณุพินธุ)  
                                                               ผู้อ านวยการศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ                           

http://www.nlac.mahidol.ac.th/
ผศ. ดร. นพ.ณัฐพล ภาณุพินธุ
 13/03/2569




add_date: ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๙
 16/03/2569



 
             รำยละเอียดแนบท้ำยประกำศ ศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชำติ มหำวิทยำลัยมหิดล    

เรื่อง กำรรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้ำงเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว ลงวันที ่      มีนำคม พ.ศ. 2569 
  

ต ำแหน่ง :  พนักงานผลิตทดลอง จ านวน  1 อัตรา  สังกัด งานผลิตสัตว์ทดลอง 
 
คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพำะ 

1.  ได้รับคุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือเทียบเท่าไม่ต่ ากว่านี้ 
2.  เพศชาย (ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว) 
3.  สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและวันหยุดได้ 

              
ลักษณะงำนที่ปฏิบัติ 

1.  งานล้างและฆ่าเชื้อท าความสะอาดวัสดุอุปกรณ์ 
1.1  การขนย้ายกรงออกจากห้องเลี้ยงสัตว์ตามรอบเวลา 
1.2  การขูดกรงวัสดุรองนอนออกจากกรง 
1.3  การล้างท าความสะอาดอุปกรณ์เลี้ยงสัตว์ทุกชนิด 
1.4  การรวบรวมวัสดุรองนอนใช้แล้วใส่ถุง และขนย้ายวัสดุรองนอนที่ใช้แล้วไปทิ้งในจุดที่ก าหนด 
1.5  การฆ่าเชื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการเลี้ยงสัตว์ทดลอง 
1.6  ท าความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ 

2. งานจัดส่งวัสดุอุปกรณ์สะอาด 
2.1  การจัดเตรียมและจัดส่งอุปกรณ์การเลี้ยงสัตว์ที่ผ่านการฆ่าเชื้อแล้ว น าส่งยัง 

 ห้องเลี้ยงสัตว์ทดลอง เช่น กรง ชั้นวางกรง อาหาร ของเล่นส าหรับสัตว์ทดลอง เป็นต้น 
2.2  การจัดเตรียมน้ ากินส าหรับสัตว์ทดลอง และจัดส่งขวดบรรจุน้ ากินยังห้องเลี้ยงสัตว์ทดลอง 
2.3  การจัดส่งสัตว์ทดลองเพ่ือบริการจากห้องเลี้ยงไปห้องพักสัตว์ 

3. การท าความสะอาดและฆ่าเชื้อพ้ืนที่ส่วนสนับสนุนการเลี้ยงสัตว์ทดลอง 
4. ช่วยปฏิบัติงานการุณยฆาตสัตว์ทดลอง และจัดการซากสัตว์ให้เป็นไปตามมาตรฐานจรรยาบรรณ 

และสวัสดิภาพสัตว์ 
5. ปฏิบัติงานตามระบบมาตรฐาน และธ ารงรักษาระบบมาตรฐานระบบบริหารงานคุณภาพ  

(ISO 9001:2015) อย่างเคร่งครัด 
6. ปฏิบัติงานตามระบบมาตรฐาน และธ ารงรักษาระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

(ISO 45001:2018) อย่างเคร่งครัด 
7. ปฏิบัติงานตามระบบมาตรฐาน AAALAC หรือระบบมาตรฐานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
8. งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่  

8.1  งานห้องเลี้ยงสัตว์ ช่วยเปลี่ยนกรง เติมน้ า เติมอาหารให้สัตว์ตามรอบ 
8.2  ท าความสะอาดห้องเลี้ยงสัตว์ 
8.3 เข้าร่วมการอบรมความรู้ ใหม่ๆ เ พ่ือเพ่ิมทักษะการปฏิบั ติงานให้ได้มาตรฐาน  

 ตามที่หน่วยงานก าหนด 
 
อัตรำเงินเดือน :  9,400  บาท  (ค่าครองชีพชั่วคราว 2,000 บาท) 
 
 
 

 


		2026-03-16T10:49:42+0700
	N/A




