
 

1 
 

รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

z 
  



 

2 
 

รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 
  “ผู�ใช�สัตว�ต�องตระหนักว�า  
สัตว�มีความรู�สึกเจ็บปวด 

และมีความรู�สึกตอบสนองต�อ
สภาพแวดล�อม เช�นเดียวกับมนุษย� 
จึงต�องปฏิบัติต�อสัตว�ด�วยความ
ระมัดระวังทุกขั้นตอน นับต้ังแต� 
การขนส�ง การใช�วัสดุอุปกรณ� 

ในการเลี้ยงสัตว�  
การจัดการสภาพแวดล�อม 

ของสถานท่ีเลี้ยง เทคนิคในการเลี้ยง 
และการปฏิบัติต�อสัตว� โดยไม�ให�สัตว�

ได�รับความเจ็บปวด ความเครียด
หรือความทุกข�ทรมาน” 

จรรยาบรรณการใช� สัตว�ทดลอง 
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     ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ ดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตร 4 ป 

พ.ศ. 2562-2565  โดยในป 2565 นับเปนปส้ินสุดของแผนยุทธศาสตร 

ดังกลาว ประกอบกับ ศูนยฯไดดําเนินการสรรหาผูอํานวยการ เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล จนมีการแตงต้ังผูอํานวยการคนปจจุบันจาก

สภามหาวิทยาลัย ต้ังแต วันท่ี 1 กุมภาพันธ 2565 ทามกลางวิกฤตการณ ตาง 

ๆ เชนการแพรระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ท่ียังคงระบาดอยางตอเนื่อง 

ยอดขายสัตวทดลองและการบริการทดสอบท่ีลดลง ตนทุนวัตถุดิบท่ีเพิ่มข้ึน 

รวมถึงปญหาการเพิ่มข้ึนของคาไฟฟาอยางกาวกระโดด ทําใหเปนโจทยท่ีทา

ทายอยางยิ่ง นําไปสูการระดมสมองบุคลากรและผูมีสวนไดสวนเสีย ท้ังภายในและ

ภายนอกมหาวิทยาลัยมหิดล    ในการจัดทําแผนยุทธศาสตร นําไปสูการ

ปรับเปล่ียนวิสัยทัศนใหตอบสนองสถานการณปจจุบัน รวมถึงการวางแนว

ทางการแกไขปญหาเชิงลึกในแตละดาน เพื่อใหองคกรมีผลการดําเนินงาน

บรรลุเปาประสงค  โดยท่ีผานมา ศูนยฯ ยังคงสามารถธํารงรักษามาตรฐาน 

การปฏิบัติงานใหเปนไปตามระบบบริหารงานคุณภาพ (ISO 9001:2015)  

การจัดการดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (ISO 45001:2018) และการ

เปนหนวยงานหลักของประเทศในการผลิตสัตวทดลองท่ีมีการเล้ียงและ 

การใช สัตวทดลองตามมาตรฐาน Association for Assessment and 

Accreditation of Laboratory Animal Care ( AAALAC)  International 

ซึ่งถือเปนพื้นฐานในการปฏิบัติงานท่ีสําคัญยิ่ง  

จะเห็นไดวาบุคลากรทุกระดับรวมท้ังผูบริหาร ยังคงรวมแรงร วมใจ
ปฏิบัติงานและวางแนวทางการแกไขปญหาอยางตอเนื่อง เพื่อใหศูนยสัตวทดลอง
แหงชาติ บรรลุวิสัยทัศน ในการเปนองคกรที่มีความพรอมเพื่อตอบสนอง
ยุทธศาสตรชาติ และมีความยั่งยืนในป 2569  

   
 
 
           นายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย 
        ผูอํานวยการศูนยสัตวทดลองแหงชาติ 

 

 

 

สารจากผู�อํานวยการ 

นายสัตวแพทย�สุรชัย จันทร�ทิพย� 
ผู�อํานวยการ 
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ปรัชญา 
สัตว�ทดลองทุกชีวิตมีคุณค�านํามาซ่ึงประโยชน�สูงสุด 

แก�มวลมนุษยชาติ 

วิสัยทัศน� 
เป�นศูนย�บริการด�านวิทยาศาสตร�สัตว�ทดลองของอาเซียน 

ปณิธาน 
ศูนย�กลางวิทยาศาสตร�สตัว�ทดลองของประเทศอาเซียน 

พันธกิจ 
1. สร�างความเป�นเลิศด�านการผลิต การตรวจสอบ  

การวิจัย และการบริการ วิชาการด�านวิทยาศาสตร�
สัตว�ทดลองเพื่อพัฒนาชีวิตมนุษย�และสัตว� 

2. สร�างระบบบริหารการจัดการองค�กรให�ทันสมัย และ 
มีประสิทธิภาพ 

3. สร�างเครือข�ายความร�วมมือในการพัฒนางาน 
วิทยาศาสตร�สัตว�ทดลองในระดับชาติและนานาชาติ 
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ประวัติศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ  

 
2514  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  และ

มหาวิทยาลัยมหิดล ลงนามบันทึกความเขาใจ จัดต้ัง โครงการศูนย
สั ต ว ท ด ล อ ง  ข้ึ น เ มื่ อ วั น ท่ี  29 ก .ค . 2514 โ ด ย มี ม ติ ใ ห
มหาวิทยาลัยมหิดล เปนผูดําเนินการ ในพื้นท่ีวิทยาเขตศาลายา
จังหวัดนครปฐม 

2517  
ไ ด ร ับ ค ว า ม เ ห ็น ชอ บ จ า ก คณะ ก ร ร ม ก า ร เ ศ ร ษ ฐก ิจ 

และสังคมแหงชาติ ใหจ ัดตั ้ง เปนโครงการศูนยส ัตว ทดลอง  
ผศ.ดร.ประดน จาติกวนิช เปนผูอํานวยการโครงการฯ 

2519  
ไดรับการจัดสรรงบประมาณแผนดิน เพื่อสรางอาคารเล้ียง

สัตวทดลอง 
2521 
เดือนสิงหาคม เริ่มปฏิบัติงานเล้ียงสัตวทดลองครั้งแรก 
2523  
นําเขาพอ-แมพันธหนูเเรท สายพันธุ Wistar ประเภทสายพันธุ

หาง (Outbred Stock) จากประเทศเดนมารก (สายพันธุแรก)  
นําเขาพอแมพันธุหนูเมาส สายพันธุ ICR จากประเทศญี่ปุน 
2527  
นําเขาพอ-แมพันธุหนูแรท สายพันธุ Sprague Dawley จาก

ประเทศนอรเวย  
2530  
ยกฐานะจาก โครงการศูนยสัตวทดลอง เปน สํานักสัตวทดลอง

แหงชาติ ตามประกาศทบวงมหาวิทยาลัย เรื่อง การแบงสวน
ร า ช ก า ร แ ล ะ ภ า ค วิ ช า ข อ ง ม ห า วิ ท ย า ลั ย  (ฉ บั บ ท่ี  6)  
ลงวันท่ี 15 กันยายน 2530 และในราชกิจจานุเบกษา ฉบับพิเศษ 
หนา 13-14 เลมท่ี 104 ตอน 191 ลงวันท่ี 23 กันยายน 2530 

ผศ.ดร.ประดน จาติกวนิช ดํารงตําแหนงผูอํานวยการ ระหวาง
ป 2530 – 2538 สรางอาคารสวนตอขยายเช่ือมโยงกับอาคาร
เล้ียงท้ัง 4 อาคาร 

 History 
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2538  
สพ.ญ.วันทนีย รัตนศักด์ิ ผูอํานวยการสํานักสัตวทดลอง

แหงชาติ ระหวางป 2538 - 2546 
เพิ่มชนิดและสายพันธุ จาก 2 ชนิด 3 สายพันธุเปน 5 ชนิด 13 

สายพันธุ 
2540  
นํ า เข าพ อแมพั นธุ หนู ตะ เภา  สายพันธุ  Dunkin Hartley  

จาก B&K Universal Limited ประเทศอังกฤษ 
2542  
นําเขาพอแมพันธุ Inbred mouse 6 สายพันธุ คือ BALB/cA, 

AKR/J. C57BL/6J, DBA/2J, C3H/HeN และ  Nude (BALB/c-nu) 
จาก CIEA ; Central institute for Experimental Animals ประเทศ
ญี่ปุน 

2543  
นําเขาพอ-แมพันธุกระตาย สายพันธุ New Zealand White จาก 

Harlan Netherland 
2547  
นางกาญจนา เขงคุม ผูอํานวยการสํานักสัตวทดลองแหงชาติ 

(คนท่ี3) วาระท่ี 1 
ดําเนินการปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานและการจัดหาวัสดุ 

ครุภัณฑงานเล้ียงตามขอกําหนดของ Guide for the care and 
Use of Laboratory Animal (NRC 2011) 

2550  
นําเขาพอ-แมพันธุ Inbred Rat 2 สายพันธุคือ SHR/Kyo และ 

WMN/Nrs จาก National Bioresource Project for the Rat in 
Japan, Institute of Laboratory Animal, Graduate School 
of Medicine, Kyoto University ประเทศญี่ปุน 

2551  
นําเขาพอ-แมพันธุกระตาย สายพันธุ New Zealand White 

และพอแมพันธุหนู ตะ เภา  สายพันธุ  Dunkin Hartley จาก 
National University of Singapore ประเทศสิงคโปร 

นางกาญจนา เขง คุม ดํารงตําแหนง ผูอํานวยการสํานัก
สัตวทดลองแหงชาติ วาระท่ี 2  

ข้ึนทะเบียนสายพันธุสัตวทดลอง “Mlac”กับ ILAR (Institute 
for Laboratory Animal Research) ชุดแรก จํานวน 5 สายพันธุ
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คือหน ูMouse ประเภทสายพันธุชิด (Inbred Strain) 4 สายพันธุ
คือ BALB/cMlac, C3H/ HeMlac, และ DBA/2Mlac หนู Mutant 
1 สายพันธุ คือ Nude (BALB/cMlac-nu) เมื่อมิ ถุนายน  2551 
“Mlac” M = Mahidol University, l = Laboratory,  
a = Animal, c = Centre 

2552  
 ม ห า วิ ท ย า ลั ย ไ ด ดํ า เ นิ น ก า ร ป รั บ โ ค ร ง ส ร า ง ข อ ง

มหาวิทยาลัยมหิดล ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การจัดต้ัง
สวนงานภายในของมหาวิทยาลัยมหิดล เมื่อวันท่ี 20 พ.ค. 2552 
ซึ่ ง มี ผ ล ทํ า ใ ห สํ า นั ก สั ต ว ท ด ล อ ง แ ห ง ช า ติ มี ฐ า น ะ เ ป น  
ศูนยสัตวทดลองแหงชาต ิ โดยเปนสวนงานภายในท่ีข้ึนตรงตอ
มหาวิทยาลัยมหิดล 

ผานการรับรองมาตรฐานดานการจัดการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย มอก.18001 : 2007 (28 ส.ค 2552)  

2553  
ผ านการรับรองมาตรฐานคุณภาพความสามารถของ

หองปฏิ บัติการ  ISO/IEC 17025:2005 ขอบขายการทดสอบ 
Aerobic Plate Count, Coliform, แ ล ะ  Salmonella spp. 
ในอาหารสัตว  เลขท่ี : TESTING No.0056 (22 มิ.ย. 2553)  

ธํารงการรับรองมาตรฐานดานการจัดการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย มอก.18001 : 2007 (11 ก.พ 2553)  

2554  
ธํารงการรับรองมาตรฐานดานการจัดการอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัย มอก.18001 : 2007 (21 ม.ค 2554)  
ธํารงการรับรองมาตรฐานดานการจัดการอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัย มอก.18001 : 2007 (22 ก.ย 2554) 

2555  
นางกาญจนา  เข ง คุม  ดํารง ตําแหน ง ผู อํานวยการศูนย

สัตวทดลองแหงชาติ ระหวางป พ.ศ. 2555-2559 (คนท่ี 3) 
รับรองระบบมาตรฐานดานการจัดการอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย OHSAS 18001:2007 (23 ต.ค. 2555) 
     ผานการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001:2008 
(23 มีนาคม พ.ศ. 2555)  
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หองปฏิบัติการของศูนยฯ ผานมาตรฐานความปลอดภัยและ
คว ามมั่ น ค งทา ง ชี วภาพ  ( Thailand Biorisk Management  
Champion) 
     ไดรับเงินสนับสนุนจาก TCELS จํานวน  1,000,000 บาท 

2556  
ธํ า ร ง รั ก ษ า ก า ร รั บ ร อ ง ม า ต ร ฐ า น ห อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร 

ISO/IEC17025:2005   (4-5 ก.พ. 2556) 
ธํารงรักษาการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001:2008 

และ ครั้งท่ี 1 (14 - 15 มี.ค. 2556) 
ธํารงรักษาการรับรองมาตรฐานดานอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย OHSAS 18001:2007 (14 - 15 มี.ค. 2556)  
ร ว ม กั บ  CIEA Japan,INC แ ละ  Nomura Jimusho Japan 

จัดต้ัง บริษัท เอ็ม-เคลีย ไบโอรีซอรส จํากัด (MCBC) เพื่อผลิต
สัตวทดลอง (28 มี.ค. 2556) 

ผานการรับรองมาตรฐานการเล้ียงและการใช สัตวตาม
โปรแกรม  AAALAC International ครอบคลุม ท้ังหนวยงาน  
เปนหนวยงานแรกของประเทศ (4 พ.ย. 2556) 

เป น สมา ชิกขอ ง  International Council for Laboratory 
Animal Science (ICLAS) Laboratory Animal Quality 
Network (1 ก.ค. 2556) 

ไดรับเงินสนับสนุนจาก TCELS จํานวน  4,300,00 ลานบาท 

2557 
เริ่มพัฒนาวิธีการทดสอบในสัตวทดลอง ระยะ Pre-clinic 

จัดการตามหลักการ OECD GLP (Good Laboratory Practice) 
ธํารงรักษาการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001:2008 

และ (3 - 4 มี.ค. 2557) 
ธํารงรักษาการรับรองมาตรฐานดานอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย OHSAS 18001:2007 (3 - 4 มี.ค. 2557) 

2558   
ตออายุการเปนสมาชิก ICLAS Laboratory Animal Quality 

Network ประจําป ค.ศ. 2015 (1 ก.ค. 2558 - 30 มีนาคม พ.ศ. 
2559) ครั้งที 2  



 

10 
 

รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

ผานการตออายุใบรับรองมาตรฐานดานการจัดการอาชีว 
อนามัยและความปลอดภัย OHSAS 18001:2007 ป พ.ศ. 2558 
(11 - 12 มีนาคม พ.ศ. 2558)  

ผานการตออายุใบรับรองระบบบริหารงาน คุณภาพ ISO 
9001:2008 ป พ.ศ. 2558 (11 - 12 มีนาคม พ.ศ. 2557)  

รับการตรวจประเมินตามหลักการ OECD GLP ครั้ ง ท่ี  1 
(7 - 10 กรกฏาคม พ.ศ. 2558)  

ไดรับเงนิสนับสนุนจาก TCELS จํานวน 1,000,000 บาท  
 ไดรับการตรวจประเมิน Education Criteria for Performance 

Excellence (EdPEx) ครั้งท่ี 1  

2559 
ดําเนินการใหบริการการทดสอบในสัตวทดลอง ระยะ  

Pre clinic ตามหลักการ OECD GLP  
ผานการรับรอง มาตรฐานการเ ล้ียงและการใช สัตวตาม

โปรแกรม  AAALAC International ครอบคลุม ท้ังหนวยงาน  
ครั้งท่ี 2 (วันท่ี 4 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559) 

2560  
ไดรับการตรวจประเมินข้ึนทะเบียนเปนหนวยทดสอบความ

ปลอดภั ยตามห ลักการ  OECD GLP จาก สํ านั กม าตรฐาน
หองปฏิบัติการ (สมป.) กรมวิทยาศาสตรการแพทย 19-22 
กันยายน พ.ศ. 2560 และไดรับการประกาศรับรองผล วันท่ี 20 
ธันวาคม พ.ศ. 2560 

ยกเลิกการตออายุการขอการรับรองมาตรฐานหองปฏิบัติการ 
ISO/IEC 17025:2006 เมื่อเดือน มีนาคม พ.ศ. 2560   

ไดรับงบประมาณแผนดิน ป 2560 (งบ Thailand 4.0) เพื่อ
ปรับปรุงหองปฏิบัติการทดสอบในสัตวทดลอง (animal facility)   

จํานวน 19,132,000 บาท   
ปรับปรุงหองปฏิบัติการทดสอบ (laboratory testing facility) 

จํานวน 9,362,100 บาท  
ปรับราคาสัตวทดลองครั้ ง ท่ี 3 โดยมีผลบังคับใช  ต้ังแต  

1 มกราคม พ.ศ. 2560  
 ไดรับการตรวจประเมิน Education Criteria for Performance 

Excellence (EdPEx) ครั้งท่ี  3 
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2561 
ดําเนินการปดอาคาร 5 เพื่อปรับปรุง (วันท่ี 18 มกราคม  

พ.ศ. 2561) 
ยกเลิกการใหบริการหนูแรท สายพันธุ SD และ WR ใหแก

หนวยงานภายนอก (วันท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2561) 
ไดรับการตรวจประเมินเพื่อตออายุการข้ึนทะเบียนเปนหนวย

ทดสอบความปลอดภัยผลิตภัณฑดานวิทยาศาสตรการแพทย
และสาธารณสุข ตามหลักการของ OECD GLP เมื ่อวันที่ 4-6 
ก ันยายน พ.ศ. 2561 จาก สําน ักมาตรฐานหองปฏิบ ัต ิการ 
กรมวิทยาศาสตรการแพทย กระทรวงสาธารณสุข 

ไ ด ร ับ ก า ร ต ร ว จ ป ร ะ เ ม ิน  Education Criteria for 
Performance Excellence ( EdPEx)  ครั ้ง ที ่  4 ( ว ัน ที ่ 19-20 
มิถุนายน พ.ศ. 2561) 

2562 
ใชแผนยุทธศาสตรประจําป 2562-2565  
ปรับโครงสรางการบริหารองคกร  
ไดรับการตรวจประเมินเพื่อการรับรองเปนหนวยงานใหบริการ

วิ จัยทดสอบผลิตภัณฑทางการแพทยและสาธารณสุข ตาม
หลักการ OECD GLP ในสัตวทดลอง (วันท่ี 20 มกราคม พ.ศ. 
2562) จาก สํานักมาตรฐานหองปฏิบัติการ กรมวิทยาศาสตร 
การแพทย ไดรับการรับรองมาตรฐานการเ ล้ียงและการใช
สั ต ว ท ด ลอ ง จ า ก  The Association for Assessment and 
Accreditation of Laboratory Animal Care International 
(AAALAC) มาต้ังแตป 2556 โดยศูนยฯ ไดรับการตรวจประเมิน 
รอบท่ี 3 เมื่อเดือน มิถุนายน พ.ศ. 2562  

ปรับปรุงระบบควบคุมสภาพแวดลอมเพื่อใช ในการเ ล้ียง
สัตวทดลอง อาคารเล้ียงสัตวทดลอง 1 ช้ัน 2  

รองศาสตราจารย ดร.ภญ.จุฑามณี สุทธิสีสังข ดํารงตําแหนง
รักษาการแทนผูอํานวยการศูนยสัตวทดลองแหงชาติ 

2563  
ประเทศไทยไดรับการยอมรับจากองคการเพื่อความรวมมือ

และพ ัฒนาทาง เศร ษฐก ิจ  (Organisation for Economic  
Co-operation and Development; OECD) ให เข าร วมเปน
ภาคีสมาชิกแบบสมบูรณของระบบการยอมรับขอมูลรวมกัน  
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(Mutual Acceptance of Data; MAD) ในการประเมินความ
ปลอดภัยของสารเคมีในระดับกอนคลินิก (Pre-clinic)  

ปรับโครงสรางการบริหารองคกร เพิ่มหนวยวิศวกร สังกัดงาน
สนับสนุนท่ัวไป  

ปรับปรุงระบบควบคุมสภาพแวดลอมในการเล้ียงสัตว ทดลอง
อาคารเล้ียงสัตวทดลองอาคาร 2 ช้ัน 2 เพื่อใช ในการเล้ียง
สัตวทดลอง  

ปรับปรุงเตาเผาซากพรอมอาคารวงเงิน 3,000,000 บาท 
    ไดรับการตรวจประเมิน Certificate of Compliance to 
OECD Principles of GLP จากสํานักมาตรฐานหองปฏิบัติการ 
(สมป.) ตอเนื่องเปนปท่ี 3  (วันท่ี 14 -18 ธันวาคม 2563) 

2564  
การปรับปรุ งระบบควบคุมสภาพแวดลอมในงานเล้ียง

สัตวทดลอง อาคาร 3 ช้ัน 2 งบประมาณ 15,000,000 บาท  
ปรับปรุงโรงซอมบํารุง งบประมาณ 1,900,000 บาท 
ไดรับการรับรอง เปนศูนยทดสอบความเปนพิษทางดาน 

Pharmaceutical, Veterinary Drug, Food Additive, Feed 
Additive เมื่อวันท่ี 11 พฤษภาคม พ.ศ. 2564  

2565 
จัดทําแผนยุทธศาสตร 4 ป พ.ศ. 2566-2569  
นายสัตวแพทย สุรชัย จันทร ทิพย  ไดรับการแตง ต้ังจาก 

สภามหาวิทยาลัย ให ดํารง ตําแหน ง ผู อํ านวยการ วัน ท่ี  1 
กุมภาพันธ พ.ศ. 2565 

ธํ ารงรักษาระบบบริหารงานคุณภาพ ( ISO 9001:2015) 
(วันท่ี 24 กุมภาพันธ 2565)    

ธํารงรักษาระบบอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ( ISO 
45001:2018)  (วันท่ี 24 กุมภาพันธ 2565)   

รับการตรวจประเมินระบบมาตรฐานการเล้ียงและการใช
สั ต ว ท ด ลอ ง จ า ก  The Association for Assessment and 
Accreditation of Laboratory Animal Care International 
(AAALAC)  ครั้งท่ี 4 (วันท่ี 20-21 มิถุนายน 2565) 

ปรั บปรุ ง อ าคาร เครื่ อ งกํ า เนิ ด ไฟฟ า ขนาด  500  KVA 
งบประมาณแผนดิน 2565 จํานวน 4,000,000 บาท  

ปรับปรุงอาคารหองเก็บอาหาร เพื่อใชเปนท่ีเก็บอาหารสําหรับ
สัตวทดลองท้ังหมดของศูนยฯ งบประมาณแผนดิน  2565  
จํานวน 9,000,000 บาท 
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สัตวแพทย�หญิงวันทนีย�   รัตนศักดิ์ 

2538-2546 

ผู�ช�วยศาสตราจารย� ดร.ประดน  จาติกวนิช 

2514-2537 

นางกาญจนา เข�งคุ�ม 

2547-2559 

รองศาสตราจารย� นายแพทย�ประดิษฐ� สมประกิจ 

(รักษาการแทนผู�อํานวยการ) 2559-2560 

รองศาสตราจารย� ดร.ภก.สมภพ ประธานธุรารักษ� 

(รักษาการแทนผู�อํานวยการ) 2559-2560 

รองศาสตราจารย� ดร.ภญ.จุฑามณี สุทธิสีสังข� 

(รักษาการแทนผู�อํานวยการ) 2560-2565 

นายสัตวแพทย�สุรชัย จันทร�ทิพย� 

2565-ป�จจุบัน 

ทําเนียบผู�อํานวยการ 
Director 
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คณะกรรมการประจําศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาต ิ

นายสัตวแพทย�สุรชัย จันทร�ทิพย� 

ผู�อํานวยการ  
ประธานกรรมการ 

นางวิภาณี ชินชํานาญ 

รองผู�อํานวยการฝ�ายบริหาร 
กรรมการ 

  

นายป�ญญา ฉริยะพงศ�พันธุ� 

รองผู�อํานวยการฝ�ายควบคุมคุณภาพ 
กรรมการ 

 

สัตวแพทย�หญิงพนิดา บุตรรัตน� 

รองผู�อํานวยการฝ�ายสุขภาพสัตว�ทดลอง 
กรรมการ 

 

นายสัตวแพทย�วัลลภ ลิขิตสุนทรวงค� 

หัวหน�างานการสัตวแพทย� 
กรรมการ 

 

นายอภิสิทธ์ิ เหล�าสันติสุข 

หัวหน�างานผลิตสัตว�ทดลอง 
กรรมการ 

 

นายกรกช อาคมศิลป� 

หัวหน�างานยุทธศาสตร� 
กรรมการ 

 

นายสมบูรณ� มาตรศรี 

หัวหน�างานสนับสนุนท่ัวไป 
กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวอรทัย การะเวก 

ผู�ช�วยเลขานุการ 
 

National Laboratory Animal Center Executives 
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โครงสร�างการบริหารงาน 

 

  

 Administrative structure 

มหาวิทยาลัย 

ผู�อํานวยการ 

งานการสัตวแพทย� 

งานสนบัสนนุทัว่ไป งานยทุธศาสตร� งานผลติสตัว�ทดลอง งานบรกิารวชิาการ 

หน�วยสารบรรณ 
หน�วยทรพัยากรบคุคล 
หน�วยคลงั 
หน�วยพัสดหุน�วยโสตทศัน
ศกึษา 
หน�วยซ�อมบาํรงุและ
อาคารสถานที ่
หน�วยวศิวกรรม 

 

หน�วยยทุธศาสตร�และ
การงบประมาณ 
หน�วยสารสนเทศ 
หน�วยประกันคณุภาพ 
หน�วยกลยุทธการตลาด 

หน�วยผลติและสืบสาย
พันธุ�สัตว�ทดลอง 

- อินเบรดหนูเมาส� 

- เอาท�เบรดหนูเมาส� 

- เอาท�เบรดหนูแรท 

- เอาท�เบรดตะเภา 

- เอาท�เบรดกระต�าย 
หน�วยสนบัสนุนการเลี้ยง
สัตว�ทดลอง 

หน�วยประกันคณุภาพงาน
บริการวชิาการทดสอบความ
ปลอดภยั 
หน�วยวจิยัและพฒันา 
-ธนาคารตัวอ�อน 
หน�วยตรวจวเิคราะห�ทาง
ห�องปฏบิตัิการ 
หน�วยบรกิารทดสอบความ
ปลอดภยั 
(GLP Testing Facility) 
- Quality Assurance 
- Archive 
- Supporting Unit 
- Research Management 
- Quality Manangement 
- Testing Unit 
- Administration 
หน�วยจดัอบรมวชิาการ 
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ป 2565 เปนปท่ีศูนยสัตวทดลองแหงชาติ ดําเนินงานตอเนื่อง
มาถึงปสุดทาย ของแผนยุทธศาสตร ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ พ.ศ. 2562-
2565 และในปนี้ ศูนยฯไดดําเนินการสรรหาผูอํานวยการ เพื่อใหเปนไป
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล โดยนายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย 
ไดรับการแตงต้ังจากสภามหาวิทยาลัยใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการศูนย
สัตวทดลองแหงชาติ ต้ังแตวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2565 มีวาระการดํารง
ตําแหนง 4 ป ประกอบกับแผนยุทธศาสตรศูนยสัตวทดลองแหงชาติ 
ประจําป 2562-2565 จะครบกําหนดลงในปงบประมาณ 2565 เชนกัน 
ศูนยฯ จึงกําหนดกระบวนการจัดทํารางแผนยุทธศาสตรฉบับใหมข้ึนใน
เดือน มิถุนายน 2565 โดยจัดประชุมรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนไดสวน
เสียและประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อระดมความคิดเห็นบุคลากรภายในศูนยฯ 
จนไดประกาศใช เปนแผนยุทธศาสตร ศูนย สัตวทดลองแห งชาติ   
พ.ศ. 2566-2569 ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2565 โดยกําหนดวิสัยทัศน ใน
การเปนองคกรท่ีมีความพรอมเพื่อตอบสนองยุทธศาสตรชาติ และมีความ
ยั่งยืน    ในป 2569 มีปณิธานในการเปนหนวยงานท่ีสนับสนุนความสําเร็จ
ตามยุทธศาสตรชาติและสามารถเล้ียงตนเองไดอยางยั่งยืน ภายใตพันธกิจ
และการบริหารงานของผูอํานวยการ  
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     งานผลติสตัว�ทดลอง 

              รับผิดชอบในการปฏิบัติงานดานการผลิตสัตวทดลอง ให
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับมาตรฐานสากล 
โดยมีการผลิตสัตวทดลองใหมีปริมาณเพียงพอตอความตองการ 
สามารถใหบริการไดอยางตอเนื่อง และสืบสายพันธุสัตวทดลอง 
เพื่อใหมีสัตวทดลองท่ีมีคุณภาพพันธุคงท่ี ตามลักษณะสายพันธุ 
อยางตอเนื่อง และคงอยูตลอดไป รวมถึงพัฒนาการจัดเก็บพอ 
แมพันธุไวในธนาคารตัวออนใหครบทุกสายพันธุและมีปริมาณท่ี
เพียงพอตอการนํามาใชในอนาคต รวมถึง บริหารจัดการ
สภาพแวดลอมในการเล้ียงสัตวทดลอง ท้ังในหองเล้ียงสัตวและ
พื้นท่ีท่ีเกี่ยวของใหปลอดเช้ือมีความเหมาะสมตอการผลิต
สัตวทดลองแตละชนิดตามมาตรฐานการเล้ียงสัตวทดลอง               

 
 
 
 

งานการสตัวแพทย�  

             รับผิดชอบในการตรวจติดตามการเล้ียงและการใช
สัตวทดลอง ในดานตาง ๆ เชน การผลิต การตรวจสอบคุณภาพ
สัตวทดลอง การทดสอบความปลอดภัยผลิตภัณฑทางการแพทย
และสาธารณสุข และการวิจัยในสัตวทดลอง เปนไปอยางมี
มนุษยธรรม ตลอดจนสัตวทดลองมีสุขภาพและสวัสดิภาพท่ีดี 
งานการสัตวแพทยจึงมีการดําเนินการติดตามและใหคําแนะนํา
กิจกรรมตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับสัตวทดลอง รวมท้ังตรวจติดตาม
ส่ิงแวดลอมในการเล้ียงสัตว ใหเปนไปตามจรรยาบรรณการใช
สัตวทดลอง กฎหมาย และมาตรฐานการเล้ียงและใชสัตวใน
ระดับสากล 
 
 
 
 
 

ภาระงานตามโครงสร�าง 
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งานบรกิารวชิาการ  

     รับผิดชอบในการใหบริการงานทดสอบเพื่อการทดสอบ
ความปลอดภัยของผลิตภัณฑทางการแพทยและสาธารณสุข 
ตามหลักการ OECD GLP ในสัตวทดลอง แกหนวยงานตาง ๆ 
ท่ัวประเทศ   ใหบริการตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการ 
ป ฏิ บั ติ ก า ร วิ จั ย เ พื่ อ พั ฒ น า ง า น ต า ม ภ า ร กิ จ ห ลั ก ข อ ง 
ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ นอกจากนี้ยังมีหนาท่ีในการสนับสนุน
การใหบริการวิชาการทางดานวิทยาศาสตรสัตวทดลอง เชน 
บริการฝกอบรมหลักสูตรระยะส้ัน ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดาน
วิทยาศาสตรสัตวทดลอง ใหคําปรึกษาทางดานวิชาการ รวมท้ัง
ใหบริการฝกงาน ดูงานแกหนวยงานตาง ๆ ท้ังจากหนวยงาน
ภายในและตางประเทศ  
 
 
 

งานสนบัสนนุทัว่ไป 

           รับผิดชอบในดานการบริหาร จัดการ  กํากับดูแล 
การปฏิ บั ติ ง าน  ส ง เสริ มการบริหารงานภายในองคกร  
ด านการบริ ห า รทรั พ ย ากร บุคคล  ค ลั ง และพั ส ดุ  ก า ร
ประชาสัมพันธ การซอมบํารุงเครื่องจักรอุปกรณและการดูแล
อาคารสถานท่ี เพื่อสนับสนุนใหการดําเนินงานภายในศูนยฯ 
บรรลุภารกิจหลัก ใหเปนไปตามเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ
และเปนสากลในการบริหารองคกร  
 
 
 
 
 
    งานยทุธศาสตร� 

      รับผิดชอบในดานการวางแผน กํากับ ติดตาม ปรับปรุง
และพัฒนาการบริหารงาน การใชสารสนเทศและการดําเนินงาน
ภายในศูนยฯ ใหมีมาตรฐานและคุณภาพ สอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตรของศูนยฯและมหาวิทยาลัย รวมถึงการสงเสริมและ
พัฒนางานการตลาดเชิงกลยุทธ เพื่อเพิ่มยอดขายและสรางความ
พึงพอใจแกผูรับบริการ  
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ผลการดําเนนิงาน 

 
ในป 2565 เปนปสุดทายท่ีศูนยฯ ยังดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตร ประจําป 2562-2565 เพื่อเปน

แนวทางในการมุงสูเปาประสงคท่ีวางไว ใหองคกรมีผลการดําเนินงานท่ีสามารถเล้ียงตัวเองไดอยางยั่งยืน 
สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย ซึ่งในป 2565 การระบาดของเช้ือไวรัส โคโรนา 2019 (COVID -19)  
เริ่มผอนคลายลง แตยังสงผลกระทบตอประเทศ และยังคงสงผลใหศูนยฯ ตองปรับเปล่ียนวิธีการปฏิบัติงานและ
วางแนวทางใหสอดรับกับนโยบายของประเทศ อยางตอเนื่องจากป 2564 ท้ังในดานการสาธารณสุขและดานอื่น ๆ โดย
สามารถสรุปผลการดําเนินงาน  ดังนี้ 

 
 
 
 
 

1. การธํารงรักษาระบบมาตรฐานไดอยางตอเนื่อง  
ตาม ที ่ศ ูน ย ฯ  เป น อ งค ก ร ที ่ม ีภ า รก ิจ ในการ ให บ ร ิก า ร
วิชาการดานตางๆ โดยใชระบบมาตรฐานกํากับในการ
ป ฏ ิบ ัต ิง า น  แ ล ะ ร ับ ร อ ง ผ ล ก า ร ใ ห บ ร ิก า ร  นั ้น  จ ึง มี
วัตถุประสงคในการธํารงรักษาระบบมาตรฐานตางๆ เพื่อให
ลูกคาหรือผูใชบริการ มีความมั่นใจในการใชบริการ โดยมี
เปาหมายในการธํารงรักษาระบบอยางตอเนื่องเปนประจํา
ทุกป ซึ่งในป 2565 ท่ีผานมามีผลการดําเนินงาน ดังนี้  

1.1 The OECD Principles of GLP  
ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ ไดดําเนินการขอรับรองขึ้นทะเบียน
เปนหนวยงานศึกษาวิจัย/พัฒนา ที่ดําเนินการสอดคลองตาม
หลักการ OECD GLP จากสําน ักมาตรฐานหองปฏิบ ัติการ 
กรมวิทยาศาสตรการแพทย กระทรวงสาธารณสุข โดย ศูนยฯ 
ไดรับ Certificate of Compliance to OECD Principles of 
GLP จากสํานักมาตรฐานหองปฏิบัติการ (สมป.) ในการเปน
ศ ูน ย ทดสอบ คว าม เป น พ ิษ ท า งด าน  Pharmaceutical, 
Veterinary Drug, Food Additive, Feed Additive ตั ้ง แ ต  
วันที่ 20 ธันวาคม 2560 โดยศูนยฯ ไดรับการตรวจประเมิน
ตอเนื่อง ในป 2563 เมื่อวันท่ี 14-18 ธันวาคม 2563 และในป 
2564 ไดรับการรับรองเมื ่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2564 โดย 
มีการเพิ่มการทดสอบความปลอดภัยของวัคซีนปองกันเชื้อ
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ไวร ัสโคโรนา 2019 เพื ่อสน ับสนุนการแกปญหาการแพร
ระบาดและจะส้ินสุดการรับรองในวันท่ี 10 พฤษภาคม 2566 

1.2 มาตรฐานสากล Association for Assessment 
and Accreditation of Laboratory Animal Care 
International (AAALAC)  

         AAALAC เปนระบบท่ีมุงเนนคุณภาพและสวัสดิภาพของ
สัตวทดลองรวมท้ังความปลอดภัยของผูปฏิบัติงาน เพื่อยืนยันวา
มีการเล้ียงและการใชสัตวทดลองท่ีถูกตองตามจรรยาบรรณและ
ตามมาตรฐานในระดับสูง (Symbolized Quality) ทําใหผลการ
ทดลองของผูใชสัตวมีความถูกตอง แมนยํา นาเช่ือถือ (Promote 
Scientific Validation)  เปนจุดเริ่มตนในการสรางเครือขาย 
และดึงดูดผูเช่ียวชาญเพื่อพัฒนาดานวิทยาศาสตรสัตวทดลอง
(Recruiting Tool) แสดงใหเห็นถึงความรับผิดชอบอยางสูงตอ
จรรยาบรรณการเล้ียงและการใชสัตว (Accountability) มีระบบ
การจัดการเพื่อการทบทวนกระบวนการเล้ียงและการใชสัตวท่ี
เหมาะสม (Confidential Peer Review) ภายใตการกํากับดูแล
โดยทีมสัตวแพทยท่ีมีความรู ความสามารถดานสัตวทดลอง 
รวมถึงการใหการฝกอบรม ใหความรูอยางตอเนื่องทุกป ในเรื่อง
โรคระบาดจากสัตวสูคน-คนสูสัตว และโรคภูมิแพ เพื่อใหเกิด
ความรู ความเขาใจและตระหนักรู เพื่อนําไปใชในการบริหาร
จัดการสัตวทดลองชนิดตาง ๆ   
          ศูนยฯ ไดรับการรับรอง ครั้งท่ี 1 เมื่อวันท่ี 4 พฤศจิกายน 
2556  ครั้งท่ี 2 เมื่อวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2559  และครั้งท่ี 3 
วันท่ี 13 พฤศจิกายน 2563  โดยในป 2565 ศูนยฯ ไดรับการ
ตรวจประเมิน เปนครั้งท่ี 4 เมื่อวันท่ี 20-21 มิถุนายน 2565 
และอยูระหวางรอผล  

1.3 ระบบบริหารงานคุณภาพมาตรฐานสากล ISO 
9001:2015 

         ศูนยฯ จัดทําระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001: 2008 
โดยผานการรับรองระบบมาตรฐานคุณภาพครั้งแรก เมื่อป 2555 
และไดมีการปรับเป ล่ียน  ระบบบริหารงานคุณภาพ  ISO 
9001:2008 เปน  ISO 9001:2015 และผานการรับรอง 
ในระบบ ISO9001:2015 ในป 2561 ในขอบขาย การผลิต  
การจัดหา การตรวจสอบ และการทดสอบในสัตวทดลอง   
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และผานการตออายุใบรับรองเมื่อป 2563  ปจจุบันไดรับการ
รับรอง เมื่อวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2565   

1.4  ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย   
ISO 45001:2018 

         ศูนยฯ ดําเนินกิจกรรมดานความปลอดภัยในการทํางาน  
นอกจากเปนการลดและควบคุมอันตรายท่ีอาจจะเกิดจากการ
ทํางานแลว ยังเปนการสงเสริม สรางภาพลักษณดานความ
รับผิดชอบท่ีมีตอพนักงานและผูท่ีเกี่ยวของ มีคณะทํางานธํารง
รักษาระบบฯ ดําเนินการผลักดันใหมีการปรับปรุงและพัฒนา
อยางตอเนื่อง มีการประชุมเพื่อรายงานผลการดําเนินงาน 
ทุกเดือน มีการตรวจติดตามภายใน (Internal Audit) และ
ประชุมทบทวนระบบเพื่อรายงานตอผูบริหาร 1 ครั้ง/ป ศูนยฯ 
ไดรับการรับรองมาตรฐานครั้งแรกเมื่อป 2552  และผานการ   
ตออายุใบรับรองเมื่อป 2555, 2558, 2561, 2563 ปจจุบันไดรับ
การรับรอง เมื่อวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2565 

 
    

2.  ดานการพัฒนาและการแกปญหาในการผลิตสัตวทดลอง  
2.1 สัตวทดลองท่ีศูนยดําเนินการผลิตและใหบริการมีสถานะเปน Monitor animal โดยในป 2565 

ศูนยฯ สามารถเตรียมความพรอมในการผลิตหนูเมาสในระดับ SPF ไดตามแผนท่ีกําหนด 
2.2 สามารถแกปญหา หนูตะ เภาฝ า เท าอัก เสบ (Pododermatitis)  ลดลงจากรอยละ 30  

เปนรอยละ 0.46 (ขอมูล ณ วันท่ี 5 ตุลาคม 2565) 
2.3 สามารถแกปญหาหนูแรทไตบวมน้ํา (Hydronephrosis) Mlac:WR ลดลงจากรอยละ 9.66        

(ป 2558) เปนรอยละ 0.42-1.02 (ป 2563) และรอยละ 0 (ป 2565) 
2.4 ปรับปรุงอาคารเล้ียงสัตวใหสามารถควบคุมสภาพแวดลอมใหเหมาะกับการเล้ียงสัตวไดอยาง 

มีประสิทธิภาพตามมาตรฐาน AAALAC จํานวน 1 อาคาร 
3. ดานการพัฒนาศักยภาพในการตรวจสอบคุณภาพสัตวทดลอง 

3.1 สามารถเพิ่ ม ศักยภาพการตรวจสอบคุณภาพสัตวทดลองในระดับ SPF โดยสามารถ 
เพิ่มความสามารถในการตรวจดวยวิธี ELISA 

3.2 มีเครื่องมือตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการท่ีเฉพาะดานสัตวทดลอง สามารถใหบริการตรวจ
วิเคราะหเฉพาะทางท่ีแมนยํา 
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4. ดานการใหบริการทดสอบความปลอดภัยในสัตวทดลอง  
4.1 ในป 2565 ศูนยฯ ในฐานะท่ีเปนผูตรวจสอบผลิตภัณฑอุตสาหกรรมใหกับสํานักมาตรฐาน

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (สมอ.) กระทรวงอุตสาหกรรม ไดรับการแตงต้ังเปนผูตรวจสอบเพิ่มเติม  
ในผลิตภัณฑ ดังนี้ 
- อุปกรณปกปองดวงตาและใบหนา – กระบังหนา สําหรับปองกันหยดและละออง-ของเหลว 
- อุปกรณปองกันดวงตาและใบหนา – แวนครอบตา สําหรับปองกันหยดและละอองของเหลว 

4.2 พัฒนาศักยภาพในการใหบริการตรวจวิเคราะหคุณสมบัติทางกายภาพและเคมีของสารทดสอบ 
Expand expertise of charactersization of Test Item analysis และ Implantation 
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การบริหารจัดการ 
 

ด�านอตัรากาํลงั 
หนวยทรัพยากรบุคคล มีหนาท่ีในการสนับสนุนความกาวหนาใน

สายงาน สงเสริมการฝกอบรม การพัฒนาตนเอง ของบุคลากร ตรวจสอบ
การปฏิบัติงานของบุคลากร  จัดหาบุคลากรเพิ่มเติมงานดานตาง ๆ  
ใหสอดคลองกับนโยบายยุทธศาสตรของศูนยฯ และมหาวิทยาลัย  รวมถึง
สิทธิประโยชนของการเปนบุคลากร  ในป 2565 ศูนยฯ มีบุคลากร รวม
ท้ังส้ิน 117 คน โดยในระหวางป มีลูกจางประจํา เกษียณจํานวน 1 อัตรา 
ไดมีการดําเนินการเพิ่มบุคลากรเพื่อทดแทนแลว และไดรับการจัดสรร
อัตราใหมจากมหาวิทยาลัยตําแหนง นักวิทยาศาสตร 1 อัตรา และ
นักวิชาการคอมพิวเตอร 1 อัตรา ดังตาราง ท่ี 1   

 
ตารางที่ 1 แสดงข�อมูลบุคลากร ป�งบประมาณ 2565 

ประเภท/กลุ�มตาํแหน�ง ข�าราชการ พม. 
ลจ.ปจ.เงนิ

งบประมาณ 

ลจ.ปจ.เงนิ

รายได� 
ลจ.ชค. รวม 

เชี่ยวชาญเฉพาะ 2         2 

วิชาชีพเฉพาะ   13       13 

สนับสนุนวิชาการ   25       25 

สนับสนุนท่ัวไป            

  - ระดับปฏิบัติการ   23       23 

  - ระดับช�วยปฏิบัติการ   3       3 

ลูกจ�าง     17 23 11 51 

รวมท้ังส้ิน 2 64 17 23 11 117 

 

การส�งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
ในปงบประมาณ 2565 ศูนยฯ จัดโครงการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการปฏิบัติงานของ

บุคลากรสายสนับสนุน รุนท่ี 4 โดยมีผูเขารวมโครงการ 8 ราย มีผูสามารถยื่นขอตําแหนง ชํานาญการพิเศษ
จํานวน 3 ราย  

ตารางท่ี 2 จํานวนบุคลากรที่ได�รับตําแหน�งที่สูงข้ึน ป�งบประมาณ 2563-2565  

การพัฒนา ป� 2563 ป� 2564 ป� 2565 

ตําแหน�งที่สูงขึ้น 4 ราย 4 ราย อยู�ในกระบวนการมหาวิทยาลัย 3 ราย 
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ด�านการพฒันาบคุลากร 

ศูนยฯ มีการจัดสรรงบประมาณ เพื่อพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่องทุกป โดยใชงบประมาณในการพัฒนา
บุคลากร ประจําป 2563-2565 ดังกราฟท่ี 1 และไดดําเนินตามนโยบายท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตร 
ของศูนยฯ และมหาวิทยาลัย โดยผานกิจกรรมตาง ๆ เกิดผลการดําเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากรประจําป 
2565 ดังกราฟท่ี 2 

  
กราฟที่ 1 แสดงงบประมาณที่ใช�ในการพัฒนาบุคลากร ป�งบประมาณ 2563-2565 (หน�วย : บาท) 

 
 

   กราฟที่ 2 แสดงผลการดําเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากรประจําป� 2565 

 
จากกราฟท่ี 2 จะเห็นไดวา กิจกรรมพัฒนาทักษะผูบริหารและกิจกรรมพัฒนาความรูและทักษะในการ

ปฏิบัติงาน ไมเปนตามแผนท่ีกําหนด เนื่องจากผูเขารวมกิจกรรมติดภารกิจในการจัดการบริหารงานและ 
บางกิจกรรมยังไมมีหนวยงานใดจัดฝกอบรมตามหัวขอท่ีกําหนดไวในแผน 

 

2563 2564 2565
งบประมาณท่ีใชพ้ัฒนาบคุลากร 350,502 78,270 465,635

350,502

78,270

465,635

งบประมาณที่ใชพัฒนาบุคลากร ป 2563-2565       (หนวย:บาท)

1.กิจกรรมการสราง
คานิยมหลักและ

สมรรถนะหลักของ
มหาวิทยาลัยมหิดล.

2.กิจกรรมพัฒนา
ทักษะผูบริหาร

3.กิจกรรมการประกัน
คุณภาพ

4.กิจกรรมพัฒนา
ความรูและทักษะใน

การปฏิบัติงาน

5. โครงการการให
ความรูในหนวยงาน

6. ทบทวนขั้นตอน
การปฏิบัติงาน

7. อบรม ตางประเทศ 
โดยของบประมาณ
จากสถาบันวัคซีน

การดําเนินการตามแผน 0 50% 100% 25% 100% 100% 0

0

50%

100%

25%

100% 100%

0

ผลการดําเนินการพัฒนาบุคลากรเทียบกับแผนท่ีกําหนดประจําป 2565
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ตารางที่ 3 แสดงจํานวนบุคลากรที่เข�าอบรมหลักสูตรผู�บริหารของมหาวิทยาลัย 

รายการ 
ป�งบประมาณ 

2563 2564 2565 

จํานวนบุคลากรที่เข�าอบรมหลักสูตรผู�บริหารระดับต�น MU SUP 2 ราย 1 ราย 2 ราย 

 

จากตารางท่ี 3 ในดานการพัฒนาบุคลากรเพื่อเตรียมสูการเปนผูบริหาร ศูนยฯ ไดสนับสนุนและสงเสริม 
โดยการสงบุคลากรเขารวมอบรมในหลักสูตรตาง ๆ ท่ีมหาวิทยาลัยจัดข้ึน  

 
ด�านการส�งเสรมิขวญัและกาํลงัใจของผู�ปฏบิตังิาน 

ในป 2565 จากการสํารวจความผูกพันของบุคลากรของศูนยฯ ในเรื่องปจจัยท่ีมีผลตอความผูกพัน 
ท่ีทําใหบุคลากรเต็มใจท่ีจะปฏิบัติงานอยูกับหนวยงาน 10 ปจจัย โดยมีผลการประเมินความผูกพันตอองคกร  
ดังตารางท่ี 4  
ตารางที่ 4 แสดงค�าเฉล่ียป�จจัยที่ส�งผลต�อความผูกพันของบุคลากร ประจําป� 2565 

ค�าเฉลี่ยป�จจัยที่ส�งผลต�อความผูกพันของบุคลากร ประจําป� 2565 (คะแนนเต็ม 5) ค�าเฉลี่ย 

1.ได�รับการยอมรับจากผู�บังคับบัญชาและเพื่อนร�วมงาน 4.23 

2.ได�รับมอบหมายงานที่ท�าทายความสามารถและมีปริมาณงานที่เหมาะสม 4.18 

3.มีโอกาสก�าวหน�าในอาชีพการงาน 4.06 

4.มีความรู�สึกมั่นคงในระบบการจ�างงานของมหาวิทยาลัย 4.17 

5.มีผู�บังคับบัญชา/หัวหน�าที่ดี 4.23 

6.มีความสัมพันธ�ที่ดีกับทีมงาน/เพื่อนร�วมงาน 4.4 

7.มีสถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน 4.15 

8.มีค�าตอบแทนที่เหมาะสมกับความสามารถและปริมาณงานที่รับผิดชอบ 4.07 

9.มีสวัสดิการที่เหมาะสมและยืดหยุ�น 4.14 

10.หน�วยงานมีชื่อเสียงเป�นที่ยอมรับ 4.10 
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ตารางท่ี 5 ความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน ประจําป� 2565 

ค�าเฉลี่ยความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน ประจําป� 2565 ค�าเฉล่ีย 

1. หน�วยงานของท�านมีการถ�ายทอดนโยบายของมหาวิทยาลัย/ส�วนงานไปสู�การปฏิบัติ 4.12 

2. หน�วยงานของท�านมีทิศทางและนโยบายการบริหารงานมีความชัดเจนและเหมาะสม 4.07 

3. ปริมาณงานท่ีท�านได�รับมอบหมายมีความเหมาะสม 4.09 

4. งานท่ีท�านรับผิดชอบเหมาะสมกับความรู�ความสามารถของตนเอง 4.13 

5. งานท่ีท�านได�รับมอบหมายมีความท�าทาย และเป�ดโอกาสให�ใช�ความคิดสร�างสรรค�หรือแสดงความสามารถอย�างเต็มท่ี 4.21 

6. เพ่ือนร�วมงานของท�านให�ความร�วมมือและช�วยเหลืองานด�วยดี 4.31 

7. เพ่ือนร�วมงานส�วนใหญ�มีความรักใคร�กลมเกลียวเป�นมิตร ช�วยเหลือเก้ือกูลกันแม�ในเร่ืองส�วนตัว 4.25 

8. ผู�บังคับบัญชาของท�านเต็มใจให�คําปรึกษา ช้ีแนะ และช�วยแก�ไขป�ญหาเสมอ 4.23 

9. ผู�บังคับบัญชามอบหมายงานอย�างยตุิธรรมตามความรู�ความสามารถของท�าน 4.18 

10. หน�วยงานของท�านมีระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานท่ีเหมาะสม สามารถสะท�อนผลการปฏิบัติงานได�จริง 3.98 

11. ท�านได�รับการประเมินท่ีเป�นโปร�งใส และเป�นธรรม 4.08 

12. ท�านมีโอกาสท่ีจะได�รับการอบรม/ ศกึษาต�อ/ ดูงาน เพ่ือพัฒนาทักษะและความสามารถของตนเอง 3.93 

13. หน�วยงานของท�านมีระบบส�งเสริมและสนับสนุนให�ท�านมีความก�าวหน�าในสายงาน 4.06 

14. ท�านได�รับเงินเดือน/ ค�าตอบแทนเหมาะสมกับความสามารถและปริมาณงานท่ีรับผิดชอบ 4.04 

15. หน�วยงานของท�านมีระบบสวัสดิการท่ีเหมาะสมและยืดหยุ�น 4.11 

16. หน�วยงานของท�านมีสิ่งอํานวยความสะดวก และวัสดุอุปกรณ�ท่ีเพียงพอต�อการปฏิบัติงาน 3.97 

17. หน�วยงานของท�านมีสภาพแวดล�อมท่ีปลอดภัยและเหมาะสมต�อการปฏิบัติงาน 4.16 

18. ท�านสามารถเข�าถึงข�อมูลข�าวสารและการบริการด�านต�าง ๆ ได�อย�างสะดวก 4.16 

 
จากตารางท่ี 5 ศูนยฯ ไดนําคาเฉล่ียความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน มาดําเนินการจัดโครงการดังนี ้
1) โครงการการใหความรูความกาวหนาและสวัสดิการของบุคลากรทุกสายงาน 

         สืบเนื่องจากการท่ีศูนยฯ มีบุคลากรหลากหลายประเภทท่ีเขามาปฏิบัติงานรวมกัน อีกท้ังบุคลากรเดิม     
ยังขาดความรูความเขาใจในเรื่องความกาวหนาในสายงาน และกฎระเบียบในดานสิทธิประโยชนตาง ๆ  
ของมหาวิทยาลัยมหิดล ซึ่งมีการปรับเปล่ียน ไปตามชวงเวลา จึงไดจัดโครงการฯ ดังกลาวข้ึน เพื่อใหบุคลากรเกิด
ความรูความเขาใจในสิทธิประโยชนและมีความกาวหนาในการปฏิบัติงาน 

2) โครงการสรางความเขาใจระบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
       ศูนยฯ จัดโดยใชรูปแบบรับฟงความคิดเห็นนํามาวิเคราะหสรุปประเด็นในการจัดทําขอตกลง 
การปฏิบัติงานลวงหนา (Performance Agreement) และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร 

3) โครงการสรางขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน  
- จัดทําประกาศการจายเงินคาตอบแทนผูดํารงตําแหนงหัวหนางานหรือรักษาการแทนหัวหนางาน 
- ปรับปรุง ประกาศหลักเกณฑและอัตราการจายเงินคาตอบแทนลูกจาง 
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4) โครงการสนับสนุนสงเสริมการพัฒนาการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน 
 เพื่อใหบุคลากรท่ีเขาโครงการ เห็นวาการพัฒนาเสนทางความกาวหนาในสายอาชีพของบุคลากรแตละ
ตําแหนงงาน เปนเสนทางความกาวหนาในการทํางาน ซึ่งบุคลากรจะสามารถกาวหนาไดอยางมีเปาหมาย อีกท้ัง
การพัฒนาความกาวหนาในสายอาชีพ (Career Development) ถือเปนกิจกรรมเพื่อการพัฒนา ปรับปรุงการ
ทํางาน ใหเหมาะสมกับงาน ใหแสดงศักยภาพในการทํางานอยางเต็มความสามารถ รวมท้ังเปนการรักษาบุคลากร
ท่ีมีคุณภาพไว เพื่อบรรลุเปาหมายท้ังของตนเองและขององคกร 
 

ด�านระบบเอกสาร 
หนวยสารบรรณ มีหนาท่ีกํากับดูแล งานดานเอกสาร 

หนังสือราชการตาง ๆ โดยในป 2565 มีการนําระบบการลง
นามเอกสารรูปแบบอิเล็กทรอนิกสไฟลมาใช ในการปฏิบัติงาน
ในการสงหนังสือรายงานตอผูบังคับบัญชาตามลําดับ ท้ังนี้ 
แมวามาตรการการความคุมโรค จะมีการผอนปรน และมีการ
ปรับการปฏิบัติงานในสํานักงานเปนสวนมาก แตการควบคุม
การติดตอของโรค การรวมกลุมคนจํานวนมาก การอยูใน 
พื้นท่ีปด นับเปนส่ิงท่ีตองเฝาระวัง    

หนวยสารบรรณ ไดวางแผนการดําเนินการ ให
ครอบคลุมทุกงาน โดยมีการวางแผน มีการประสานงานกับ
หนวยสารสนเทศในการจัดการระบบคอมพิวเตอร ใหสามารถ
รองรับ การลงนามเอกสารรูปแบบอิเล็กทรอนิกส 

 

ด�านการปรบัปรงุสิง่ก�อสร�าง 
 ปงบประมาณ 2565 ศูนยฯ ไดรับงบประมาณแผนดินในการปรับปรุงสิ่งกอสราง เพื่อปรับปรุงอาคาร
ภายในศูนยฯ  จํานวน 2 รายการ ดังนี้  

รายการท่ี 1 ปรับปรุงอาคารเครื่องกําเนิดไฟฟา  
เปนเครื่องกําเนิดไฟฟาท่ีสามารถผลิตกระแสไฟฟาได 500 
KVA ใชจายกระแสไฟฟาสําหรับอาคารเ ล้ียงสัตวทดลอง 
อาคาร 1  และ อาคาร 2  งบประมาณแผน ดิน 2565 
(งบประมาณ 4 ลานบาท) 
 
รายการท่ี 2 ปรับปรุงอาคารหองเก็บอาหาร เพื่อใชเปน 
ท่ีเก็บอาหารสําหรับสัตวทดลองท้ังหมดของศูนยฯ 
งบประมาณแผนดิน 2565 (งบประมาณ 9 ลานบาท)  
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ด�านการบรหิารงบประมาณ 
 

ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ ไดรับงบประมาณ ในป 2565 ทั้งสิ้น 111,343,200 บาท ประกอบดวย         
เง ินงบประมาณแผนดิน เปนเงิน 58,943,200 บาท (ขอมูลแจงงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 ณ 24 มิถุนายน 2565) และงบประมาณเงินรายได 52,400,000 บาท (โดยขออนุมัติงบประมาณ
เพิ่มเติมกลางป หมวดคาสาธารณูปโภค เพื่อรองรับคาไฟฟาท่ีเพิ่มข้ึน เปนจํานวนเงิน 8,500,000 บาท)  
เพื่อใชบริหารจัดการภายในศูนยฯ ดานตาง ๆ ในการผลิตสัตวทดลองใหไดตามมาตรฐานสากล เพื่อบริการ 
แกลูกคา รวมถึงการใหบริการตรวจสอบคุณภาพสัตวทดลองและส่ิงแวดลอม และการใหบริการวิจัย ทดสอบ 
ในสัตวทดลองและการใหบริการฝกอบรมเชิงปฏิ บัติการดานวิทยาศาสตร สัตวทดลองของประเทศ  
โดยงบประมาณในป 2565 ท่ีไดรับ คิดเปนสัดสวนงบประมาณแผนดิน : เงินรายไดประมาณ 52.94 : 47.06  
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ด�านการจดัเกบ็รายได� 
  

ในปงบประมาณป 2565 ศูนยฯ ประมาณการรายไดจากเงินรายไดไวท้ังส้ิน จํานวน 52,400,000 บาท  
โดยกอเกิดรายไดจริง จํานวน  50,616,489.48 บาท ตํ่ากวาประมาณการเปนเงิน  1,783,510.52 บาท คิดเปน
รอยละ 3.40  ประกอบดวย รายไดจากการขายสัตวทดลอง ชีววัตถุ วัสดุอุปกรณการเล้ียงสัตว รายไดจาก 
การบริการงานตรวจวิเคราะหหองปฏิบัติการ รายไดจากการบริการงานวิจัยและทดสอบ รายไดจากดอกเบ้ียรับ
และรายไดจากการลงทุน รวมถึงรายไดอื่นๆ 

 
ตารางที่ 6 แสดงรายได�แต�ละประเภท ประจําป�งบประมาณ 2563-2565 

รายการ ป� 2563 ป� 2564 ป� 2565 

1. เงินรายได�จากเงินงบประมาณแผ�นดิน 50,257,551.21 61,873,419.24 59,425,701.86 

2. เงินรายได�จากการบริหารงานของศูนย�ฯ  47,863,551.70     45,928,121.46  50,616,489.48 

  2.1 รายได�จากการขายสัตว�ทดลอง ชีววัตถุ วัสดุ
อุปกรณ�การเล้ียงสัตว�  24,042,334.00     21,119,629.00  15,411,200.00 

  2.2 รายได�จากการฝ�กอบรม สัมมนา ประชุม      101,800.00                    -    - 

  2.3 รายได�จากการบริการงานตรวจวิเคราะห�
ห�องปฏิบัติการ    2,788,350.00       3,269,120.00  3,751,830.00 

  2.4 รายได�จากการบริการงานวิจัยและทดสอบ  14,464,298.00     18,242,118.00  15,870,159.00 

  2.5 รายได�จากการวิจัยภายนอก - รับจัดสรร    2,488,830.00         140,086.20  161,659.20 

  2.6 รายได�จากการขายสินค�าและวัสดุสํารองคลัง                 -         2,305,419.00  3,699,145.00 

  2.7 รายได�จากดอกเบี้ยรับ และรายได�จากการลงทุน      183,585.60         209,114.89  163,626.23 

  2.8 รายได�ค�าปรับและเงินบํารุงสาธารณูปโภค                 -             35,566.38  33,905.00 

  2.9 เงินสนับสนุนจากภายนอก      300,000.00                    -    - 

  2.10 รายได�อ่ืนๆ    3,494,354.10         607,067.99  11,524,965.05 

รวม  98,121,102.91   107,801,540.70  110,042,191.34 
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ด�านการใช�จ�ายเงนิงบประมาณแผ�นดนิ : เงนิรายได� 
  
 ปงบประมาณ 2565 ศูนยฯ มีรายจายท้ังส้ิน 107,298,007.94 บาท เปนรายจายจากเงินงบประมาณ
แผนดิน จํานวน  59,672,627.91 บาท และรายจายจากเงินรายได  47,625,380.03 บาท โดยมีสัดสวนการใช
จายจากเงินงบประมาณแผนดิน และจายจากเงินรายได 56 : 44 

 
ตารางที ่7 การใช�เงินงบประมาณแผ�นดินและเงินรายได� ป�งบประมาณ 2563 – 2565 จําแนกตามหมวดรายจ�าย 

หมวด
งบประมาณ 

ประเภท
เงนิ 

ป� 2563 ป� 2564 ป� 2565 

บาท % บาท % บาท % 

งบบุคลากร งบแผ�นดิน 36,492,933.51 61.31 38,152,771.03 82.60 37,730,387.20 84.33 

งบบุคลากร งบรายได� 5,998,097.56 16.04 8,035,934.40 17.40      7,008,327.31  15.67 

งบดําเนินการ งบแผ�นดิน 2,931,211.50 4.92 3,027,314.24 9.82      3,013,203.36  7.21 

งบดําเนินการ งบรายได� 29,101,271.62 77.80 27,813,580.72 90.18    38,798,180.77  92.79 

งบลงทุน งบแผ�นดิน 19,680,000.00 33.06 23,261,985.76 92.49    18,566,812.45  94.50 

งบลงทุน งบรายได� 1,584,872.36 4.24 1,889,353.06 7.51      1,080,826.32  5.50 

งบอุดหนุน งบแผ�นดิน 421,409.35 0.71 366,604.40 36.48        362,224.90  32.92 

งบอุดหนุน งบรายได� 720,888.36 1.93 638,313.60 63.52        738,045.63  67.08 

รวม งบแผ�นดิน 59,525,554.36 61.41 64,808,675.43 62.81    59,672,627.91  55.61 

รวม งบรายได� 37,405,129.90 38.59 38,377,181.78 37.19    47,625,380.03  44.39 

รวม  96,930,684.26  103,185,857.21  107,298,007.94   
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กราฟที่ 3 แสดงสัดส�วนการใช�จ�ายเงินทุกหมวดรายจ�าย ระหว�างเงินงบประมาณแผ�นดิน : เงินรายได�ศูนย�ฯ 
ประจําป�งบประมาณ 2563-2565 (หน�วย : ร�อยละ) 

 
   
 

 กราฟที่ 4 เปรียบเทยีบรายจ�ายจากเงินงบประมาณแผ�นดิน และเงินรายได� ประจําป�งบประมาณ 2563 – 2565 (หน�วย : ล�านบาท) 

 
 
 

 

 -
 10.00
 20.00
 30.00
 40.00
 50.00
 60.00
 70.00

ป 2563 ป 2564 ป 2565

งบแผนดิน 64.34 61.41 55.61

งบรายได 35.66 38.59 44.39

รอ
ยล

ะ

สัดสวนการใชจายเงินงบประมาณแผนดิน : เงินรายได
ประจําปงบประมาณ 2563 - 2565 (หนวย : รอยละ)

 -
 10.00
 20.00
 30.00
 40.00
 50.00
 60.00
 70.00

แผนดิน รายได แผนดิน รายได แผนดิน รายได แผนดิน รายได แผนดิน รายได

งบบุคลากร งบดําเนินการ งบลงทุน งบอุดหนุน รวม

ป 2563 36.49 6.00 2.93 29.10 19.68 1.58 0.42 0.72 59.53 37.41

ป 2564 38.15 8.04 3.03 27.81 23.26 1.89 0.37 0.64 64.81 38.38

ป 2565 37.73 7.01 3.01 38.80 18.57 1.08 0.36 0.74 59.67 47.63

จํา
นว

นเ
งิน

เปรียบเทียบรายจายเงินงบประมาณแผนดิน : เงินรายได
ประจําปงบประมาณ 2563 - 2565

หนวย : ลานบาท
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กราฟที่ 5 แสดงจํานวนงบประมาณโดยรวม จําแนกตามหมวดรายจ�าย ประจําป�งบประมาณ 2563 – 2565 (หน�วย : ล�านบาท) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

42.49 46.19 44.74

32.03 30.84 41.81

21.26 25.15
19.65

1.14 1.00 1.10

ป� 2563 ป� 2564 ป� 2565

จํานวนงบประมาณโดยรวม จําแนกตามหมวดรายจ�าย
ประจาํป�งบประมาณ 2563 - 2565

งบบุคลากร งบดําเนินการ งบลงทุน งบอุดหนุน

หน�วย : ล�านบาท
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ด�านกองทนุสวสัดกิาร 
  
 ในปงบประมาณ 2565  ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล ไดจัดสวัสดิการเงินชวยเหลือใหแก
บุคลากรของศูนยฯ โดยใชเงินจากกองทุนสวัสดิการ ของศูนยฯ ซึ่งนํามาชวยเหลือ และสนับสนุนกิจกรรมตาง ๆ 
เพื่อใหบุคลากรไดมีสวนรวมในการจัดงาน และบรรเทาความเดือนรอนกรณีฉุกเฉิน ในวงเงินปละ 300,000 บาท  
โดยมีผลการดําเนินงานตามกิจกรรมตาง ๆ ดังตารางท่ี 8-9 
ตารางที่ 8   แสดงโครงการให�ความช�วยเหลือบุคลากรภายใต�งานสวัสดิการภายในศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 
ประเภท 

ป� 2563 ป� 2564 ป� 2565 
จํานวน

คน 
จํานวนเงิน จํานวน

คน 
จํานวนเงิน จํานวน

คน 
จํานวนเงิน 

1. โครงการสงเคราะห�เจ�าหน�าที่       

   1.1 เงินช�วยเหลือค�าทําศพ 6 76,000 4 42,000 3 42,000 
1.2 เงินช�วยเหลือเยี่ยมไข�และ

ช�วยเหลือค�ารักษาพยาบาล 
4 3,500 6 7,000 55 59,500 

1.3 งานวันเกษียณอายุงาน 
         ราชการ/ไม�ต�อสัญญาจ�าง 

3 68,000 3/1 67,250 1 26,000 

1.4 เงินช�วยเหลือผู�ประสบอุบัติภัย   -  - 3 15,000 3 15,000 

 
ตารางที่ 9 แสดงโครงการ/กิจกรรมภาพรวมบุคลากรภายใต�งานสวัสดิการภายในศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ  

         ประเภท         ป� 2563 
 จํานวนเงิน (บาท)         

         ป� 2564 
  จํานวนเงิน (บาท) 

        ป� 2565 
 จํานวนเงิน (บาท) 

1. โครงการกีฬาและนันทนาการ    
1.1 กีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัย    
1.2 กีฬาบุคลากรศูนย�ฯ        ไม�จัดงาน         ไม�จัดงาน        ไม�จัดงาน 

2.โครงการศิลปวัฒนธรรม    
2.1 แห�เทียนเข�าพรรษา           -          4,500         9,210 

2.2 วันสงกรานต�           -          3,400            - 
2.3 สังสรรค�วันป�ใหม�        25,726           13,543         21,977 
2.4 กิจกรรมวันลอยกระทง           -             -              - 

3.โครงการร�านค�าสวัสดิการ (Nlac 
Shop) 

   

3.1 จัดทําเส้ือแจก/ขายให�กับ    
      บุคลากรของศูนย�ฯ 

        20,340          21,240          29,000 
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ด�านการตลาด 
ศูนยฯ มีการใหบริการดานสินคาและบริการวิชาการ ไดแก สัตวทดลอง ชีววัตถุ วัสดุอุปกรณในการเล้ียง

สัตวทดลอง บริการทดสอบ/วิจัย บริการทางหองปฏิบัติการ บริการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ การขนสงสินคา 
รวมถึง การสงเสริมการตลาด อื่นๆ เชน การจัดแสดงนิทรรศการในงานประชุมวิชาการตาง ๆ  
          โดยในปงบประมาณ 2565 ศูนยฯ  ไดมีการใหบริการแกลูกคาท่ีเปนหนวยงานราชการ บริษัทเอกชน      
ท้ังในกรุงเทพฯ และตางจังหวัด จํานวน 235 ราย โดยจําแนกยอดขายและบริการตามประเภทผลิตภัณฑตาง ๆ    
ดังตารางท่ี 10 และยังมีการจําแนกประเภทสัตวทดลองท่ีใหบริการ  ดังตารางท่ี 11 และกราฟท่ี 6-8 ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 10 แสดงยอดขายตามประเภทผลิตภัณฑ� ป�งบประมาณ 2563-2565 (หน�วย : บาท) 

รายการ ป�งบประมาณ 
2563 2564 2565 

สัตว�ทดลอง 20,534,969.00 19,484,010.00 14,965,870.00 
ชีววัตถุ 222,160.00 550,050.00 395,640.00 
วัสดุอุปกรณ�ในการเล้ียงสัตว�ทดลอง 
และค�าขนส�ง 

3,317,885.00 3,974,868.00 3,894,575.00 

บริการทดสอบ/วิจัย 14,359,268.00 18,014,018.00 15,659,456.00 

บริการทางห�องปฏิบัติการ 2,754,350.00 2,718,160.00 3,529,790.00 
บริการจัดอบรมและสัมมนา 101,800.00 0 0 

รวมทั้งส้ิน 41,290,432.00 44,741,106.00 38,445,331.00 

หมายเหตุ  ในปงบประมาณ 2565 ไมมียอดของการบริการดานการจัดอบรมและสัมมนาเน่ืองจากสถานการณ โรคไวรัสโควิด-19 
ยังระบาดอยางตอเน่ือง ทําใหศูนยฯ ยังตองงดการจัดฝกอบรมตอไปอีก 

 

ตารางที่ 11 แสดงจํานวนสัตว�ทดลองที่ให�บริการ ป�งบประมาณ 2563-2565 (หน�วย : ตัว) 

ประเภทสัตว�ทดลอง ป�งบประมาณ 

2563 2564 2565 
ICR 53,479 47,554 28,832 
Guinea-pig 4,589 4,535 3,412 
Rabbit 801 642 701 

รวมทั้งสิ้น 58,868 52,731 32,945 
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กราฟที่ 6 แสดงจํานวนหนูเมาส� ที่ให�บริการ ระหว�างป�งบประมาณ 2563-2565 (หน�วย:ตัว) 

 
 

กราฟที่ 7 แสดงจํานวนหนูตะเภา ที่ให�บริการ ระหว�างป�งบประมาณ 2563-2565 (หน�วย:ตัว) 
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กราฟที่ 8 แสดงจํานวนกระต�าย ที่ให�บริการ ระหว�างป�งบประมาณ 2563-2565 (หน�วย:ตัว)

 

 จะเห็นไดวายอดรวมจํานวนสัตวทดลองท่ีลดลงในปงบประมาณ 2565 ไดแก หนูตะเภาและหนูเมาส
เนื่องจากลูกคา มีเหตุผลและความจําเปน ดังนี้ 

1. มีการใชสัตวทดลองลดลงเนื่องจากมีการเวนชวงระยะเวลาในการทดสอบมากข้ึนและมีการปดทําความ
สะอาดหองเล้ียงสัตวทดลอง 

2. มีการใชสัตวทดลองลดลงเนื่องจากส้ินสุดโครงการ 
3. มีการใชสัตวทดลองลดลงเนื่องจากลดการทดสอบวัคซีนและเพื่อวางแผนยายสถานท่ีในการปฏิบัติงาน 

ทําใหศูนยฯ มีจํานวนรายไดจากการใหบริการวิชาการ ตามพนัธกิจหลัก ลดลง ดังกราฟท่ี 9 
 
กราฟท่ี 9  แสดงยอดการให�บริการ ต้ังแต�ป�งบประมาณ 2563-2565 (หน�วย:บาท) 
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นอกจากนี้ หนวยกลยุทธการตลาด ยังไดจัดทําแบบสํารวจความพึงพอใจในการใหบริการของเจาหนาท่ี
การตลาด ประ จําป  2565 ในเรื่ องกระบวนการส่ังซื้ อและส ง สินค า  พบว า ลูกค ามีความพึ งพอใจ  
ในการใหบริการของเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของ ผลรวมคะแนนท่ีไดรับ 97.62%  ดังตารางท่ี 12 โดยในปงบประมาณ 
2565 ศูนยฯ ไดรับคะแนนความพึงพอใจเพิ่มข้ึนจากปงบประมาณ 2564  จํานวน 3.61% และยังไดรับการช่ืนชม
จากลูกคา ในดานการใหบริการ การใหขอมูลของท้ังเจาหนาท่ี  นอกจากนี้ยังไดสํารวจความไมพึงพอใจ/ปญหา/
ความตองการ/ความคาดหวังและขอเสนอแนะ โดยมีรายละเอียด ดังตารางท่ี 13 และ พรอมท้ังอยากใหมีการ
พัฒนาบริการดานสัตวทดลองของประเทศไทยอยางตอเนื่องตลอดไป 

 
ตารางท่ี 12 ความพึงพอใจในกระบวนการส่ังซ้ือและส�งสินค�าของเจ�าหน�าท่ีหน�วยกลยุทธ�การตลาด 

หัวข�อ 
ร�อยละความพึงพอใจของลูกค�า 

ที่ให�คะแนนตั้งแต�ระดับ 4-5 

1.  การสัง่สนิค�า 
    1.1   การให�ข�อมูล /การแนะนําในการส่ังสินค�า 

 
96.15 

    1.2   ความรวดเร็วในการให�บริการ 96.15 

    1.3   ความเต็มใจในการให�บริการ 100 

    1.4   ความสะดวกของช�องทางการส่ังสินค�า 96.15 

    1.5   ช�องทางในการส่ังซื้อสินค�ามีความหลากหลาย 92.31 

2.  การยนืยนัผลการสัง่สนิค�า 
    2.1   ความรวดเร็ว 

 
98.08 

    2.2   ความครบถ�วนของข�อมูล 100 

    2.3   ความถูกต�องของข�อมูล 100 

3.   การส�งมอบสนิค�า 
     3.1    ความถูกต�องของสินค�าที่นําส�ง 

 
100 

     3.2   ส�งสินค�าได�ตามวันที่นัดหมาย 98.08 

     3.3   สภาพสินค�าที่ได�รับ 100 

4.   การชําระเงิน 
     4.1   ช�องทางการชําระเงินมคีวามสะดวก หลากหลาย 

 
98.00 

     4.2   ช�องทางการแจ�งชําระเงินมีความสะดวก หลากหลาย 94.12 

ผลรวม 97.62 
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ตารางที ่13 ความไม�พึงพอใจ/ป�ญหา/ความต�องการ/ความคาดหวังและข�อเสนอแนะ จากแบบสํารวจความพึงพอใจของลูกค�า 

ความไม�พงึพอใจ/ป�ญหา 

1.  อยากให�ปรับปรุงเวลามาส�งของ ควรแจ�งล�วงหน�าเลยตั้งแต�เช�า เพราะไม�อย�างนั้นต�องคอยรอเจ�าหน�าที่คนขับรถโทร
แจ�งว�าจะมาถึงก่ีโมง เนื่องจากช�วงเวลาไม�มีความแน�นอน ตั้งแต�ช�วง 9.00-12.00 น. โทรแจ�งล�วงหน�าจริง แต�เป�น
ล�วงหน�า 1 ชม. หรือ 15 นาที เท�านั้น บางทีติดงานอ่ืนอยู�แล�วถ�าลงไปช�าจะโดนเร�งแกมบ�นทุกคร้ังว�าให�ลงมารับไวๆ 
เพราะต�องไปส�งที่อ่ืนต�อ ทาํให�เสียเวลาในการทาํงานช�วงเช�าไปเลย เนื่องจากต�องคอยรอรับของที่จะมาส�ง 

2.  ผักตบชวาต�อถุงแพงกว�าของเดิมมาก แต�คุณภาพยังเหมือนเดิม คือ มีส่ิงปนเป��อนมาด�วย เช�น ก�อนหิน เส�นผม 
เศษถุงขนม เชือกฟาง แพ็คเกจเป�นแค�กระดาษช้ันเดียว บางคร้ังก็มีคราบน้ําเลอะบนถุง ซึ่งไม�รู�ว�าน้ําซึมเข�าไปในถุง
หรือไม�     

3. ส�งผลบริการตรวจวิเคราะห�ทางห�องปฏิบัติการช�า 

ความต�องการ/ความคาดหวังและข�อเสนอแนะ 

1. ต�องการใช�บริการวิจัยร�วมกับนักวิจัยศูนย�สัตว�ฯ ในโครงการต�างๆ สําหรับทดสอบ  efficacy สารทดสอบในหนู เช�น 
ฤทธ์ิการต�านอักเสบ การสมานแผลในปาก การต�านอัลไซเมอร�ฯลฯ 

2. อยากให�กลับมาขายหนูแรท 

 
ในปงบประมาณ 2565 สถานการณการแพรระบาดของเช้ือไวรัส Covid-19 เริ่มเขาสูสถานการณปกติ

ศูนยฯ จึงไดมีการเขารวมในการจัดนิทรรศการทางวชิาการตาง ๆ ดังนี้ 
 
1. การเขารวมจัดแสดงนิทรรศการ TALAS 2022 

" Global Trends and Current Issues of Laboratory 
Animal Care and Use " Southeast Asia 2 0 2 2  
ในวันท่ี 6-8 กันยายน 2565 ณ โรงแรมแกรนดริชมอนด 
จังหวัดนนทบุรี 

 
 
 
 
2. การเขารวมจัดแสดงนิทรรศการ Bio Asia Pacific 

2022 ในวันท่ี 14-16 กันยายน 2565 ณ ศูนยนิทรรศการ
และการประชุมไบเทคบางนา จังหวัดกรุงเทพมหานคร  
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ปจจุบัน ศูนยสัตวทดลองแหงชาติมีชองทางสําหรับส่ือสารและประชาสัมพันธขอมูลดานสินคา บริการ
วิจัยและทดสอบ ขอมูลดานองคความรู รวมไปถึงขอมูลขาวสารตาง ๆ  ของศูนยฯ ผานทางเว็บไซตและส่ือสังคม
ออนไลน ไดแก  

• เว็บไซตของศูนยฯ ท่ี URL :  https://nlac.mahidol.ac.th/  

• Line Official Account (Line OA)  ท่ีไอดี @342dwjzu 

• Facebook fanpage  ท่ี URL : https://www.facebook.com/nlacmu 

• Twitter ท่ี URL : https://twitter.com/nlacmu 
 

 จากการท่ีศูนยฯ ไดเพิ่มชองทางการส่ือสารและประชาสัมพันธดานการตลาดโดยผานส่ือสังคมออนไลน
และมีการปรับปรุงขอมูลบนเว็บไซตใหทันสมัยและทันตอเหตุการณนั้น  ทําใหลูกคารูจักศูนยฯ เพิ่มข้ึน ซึ่งสังเกต
ไดจากท่ีมีลูกคารายใหมเพิ่มข้ึน และส่ือสังคมออนไลนยังชวยใหลูกคาเดิมไดรับความสะดวกรวดเร็วในการส่ือสาร
กับหนวยกลยุทธการตลาด อีกท้ังลูกคายังไดรับความพึงพอใจในการติดตอประสานงานกับหนวยกลยุทธ
การตลาด ดังตัวอยางขอความท่ีไดมีการส่ือสารกับลูกคา ดังรูปท่ี 1 และในปจจุบันมีลูกคาท่ีส่ือสารผานชองทาง 
Line OA แลวจํานวนมากกวา 240 ราย ในป พ.ศ. 2565 ดังรูปท่ี 2  ซึ่งเพิ่มจากป พ.ศ. 2564 ท่ีมีเพียง 106 ราย
เทานั้น 
 
               ภาพแสดงการส่ือสารกับลูกค�าและความพึงพอใจที่ลูกค�ามีต�อหน�วยกลยุทธ�การตลาด 

      

https://nlac.mahidol.ac.th/
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การส่ือสารทางดานการชําระเงินของลูกคา เพื่อความรวดเร็ว โดยสามารถทํารายการจายเงินคาสินคา 
ทุกชนิด ผานระบบ QR CODE และตอบกลับในระบบ Line OA ในการประสานการออกใบเสร็จรับเงิน  
ไดรวดเร็ว ทันตอความตองการของลูกคา เพิ่มความสะดวกสบายในการใหบริการ โดยไมตองมาดําเนินการเอง        
ท่ีหนวยงาน 
ภาพแสดงจํานวนสมาชิก/ลูกค�าใน Line OA จํานวน 240 ราย ประจําป� พ.ศ.2565 

 
  

 ในป พ.ศ. 2565 ศูนยฯ ไดนําเสนอส่ือประชาสัมพันธดานผลิตภัณฑท่ีใหบริการและองคความรู 
ผานชองทางส่ือสังคมออนไลน ซึ่งมีการจัดเก็บขอมูลท่ีไดส่ือสารกับลูกคา เชนขอซักถาม ขอเสนอแนะ และอื่น ๆ 
สรุปไดดังตารางดานลาง 
 

ตารางที ่14 จํานวนคร้ังในการส่ือสารและประชาสัมพันธ�ผ�านช�องทางส่ือสังคมออนไลน� ในป� พ.ศ.2565 

รูปแบบส่ือที่นําเสนอ  
จํานวนคร้ังในการส่ือประชาสัมพันธ� (คร้ัง) 

รวม 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

1.ด�านผลิตภัณฑ�และ
บริการ 

9 5 7 8 5 8 2 5 6 7 11 4 77 

2.ด�านองค�ความรู�และ
อ่ืน ๆ 

4 6 7 4 12 15 13 8 8 20 19 14 130 

รวม       13 11 14 12 17 23 15 13 14 27 30 18 207 

 
จากตารางท่ี 14 เปนการสรุปจํานวนครั้ง ในการส่ือสารและประชาสัมพันธ ดานผลิตภัณฑท่ีใหบริการ

และองคความรู ผานชองทางส่ือสังคมออนไลนของศูนยฯ ในแตละเดือน ซึ่งในการนําเสนอส่ือนั้นมีท้ังบทความ
ใหมและบทความท่ีเคยนําเสนอแลว รวมท้ังส้ิน 207 ครั้ง โดยนําเสนอผาน Facebook fanpage, Line OA และ 
Twitter  
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ตารางที่ 15 สรุปจํานวนคร้ัง  ที่ได�มีการส่ือสารกับลูกค�า ในแต�ละเดือนผ�านช�องทางส่ือสังคมออนไลน� ในป� พ.ศ. 2565 

ช�องทางส่ือสาร 
จํานวนคร้ังในการส่ือสารกับลูกค�า (คร้ัง) 

รวม 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

1.Facebook 
messenger 

1 1 2 0 2 3 0 3 3 4 11 9 39 

2.Line OA  17 18 15 12 23 18 17 12 16 19 22 24 213 

              รวม  18 19 17 12 25 21 17 15 19 23 33 33 252 

จากตารางท่ี 15 แสดงใหเห็นวาตลอดป พ.ศ.2565 นั้นมีการส่ือสารกับลูกคา จํานวน 252 ครั้ง และ 
ลูกคามีการส่ือสารกับเจาหนาท่ีผาน Line OA มากวา Facebook messenger  ซึ่งปริมาณขอมูลท่ีส่ือสารกับ
ลูกคาแบงไดตามหมวดสินคาและบริการ ดังกราฟท่ี 10 

 
กราฟที่ 10 เปรียบเทียบจํานวนคร้ังของการส่ือสารผ�านส่ือสังคมออนไลน�โดยแบ�งตามหมวดสินค�าและบริการประจําป�  

พ.ศ. 2565 

 
จากกราฟท่ี 10 แสดงภาพรวมรายปตามหมวดสินคาและบริการตาง ๆ ท่ีมีการสอบถามหรือส่ังซื้อผาน

ส่ือสังคมออนไลน ประจําป 2565 จะเห็นไดวาลูกคาหรือผูใชบริการจะมีการสอบถามเกี่ยวกับการบริการดาน
สัตวทดลองและผลิตภัณฑสําหรับเล้ียงสัตวทดลองมากท่ีสุด ในสวนของการเยี่ยมชมและฝกอบรมนั้น ไมมีการ
สอบถามผานส่ือสังคมออนไลน เนื่องจากสถานการณการระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จึงทํา
ใหศูนยฯ ไมไดจัดฝกอบรม และไมไดมีการประชาสัมพันธผานส่ือตาง ๆ และ แสดงภาพรวมจํานวนครัง้ในการ
ส่ือสารผานส่ือสังคมออนไลนตามหมวดสินคาและบริการตาง ๆ ประจําป 2565 

1. สัตว�ทดลองและผลิตภัณฑ�
สําหรับเล้ียงสัตว�ทดลอง

2. บริการวิจัยในระดับ
สัตว�ทดลอง

3. การตรวจสอบวิเคราะห�ทาง
ห�องปฏิบัติการ

4. เย่ียมชมและฝ�กอบรม 5. เรื่องอ่ืนๆ

รวม 147 42 21 0 42
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จํานวนคร้ังของการส่ือสารผ�านส่ือสังคมออนไลน� 
โดยแบ�งตามหมวดสินค�าและบริการ ประจําป� พ.ศ. 2565

(ครั้ง)
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อยางไรก็ตามจํานวนครั้งท่ีไดส่ือสารกับลูกคาดังกลาวขางตนนี้ ไมไดรวมถึงการส่ือสารผานชองทางอีเมล 
โทรศัพท หรือชองทางอื่น ๆ 

 
กราฟที่ 11 กราฟเปรียบเทยีบจํานวนคร้ังในการส่ือสารผ�านส่ือสังคมออนไลน� โดยแยกตามหมวดสินค�าและบริการรายเดือน  

 
จากกราฟท่ี 11 เปนการเปรียบเทียบจํานวนครั้งในการส่ือสารผานส่ือสังคมออนไลน โดยแยกตามหมวดหมูสินคา
และบริการ ในแตละเดือน จะเห็นไดวาในป พ.ศ. 2565 ดานสัตวทดลองและผลิตภัณฑสําหรับเล้ียงสัตวทดลอง
นั้นมีผูท่ีสอบถามมากท่ีสุดในทุกเดือน รองลงมาคือเกี่ยวกับดานบริการวิจัยในระดับสัตวทดลอง 
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จํานวนครั้งในการส่ือสารผ�านส่ือสังคมออนไลน� 
โดยแยกตามหมวดสินค�าและบริการ รายเดือน

1. สัตว�ทดลองและผลิตภัณฑ�สําหรับเล้ียงสัตว�ทดลอง 2. บริการวิจัยในระดับสัตว�ทดลอง

3. การตรวจสอบวิเคราะห�ทางห�องปฏิบัติการ 4. เย่ียมชมและฝ�กอบรม

5. เรื่องอ่ืนๆ

(คร้ัง)
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ยทุธศาสตร�ที ่1 Research and Innovation 
 
เปนยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ยุทธศาสตรท่ี 1 Global Research and 

Innovation มีเปาประสงคของยุทธศาสตร คือ เพื่อสรางผลงานวิจัยดานวิทยาศาสตรสัตวทดลองท่ีสามารถนํามา
ประยุกตใชเพื่อสนับสนุนและพัฒนาพันธกิจหลักของศูนยฯ และ/หรืองานทางดานวิทยาศาสตรสาธารณสุข  
สรางนวัตกรรมดานวิทยาศาสตรสัตวทดลอง ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และเพิ่มศักยภาพในการ
แขงขันของประเทศ ท่ีสามารถนํามาใชประโยชนไดในเชิงวิชาการและเชิงพาณิชย รวมถึงสรางเครือขายความ
รวมมือดานการวิจัยและบริการดานวิทยาศาสตรสัตวทดลอง ในป 2565 ศูนยฯ ไดมีการดําเนินการสนับสนุนให 
มีการวิจัยใหครอบคลุม 3 ดาน ไดแก การวิจัยเพื่อพัฒนาศูนยฯ (R&D) ตามพันธกิจของศูนยฯ การวิจัยรวมกับ
หนวยงานภายนอก และการบริการวิจัยและทดสอบผลิตภัณฑสุขภาพเพื่อการสงเสริม/สนับสนุนหนวยงาน
ราชการและเอกชนสําหรับการนําไปข้ึนทะเบียนกับสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.)  ผลการ
ดําเนินการในภาพรวมของป 2565 ตํ่ากวาป 2564 ดังตารางท่ี 16 และศูนยฯ ไดมีผลงานตีพิมพ ในวารสารระดับ
นานาชาติ จํานวน 2 ผลงาน ดังแสดงใน ตารางท่ี 17 

 
ตารางที่ 16 ผลงานวิจัยและบริการวิชาการด�านวิทยาศาสตร�สัตว�ทดลอง ป�งบประมาณ 2563-2565   (หน�วย:โครงการ) 

                       รายการ      ป� 2563      ป� 2564      ป� 2565 

1. การวิจัยเพื่อพัฒนาของศูนย�ฯ (R&D)          0            0 1 

2. การบริการทดสอบวิจัยแก�หน�วยงานภายนอก        30           46 34 

3. โครงการวิจัยร�วมกับหน�วยงานภายนอก          4            0 5 

รวม        34           46 40 

หมายเหตุ เปนขอมูลปงบประมาณ (ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565) 
 
ตารางที ่ 17  แสดงจํานวนผลงานตีพิมพ�ในวารสาร ป�งบประมาณ 2563 – 2565 

                    รายการ 2563 2564 2565 
ระดับชาต ิ 0 4 0 

ระดับนานาชาต ิ 2 3  2 

 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร�ของศูนย�ฯ

 S 
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ตารางที่ 18 ผลงานตีพิมพ�ในวารสารระดับนานาชาติ ป� 2565 (ข�อมูล ณ มกราคม 2565-ธันวาคม 2565) 
เรือ่ง ผู�แต�ง ตพีมิพ�ในวารสาร 

1. Partial Substitution of Glucose with 
Xylitol Prolongs Survival and 
Suppresses Cell Proliferation and 
Glycolysis of Mice Bearing 
Orthotopic Xenograft of Oral Cancer. 

Yuraporn Sahasakul, Wannee 
Angkhasirisap, Aroonwan Lam-

ubol, Amornrat Aursalung, Daisuke 
Sano, Kentaro Takada, and Dunyaporn 

Trachootham 

Nutrients 2022, 14, 
2023 

2. A fabrication of cost-effective 
paper-based colorimetric devices for 
nitrite detection. 

Chanika Pinyorospathum, Jeerapat 
Choeychit, Parima Tiawpisitpong and 

Kanokwan Charoenkitamorn 

Science, Engineering 
and Health Studies, 
SSN (Online): 2630-

0087. 

 
ท้ังนี้ ศูนยฯ มีการสนับสนุนใหบุคลากร มีผลงานวิจัยเพื่อพัฒนางานประจําท่ีปฏิบัติอยู (R2R) ตลอดจน

งานวิจัยเพื่อสรางนวัตกรรม งานวิจัยเพื่อสรางองคความรูดานวิทยาศาสตรสัตวทดลองและสงเสริมใหเกิด
เครือขายความรวมมือวิจัยกับหนวยงานภายนอกอยางตอเนื่อง  

 
ตารางที่ 19 จํานวนบุคลากรเสนอผลงานวิชาการ ในระดับชาติ ป�งบประมาณ 2563-2565  หน�วย:คน 

รายการ 2563 2564 2565 

การประชุมทางวิชาการระดับชาต ิ 2 2 0 

การตีพิมพ�ในวารสารทางวิชาการระดับชาติ - 4 0 

Routine to Research ของมหาวิทยาลัย - 1 1 

 
ตารางที ่20 จํานวนบุคลากรเผยแพร�ผลงานทางวิชาการระดับนานาชาติ ป�งบประมาณ 2563-2565  หน�วย:คน 

รายการ 2563 2564 2565 

การตีพิมพ�ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาต ิ 2 3 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Sahasakul%20Y%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Sahasakul%20Y%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Sahasakul%20Y%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Angkhasirisap%20W%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Angkhasirisap%20W%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Angkhasirisap%20W%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Lam-ubol%20A%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Lam-ubol%20A%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Lam-ubol%20A%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Aursalung%20A%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Aursalung%20A%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Sano%20D%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Sano%20D%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Takada%20K%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Takada%20K%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Trachootham%20D%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Trachootham%20D%5bAuthor%5d
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Trachootham%20D%5bAuthor%5d
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ยทุธศาสตร� ที ่2  Education 
 
เปนยุทธศาสตร ท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย ยุทธศาสตร ท่ี 2 Academic and 

Entrepreneurial Education โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหศูนยฯเปนศูนยกลางการใหความรูดานวิทยาศาสตร
สัตวทดลองในระดับอาเซียนดวยการจัดทําหรือพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานวิทยาศาสตร
สัตวทดลอง  

ศูนยฯ พัฒนาหลักสูตรและดําเนินการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานวิทยาศาสตรสัตวทดลองคือ การดูแล
และเทคนิคการปฏิบัติกับสัตวทดลองซึ่งสามารถจัดฝกอบรม 2 ครั้ง/ป  และการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการใหกับชาว
ตางประเทศ นอกจากนี้มีการจัดทีมวิทยากรชวยสอนในการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการในหลักสูตรดังกลาว รวมกับ
หนวยงานตาง ๆ เชน คณะแพทยศาสตรศิรริาชพยาบาล เปนตน   

ซึ่งจากปญหาการแพรระบาดของเ ช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) ในปงบประมาณ 2565  
ศูนยฯ ยังคงงดกิจกรรมการจัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานวิทยาศาสตรสัตวทดลอง 
 
ตารางท่ี 21 แสดงกิจกรรมการฝ�กอบรมเชิงปฏิบัติการ/ความร�วมมือการจัดอบรม/บริการสอน/ 

เย่ียมชม/ศึกษาดูงาน 

                กิจกรรม ผูเขารวม (คน) ระยะเวลา 
1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ - - 
2. โครงการฝกอบรมสัตวแพทยและนักวิทยาศาสตรสัตวทดลอง 
(สําหรับชาวตางประเทศ)     

- - 

3. เยี่ยมชม/ศึกษาดูงาน 
3.1. โรงเรียนนานาชาติธิโอดอร  
3.2. ภาควิชาสัตวแพทย คณะสัตวศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 
3.2. วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล 

 
50 
56 
32 

 
13 มค. 65 
17 พค. 65 
1 กค. 65 

4. งานสอน/วิทยากร/อาจารยพเิศษ 
4.1  สถาบันโภชนาการ มหาวิทยาลัยมหิดล 
4.2  สถาบันโภชนาการ มหาวิทยาลัยมหิดล 
4.3. คณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 
4.4. โรงเรียนเพลินพฒันา เขตทวีวัฒนา กรุงเทพมหานคร 
4.5  คณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 

 
5 
11 
54 
5 
54 
 

 
1 พย. 64 
28 พย. 64 
9 ธค. 64 
9 ธค. 64 
16 ธค. 64 

หมายเหตุ เปนขอมูลปงบประมาณ (ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565) 
 
 
 

S 
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ยทุธศาสตร� ที ่3  Academic Service 
 
 
     ศูนยฯ ดําเนินงานโดยยึดหลักใหสอดคลองกับ ยุทธศาสตร ท่ี 3 Academic Service และแผน

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย ยุทธศาสตร ท่ี 3  Policy Advocacy and Leaders in Professional/Academic 
Service มีเปาประสงคของยุทธศาสตร คือ เพื่อมุงใหบริการอยางมืออาชีพ และเปนมาตรฐานสากลและเพื่อ
สงเสริมการสรางผลิตภัณฑสุขภาพท่ีมีความปลอดภัย โดยมีรายละเอียดการดําเนินการท่ีสําคัญ ดังนี้ 

1.  การผลิตและจัดหาสัตวทดลองท่ีมีคุณภาพเพื่อบริการ  
  ศูนยฯ มีการจัดการและดูแลสวัสดิภาพสัตวทดลองโดยเปนไปตามขอแนะนําของ Guideline for the 
care and use of laboratory animal และ AAALAC International เพื่อผลิตสัตวทดลองตอบสนองตอความ
ตองการใชสัตวทดลองของลูกคา ซึ่งปงบประมาณ 2565 ศูนยฯ มีการดําเนินงานการสืบสายพันธุและเพาะ 
ขยายพันธุสัตวทดลอง  ดังนี้ 

งานผลิตสัตวทดลองไดดําเนินการ จัดการการเล้ียงและการดูแล รวมถึงการสืบสายพันธุและเพาะ
ขยายพันธุสัตวทดลองภายในอาคารท่ีไดรับการควบคุมสภาพแวดลอมดวยระบบ Low barrier โดยสัตวทดลอง
แตละชนิดจะดําเนินการเล้ียงแยกอาคาร ไมปะปนกัน ทุกอาคารมีการควบคุมอุณหภูมิภายในหองเล้ียงสัตวใหมี
คาเทากับ 22±3 องศาเซลเซียส ความช้ืนสัมพัทธเทากับ 30-70 เปอรเซ็นต  สภาพแรงดันภายในหองเปนบวก 
และมีการถายเทอากาศแบบ 100 เปอรเซ็นต โดยอากาศท่ีผานเขาไปในหองเล้ียงสัตวจะผานการกรองเช้ือโรค  
2 ช้ัน ไดแก ช้ันกรอง Pre filter และ Medium filter ซึ่งสัตวทดลองท่ีศูนยฯ ดําเนินการผลิตและใหบริการ 
มีสถานะเปน Monitor animal มีการควบคุมและการเฝาระวังเช้ือโรคตามท่ีกําหนด 

 

ตารางท่ี 22  เปรียบเทียบประสิทธิภาพการสืบสายพันธุ�และเพาะขยายพันธุ�สัตว�ทดลอง ระหว�างป�งบประมาณ 

2563-2565 

ชนิด สายพันธุ� ดัชนีชี้วัด 
เป�า 

หมาย 
ผลการดําเนินงาน 

2563 2564 2565 

Mouse 
(Musmusculus) 

Mlac:ICR 
ร�อยละ 

ของการผลิต 
(% of product) 

85 
86.42 + 4.2 

 
87.36+3.1 

 
87.00 + 3.4 

 

Rat 
(Rattusnovagicus) 

Mlac:SD 
ร�อยละ 

ของการผลิต 
(% of product) 

90 89.44 + 3.19 
89.44 + 3.19 

 
100 

 

Mlac:WR 90 97.83+1.8 
97.83 + 1.80 

 
100 

 
Rabbit 

(Oryctolaguscuniculus) 
Mlac:NZW 70 85.82+6.69 

85.82+6.69 
 

64.68+9.48 
 

Guinea pig 
(Cavia porcellus) 

Mlac:DH 
จํานวนลูกต�อแม� 

ต�อเดือน 
(young/female/month) 

1.00-1.50 
0.83+0.34 

 
0.72+0.09 

 
0.79+0.12 

 

S 
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 จากการเก็บรวบรวมขอมูลสัตวทดลองแตละประเภท ในป 2565 พบวามีอัตราการเจริญเติบโต  
ของสัตวแตละประเภท ดังนี ้  
 

  กราฟท่ี 12 แสดงอัตราการเจริญเติบโตของหนูเมาส� สายพันธุ� Mlac:ICR (F84)   (หน�วย:กรัม) 

 
 
 

กราฟท่ี 13 แสดงอัตราการเจริญเติบโตของหนูแรท สายพันธุ� Mlac:SD (F16)  (หน�วย:กรัม) 
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กราฟท่ี 14 แสดงอัตราการเจริญเติบโตของหนูแรทสายพันธุ� Mlac:WR (F14) (หน�วย:กรัม) 

 

 
   กราฟท่ี 15  แสดงอัตราการเจริญเติบโตของกระต�ายสายพันธุ� Mlac:NZW (F14) (หน�วย:กรัม) 

 

อายุ(สัปดาห) 
 

อาย(ุสปัดาห)์ 
 

น้ํา
หน

ัก(
กรั

ม)
 

 

อายุ(สัปดาห) 
 

น้ํา
หน

ัก(
กรั

ม)
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กราฟท่ี 16  แสดงอัตราการเจริญเติบโตของหนูตะเภา สายพันธุ� Mlac:DH (F22) (หน�วย:กรัม)  

 
 
 

ตารางท่ี  23 จํานวนสัตว�ท่ีผลิตและจํานวนท่ีให�บริการ ต้ังแต�ป�งบประมาณ 2563-2565 

ประเภท  

(Outbred Stock) 

จาํนวนสตัว� (ตวั) 

        ป� 2563              ป� 2564            ป� 2565 

              ผลิต           บริการ            ผลิต           บริการ             ผลิต            บริการ 

หนู Mouse  

สายพันธุ� Mlac:ICR 
95,146 53,478 93,002 47,554 80,737 28,832 

หนู Guinea pig  

สายพันธุ� Mlac:DH 
8,993 4,589 7,820 4,535 6,107 3,412 

กระต�าย  

สายพันธุ� Mlac: NZW 
1,101 801 934 642 1,134 701 

*หนู Rat  

สายพันธุ� Mlac:SD 
0 0 0 0 596 0 

*หนู Rat  

สายพันธุ� Mlac:WR 
2,813 - 2,786 0 2,209 0 

รวม 108,053 58,868 104,542 52,731 90,783 32,945 

 *หมายเหตุ : หนู Rat ผลิตเพื่อบริการภายในศูนยฯ เทาน้ัน 

 
จากตารางท่ี 23 จะเห็นไดวา ในชวงระยะเวลา 3 ป ศูนยฯ สามารถผลิตสัตวทดลองประเภทตาง ๆ เพื่อ

บริการแกผูใช สัตวทดลองท่ัวประเทศไดเพียงพอตอความตองการ โดยสามารถใหบริการไดครอบคลุม 
ความตองการท้ังในดานการระบุเพศ อายุ รวมถึงน้ําหนักตามท่ีผูใชสัตวตองการ และยังสามารถบริหารจัดการ

3         4          5         6       7            8      9    10 
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จํานวนในการผลิต เพื่อการคัดเลือกสัตวท่ีมีคุณภาพดี สามารถใชเปนพอ-แมพันธุท่ีมีคุณภาพท่ีดีในการสืบสาย
พันธุท้ังยังควบคุมปริมาณการทําลายสัตวเกินความตองการ ไมใหเกินกวาแผนท่ีต้ังไว 
   สวนในดานจํานวนสัตวทดลองท่ีใหบริการ แยกเปนสัตวประเภทตาง ๆ จากขอมูลจะเห็นไดวาจํานวน
การใหบริการสัตวทดลอง ต้ังแตปงบประมาณ 2565 มีแนวโนมการใหบริการสัตวทดลองลดลงจากป 2563-
2564 เนื่องจาก ผูใชสัตวรายหลักมีการใชสัตวทดลองลดลง ยกเวนสัตวทดลองชนิด Rat (Wistar and Sprague 
Dawley) ศูนยฯ ไดประกาศยกเลิกการใหบริการหนู Rat (Wistar and Sprague Dawley) แตยังคงดําเนินการ
สืบสายพันธุและเพาะขยายพันธุเพื่อใชในการวิจัย/ทดสอบท่ีดําเนินการภายในศูนยฯ เทานั้น 
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1. การเพิ่มจํานวนกรงเลี้ยงหนูตะเภา เพื่อแกปญหา

จํานวนสัตวทดลองตอกรงมากเกินไป  ซึ่งเปนสาเหตุโนมนํา

ทําใหเกิดปญหาฝาเทาอักเสบในหนูตะเภาได โดยในป 

งบประมาณ 2565 ไดรับการจัดสรรงบประมาณสําหรับ

จัดซื้อกรงหนูตะเภาเพิ่มอีก 10 แร็ค ( 40 กรง)  สงผลใหเพิ่ม

ประ สิทธิภาพดานการเ ล้ียง และสุขภาพสัตวทดลอง  

ใหสอดคลองตามมาตรฐานสากล  โดยไดดําเนินการจัดซื้อ 

จัดจางเสร็จส้ินแลว 

2. การจัดหากรงกระตายคลอดใหเพียงพอ  เพื่อ

แกปญหาขนาดกรงท่ีใชในการเล้ียงกระตายรอคลอดและ

กระตายเล้ียงลูก ซึ่งกรงขนาดเดิมนั้น มีขนาดเล็กและ 

ไ ม ส อ ด คล อ ง ต า ม  Guide for the care and use of 

laboratory animal ศูนยฯ ไดดําเนินการจัดซื้อกรงกระตาย

คลอด จํานวน 10 แร็ค (30 กรง) เขามาทดแทนกรง 

ขนาดเดิม โดยไดดําเนินการจัดซื้อจัดจางเสร็จส้ินแลว  

3. การปรับปรุงสายพันธุหนูแรท Mlac:SD  ศูนยฯ ต้ัง เปาการบริหารจัดการปรับปรุง

หนูแรทสายพันธุ  Mlac ใหมีอัตราการเกิดภาวะไตบวมน้ํา  (Hydronephosis) ไมเกิน 1% โดย 

มีกระบวนการคัดเลือกหนูแรทท่ีมีภาวะไตบวมน้ํา (Hydronephosis) ออกจากโคโลนีในแตละรุน 

โดยจากการดําเนินงานมีอัตราการเกิดภาวะไตบวมน้ําลดลงอยางตอเนื่อง ในป 2565 อยู ท่ี 2.14%  

4. การปรับปรุงหองเก็บอาหารสัตวทดลอง  ศูนยฯ ไดรับการปรับปรุงอาคารหองเก็บอาหาร  

เพื่อใชในการเก็บอาหาร  โดยหองเก็บอาหารจะตองสามารถควบคุมสภาพแวดลอมใหไดตาม Guide for The 

Care and Use of Laboratory Animals ท่ีกําหนดไว เพื่อเปนการถนอมอาหารสัตวทดลองและควบคุม

คุณภาพอาหารสัตวทดลอง โดยในปงบประมาณ 2565 ไดรับการจัดสรรงบประมาณสําหรับ การปรับปรุงหอง

เก็บอาหารสัตวทดลองในวงเงิน 9,000,000 บาท โดยมีแผนดําเนินการปรับปรุงในชวงเดือน ส.ค. 65–ก.พ. 

2566 

       การผลติสัตว�ทดลอง   (ต้ังแต 1 ตค. 64 ถึง 30 กย. 65) 1 
สรปุการดาํเนนิงาน ในป� 2565 
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5. การปรับปรุงเคร่ืองกําเนิดไฟฟา ศูนยฯ ไดรับการปรับปรุงเครื่องกําเนิดไฟฟาเครื่องใหมพรอม

อาคาร เนื่องจากเครื่องกําเนิดไฟฟาเดิมเส่ือมคุณภาพไมสามารถผลิตไฟฟาไดเพียงพอตอความตองการได  

โดยในปงบประมาณ 2565 ไดรับการจัดสรรงบประมาณสําหรับการปรับปรุงเครื่องกําเนิดไฟฟาพรอมอาคาร 

ในวงเงิน 4,000,000 บาท โดยมีแผนดําเนินการปรับปรุงในชวงเดือน ส.ค. 2565–ก.พ. 2566 

6. การจัดหาครุภัณฑเคร่ืองเปาอบแหงลมรอนชนิดสายพาน ในปงบประมาณ 2565 ศูนยฯ  

ไดดําเนินการจัดหาเครื่องเปาอบแหงลมรอนชนิดสายพาน เพื่อมาทดแทน/หมุนเวียน กับเครื่องเดิมท่ีมีอายุ

การใชงานมากกวา 10 ป สงผลใหสามารถบริหารจัดการกระบวนการการลางวัสดุอุปกรณการเล้ียง

สัตวทดลอง ไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ  โดยในปงบประมาณ 2565 ไดรับการจัดสรรงบประมาณ

สําหรับการปรับปรุงเครื่องเปาอบแหงลมรอนชนิดสายพานในวงเงิน 1,500,000 บาท โดยมีแผนดําเนินการ

ปรับปรุงในชวงเดือน ก.ค. 2565 – ม.ค. 2566 

7. การจัดหาครุภัณฑ ตูท้ิงวัสดุรองนอนจากกรงสัตวทดลอง  ในปงบประมาณ 2565 ศูนยฯ ได

ดําเนินการจัดหาตูท้ิงวัสดุรองนอนจากกรงสัตวทดลอง  นํามาใชเพื่อไมใหผูปฏิบัติงานสัมผัสฝุนละออง 

จากวัสดุรองนอนท่ีใชแลว ซึ่งฝุนละอองดังกลาวเปนฝุนละอองท่ีมาจากของเสียจากสัตว  ซึ่งอาจทําใหเกิด

อันตรายแกผูปฏิบัติงาน โดยในปงบประมาณ 2565 ไดรับการจัดสรรงบประมาณสําหรับตูท้ิงวัสดุรองนอนจาก

กรงสัตวทดลองในวงเงิน 700,000 บาท โดยมีแผนดําเนินการปรับปรุงในชวงเดือน ก.ค. 2565 – ม.ค. 2566 
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  นอกจากการผลิตจัดหาและบริการสัตวทดลองท่ีมีคุณภาพ ใหแกลูกคา ศูนยฯ มีการใหบริการ
ตามพันธกิจอื่นๆ ซึ่งไดแก การใหบริการทดสอบ วิจัย การใหบริการทางหองปฏิบัติการ และยังมีการใหบริการ 
สินคาและผลิตภัณฑอื่น ๆ ไดแก ชีววัตถุ วัสดุอุปกรณในการเล้ียงสัตวทดลอง รวมถึงการบริการฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ ใหแกหนวยงานราชการและบริษัทเอกชน ท้ังในกรุงเทพและตางจังหวัด   

 
      ตารางท่ี 24 แสดงจํานวนการให�บริการวิชาการแยกตามพันธกิจ ป� 2563-2565 

ประเภท 
หน�วยนบั ป�งบประมาณ 

 2563 2564 2565 

 บริการงานทดสอบ/วิจัย  โครงการ 34 46 39 

 บริการทางห�องปฏิบัติการ รายการ 7,028 5,862 9,484 

 บริการฝ�กอบรมเชิงปฏิบัติการ คร้ัง *0 *0 *0 

      *(เน่ืองจากสถานการณการแพรระบาดของไวรัสโคโรนา 2019) 
 
 
 

หนวยตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการ (Laboratory Animal Analysis Unit: LAU) 
เปนหนวยที่ใหบริการ ใหสอดคลองตามแผนการพัฒนางานวิจัยและทดสอบ และเพื ่อใหสามารถ
ตอบสนองตอยุทธศาสตรในระดับตางๆ ไดแก ยุทธศาสตรชาติ: งานวิจัย อุปกรณทางการแพทย และ
พัฒนาการแปรรูปสินคาเกษตรไปสูผลิตภัณฑที ่มีคุณภาพและมีมูลคาสูง  ยุทธศาสตร มหาวิทยาลัย: 
ยุทธศาสตรที ่ 3 Policy Advocacy and Leaders in Professional / Academic Services และ 
ยุทธศาสตร ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ ในการพัฒนางานวิจัยและทดสอบในระดับกอนคลินิก (pre-clinic) 
รวมถึงเปนการยกระดับมาตรฐานหองปฏิบัติการ ใหสอดคลองตามหลักการ OECD GLP ซึ่งการปฏิบัติเพื่อ
การตรวจวิเคราะห/วินิจฉัย โดยมีลักษณะการใหบริการอยูใน 3 รูปแบบงานคือ  

1. ตรวจสอบคุณภาพสุขภาพ คุณภาพพันธุ และคุณภาพส่ิงแวดลอม (Monitoring; Health, 
Genetic & Environment) ของงานผลิตสัตวทดลองเพื่อใหมีคุณภาพสอดคลองตามขอกําหนด   
2. รับบริการตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการกับสัตวทดลอง ท่ีใชในงานวิจัย (Research 
services) และ บริการการตรวจวินิจฉัย (Diagnostic Services; Case report) 
3. บริการชีววัตถุ Biological product และการตรวจส่ิงแวดลอมภายนอก 

 
 
 
 

       การบรกิารวชิาการ 

2.1 การบรกิารทางห�องปฏบิัตกิาร 

 

2 
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โดยในปงบประมาณ 2565 การใหบริการตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการโดยภาพรวมมีจํานวน
เพิ่มข้ึน 2,684 ตัวอยางคิดเปน 10.20 % เมื่อเทียบกับป 2564 ซึ่งเกิดจากจํานวนการรับบริการภายนอกท่ี
เพิ่มข้ึนถึง 61.79 % ซึ่งถือวาเปนแนวโนมท่ีดีจากการขยายการรับบริการตรวจวิเคราะหภายนอกท่ีมากข้ึน
แสดงถึงความนาเช่ือถือ และเปนท่ียอมรับของหนวยงานภายนอก และเปนการเพิ่มรายไดโดยตรงใหกับศูนยฯ 
และมองเห็นทิศทางการพัฒนาของหนวยงาน ถึงแมวาจํานวนการตรวจวิเคราะหภายในจะลดลง 4.58% ท่ีมีผล
ความสัมพันธเกี่ยวของกับกิจกรรมภายในของศูนยฯ เปนสวนใหญ ดังตาราง และ กราฟ ท่ีแสดงดานลาง  

 
ตารางท่ี 25 จํานวนตัวอย�างงานบริการตรวจวิเคราะห�ทางห�องปฏิบัติการ  ป�งบประมาณ 2563-2565 

หน�วยงานที่รบับรกิาร 
จาํนวนตวัอย�าง งานบรกิารตรวจวเิคราะห�ทางห�องปฏบิตักิาร 

2563 2564 2565 

ภายใน                    26,170.00                 20,464.00                 19,526.00  

ภายนอก                       7,028.00                     5,862.00                     9,484.00  

รวม        33,198.00          6,326.00  29,010.00  
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กราฟท่ี 17 แสดงการเปรียบเทียบการให�บริการหน�วยตรวจวิเคราะห�ฯ ต้ังแต�ป�งบประมาณ 2563-2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Clinical 
Chemistry, 

1116

Histology, 
6324

parasitology, 578
serology, 247

Cultivation, 560
Urinalysis, 3

Hematology
, 7690

ตรวจ

คุณภาพ 

และสตัวป่์วย

, 442

ตรวจภาวะ

ไตเป็นโพรง, 

2446

งานวิจยั

และทดสอบ, 

1707

การบริการ

ภายนอก, 68

อาหารสตัวท์ดลอง, 120

นํา้ด่ืมสตัวท์ดลอง, 

349

อากาศ, 2309

วัสดุอุปกรณก์าร

เลีย้ง, 402

วัสดุรองนอน, 204 สารทดสอบ, 50อากาศ (Settle 
plate), 117

อากาศ (Air 
sampler), 209

พืน้/ผิวสมัผสั 

(RODAC), 908

ไมป้า้ยเชือ้ 

Swab, 316

ทดสอบการฆา่เชือ้

ดว้ย BI, 1059

นํา้ยาฆา่เชือ้, 1 อ่ืนๆ, 8

RODAC plate , 
530

Plate Count 
Agar , 1310

Dichoran Glycerol-
(DG18)-Agar , 790

ไมป้า้ยเชือ้ Swab, 
630

Tryptic Soy Broth-T80, 192
เข็มปอ้นสาร, 111

Rabbit, 19

Rat, 67

Mouse, 37

Guinea 
pig, 46

ด�านตรวจวิเคราะห�สุขภาพสัตว�ทดลอง ด�านผ�าชันสูตรซาก Nacropsy 

ด�านตรวจคุณภาพสิ่งแวดล�อมภายนอก ด�านตรวจคุณภาพสิ่งแวดล�อมภายใน 

การผลิตอาหารเลี้ยงเชื้อ และอุปกรณ�ในงานสัตว�ทดลอง การผลิตเลือด และ ซีรั่ม เพื่อบริการชีววัตถุ 
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การตรวจทางจลุชวีวทิยา (Microbiological monitoring) 
ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ ไดมีการตรวจติดตามสถานภาพสุขภาพของสัตวทดลองท่ีผลิตเพื่อใชในการ 

เฝาระวัง การปองกัน และการควบคุมโรค ตลอดจนการวางแนวทางการรักษาหรือแกไขในอนาคต โดยการ 
ใช Sentinel Animals เปนตัวแทนบงบอกสถานภาพสุขภาพสัตวทดลองประจําฝูง การตรวจทางจุลชีววิทยา 
(Microbiological monitoring) ประกอบดวย การตรวจหาไวรัส (Virology) แบคทีเรีย (Bacteriology) เช้ือรา 
(Mycology) และปรสิต (Parasitology) โดยในปงบประมาณ 2565 (1 ต.ค. 64 - 30 ก.ย. 65) โดยพบเช้ือกอโรค 
3 ชนิดท่ีตรวจพบในสัตวทดลอง คือ 1). Pasteurella pneumotropica 2). Pseudomonas aeruginosa      
3).Staphylococcus aureus ซึ่งจัดวาเปนเช้ือฉวยโอกาส (Opportunistic pathogens) ในสัตวทดลอง [อางอิง
ตาม ICLAS, CIEA Japan] ดังมีผลการตรวจทางจุลชีววิทยา  
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ตารางท่ี 26 ผลการตรวจทางจุลชีววิทยา 
Results (Number of animals positive / Number of tested animals) 

  

  

Test 

  

  

  

Pathogens 

  

  

  

Test method 

  

Outbred Animal Inbred Animal 

Mice 

Mlac: 

ICR 

Rat GP 

Mlac: 

DH 

Rabbit 

Mlac: 

NZW 

Mice 

C57BL/6 

Mlac-nu 

Rat 

Mlac: 

WR 

Mlac: 

SD 

SHR/ 

Kyo 

WMN/ 

Nrs 

Gross 

lesion 
    9/190 0/40 0/40 7/51 12/54 0/20 0/42 2/40 

Serology 

Sialodacryoadenitis virus ELISA   0/10 1*/10     0/18 0/25 0/28 

Sendai virus ELISA 0/34 0/10 1*/10 0/33 1*/28       

Mouse hepatitis virus ELISA 0/34         0/18 0/25 0/28 

Mycoplasma pulmonis ELISA 0/34 0/10 1*/10 1*/33 1*/28 0/18 0/25 0/28 

Clostridium piliforme ELISA 0/34 0/10 1*/10 1*/33 1*/28 0/18 0/25 0/28 

Cultivation 

Mycoplasma pulmonis Culture 0/190 0/40 0/40 0/51 0/54 0/20 0/42 0/40 

Salmonella spp. Culture 0/190 0/40 0/40 0/51 0/54 0/20 0/42 0/40 

Bordetella 
bronchiseptica 

Culture   0/40 0/40 0/51 0/54   0/42 0/40 

Citrobacter rodentium Culture 0/190         0/20     

Corynebacterium 
kutscheri 

Culture 0/190 0/40 0/40     0/20 0/42 0/40 

Pasteurella multocida Culture       0/51 0/54       

Pasteurella 
pneumotropica 

Culture 0/190 40/40 40/40 7/51 5/54 0/20 42/42 40/40 

Streptococcus 
pneumoniae 

Culture 0/190 0/40 0/40 0/51 0/54 0/20 0/42 0/40 

Streptococcus 
zooepidermicus 

Culture       0/51 0/54       

Pseudomonas 
aeruginosa 

Culture 0/190 0/40 0/40 0/51 1/54 0/20 0/42 0/40 

Staphylococcus aureus Culture 121/190 0/40 0/40 2/51 0/54 0/20 0/42 0/40 

Yersinia 
pseudotuberculosis 

Culture       0/51 0/54       

Asterococcus muris Culture 0/190 0/40 0/40     0/20 0/42 0/40 

Citrobacter freundii Culture 0/190     0/51   0/20     

Serratia marcessens Culture 0/190 0/40 0/40 0/51 0/54 0/20 0/42 0/40 

Aeromonas hydrophila Culture   0/40 0/40 0/51     0/42 0/40 

Corynebacterium bovis Culture 0/190       0/54 0/20     

Dermatophyte Culture 0/190 0/40 0/40 0/51 0/54 0/20 0/42 0/40 

Microscopy 

Giardia spp. Microscopic 0/190 0/40 0/40     0/20 0/42 0/40 

Spironucleus spp. Microscopic 0/190 0/40 0/40     0/20 0/42 0/40 

Syphacia spp. Microscopic 0/190 0/40 0/40     0/20 0/42 0/40 

Aspiculuris spp. Microscopic 0/190 0/40 0/40     0/20 0/42 0/40 

Eimeria spp. Microscopic       0/51 0/54       

Ectoparasites Microscopic 0/190 0/40 0/40     0/20 0/42 0/40 
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การตรวจวเิคราะห�ทางห�องปฏบิตักิาร พยาธวิทิยาคลนิกิ 

เพื่อหาคาทางโลหิตวิทยา (Hematology) และการตรวจคาสารเคมีในเลือด (Clinical chemistry)  
ในหนูเมาส จะมีการจําแนกเปน เพศผู/เมีย และจําแนกออกเปน 3 ชวงอายุ ไดแก ชวงอายุ 4 สัปดาห, 10 
สัปดาห และ ชวงปลดจากการเปนพอแมพันธุ (Retired Breeder) สวนหนูแรท จําแนกออกตาม สายพันธุ และ
เพศผู/เมีย ในชวงอายุปลดจากการเปนพอแมพันธุ สวนหนูตะเภา จําแนกออกตามเพศผู/เมีย และจําแนกตาม
ชวงอายุ 2 ชวง ชวงอายุ 5-12 สัปดาห และ ชวงอายุปลดจากการเปนพอแมพันธุ และในสวนของกระตาย 
จําแนกตามเพศผู/เมีย และจําแนกออกเปน 2 ชวงอายุ ชวงอายุ 6-12 สัปดาห และ ชวงอายุปลดจากการเปนพอ
แมพันธุ        

 
ตารางท่ี 27  ค�าทางโลหิตวิทยา (Blood Hematology) หนูเมาส� สายพันธุ� Mlac:ICR 

Species Mlac:ICR 

Age 4 Weeks 8 Weeks RB 

Sex/Number Male / 16 Female / 15 Male / 16 Female / 15 Male / 9 Female / 9 

Parameter Min - 
Max 

Mean ± 
S.D. 

Min - 
Max 

Mean ± 
S.D. 

Min - 
Max 

Mean ± 
S.D. 

Min - 
Max 

Mean ± 
S.D. 

Min - 
Max 

Mean ± 
S.D. 

Min - 
Max 

Mean ± 
S.D. 

RBC (106/µl) 8.62 - 
9.84 

9.16 ± 
0.40 

8.41 - 
9.58 

9.10 ± 
0.33 

9.06 - 
11.01 

10.02 ± 
0.58 

9.37 - 
11.11 

10.28 ± 
0.48 

9.53 - 
10.43 

9.95 ± 
0.30 

8.99 - 
10.66 

10.05 ± 
0.66 

HGB (g/dl) 13.5 - 
16.5 

14.73 ± 
0.78 

13.6 - 
16.4 

15.16 ± 
0.73 

13.3 - 
17.8 

15.32 ± 
1.25 

13.7 - 
17.9 

16.05 ± 
1.05 

14.5 - 
16.4 

15.33 ± 
0.66 

13.2 - 
17.0 

15.59 ± 
1.21 

HCT (%) 47.7 - 
58.2 

51.36 ± 
2.66 

48.8 - 
58.1 

53.07 ± 
2.52 

43.9 - 
57.5 

50.83 ± 
3.72 

44.7 - 
58.4 

52.95 ± 
3.69 

48.0 - 
55.5 

51.37 ± 
2.14 

42.6 - 
58.9 

51.40 ± 
4.79 

MCV (fl) 53.0 - 
59.1 

56.09 ± 
1.71 

53.4 - 
61.6 

58.35 ± 
2.41 

47.8 - 
53.5 

50.69 ± 
1.71 

47.7 - 
54.5 

51.46 ± 
1.84 

50.4 - 
53.5 

51.62 ± 
1.08 

47.2 - 
55.7 

51.11 ± 
2.58 

MCH (pg) 15.1 - 
16.9 

16.08 ± 
0.52 

15.4 - 
17.7 

16.68 ± 
0.70 

14.5 - 
16.3 

15.27 ± 
0.56 

14.6 - 
16.3 

15.59 ± 
0.52 

14.9 - 
16.1 

15.41 ± 
0.41 

14.6 - 
16.2 

15.51 ± 
0.52 

MCHC (g/dl) 27.8 - 
29.6 

28.69 ± 
0.51 

27.8 - 
30.5 

28.58 ± 
0.68 

29.1 - 
32.2 

30.13 ± 
0.71 

29.2 - 
31.6 

30.33 ± 
0.59 

29.1 - 
30.8 

29.84 ± 
0.52 

28.7 - 
31.0 

30.37 ± 
0.76 

RDW (fl) 36.7 - 
42.8 

39.44 ± 
1.88 

37.1 - 
42.5 

40.01 ± 
1.97 

31.7 - 
39.6 

36.0 ± 
1.99 

32.9 - 
41.7 

35.77 ± 
2.19 

34.9 - 
40.3 

37.96 ± 
1.51 

33.3 - 
38.8 

35.12 ± 
1.73 

RDW (%) 24.2 - 
27.8 

25.11 ± 
0.90 

22.9 - 
27.5 

24.35 ± 
1.44 

23.4 - 
28.5 

26.91 ± 
1.25 

25.2 - 
30.8 

26.79 ± 
1.38 

24.6 - 
28.6 

27.18 ± 
1.12 

24.8 - 
28.8 

26.24 ± 
1.31 

RET (103/µl) 832.0 - 
1350.8 

1114.00 
± 140.20 

915.8 
- 

1382.1 
1204.15 
± 126.98 

500.4 
- 

1115.1 
714.09 ± 
159.26 

164.4 - 
1064.0 

661.25 ± 
254.48 

517.1 - 
823.7 

662.54 ± 
89.62 

198.7 - 
889.0 

545.08 ± 
182.34 

RET (%) 9.39 - 
15.35 

12.16 ± 
1.41 

10.21- 
15.46 

13.26 ± 
1.54 

5.29 - 
11.52 

7.12 ± 
1.54 

1.48 - 
10.32 

6.47 ± 
2.51 

5.10 - 
8.32 

6.67 ± 
0.97 

1.92 - 
8.34 5.44 ± 1.77 

PLT (103/µl) 814 - 
1492 

1079.44 
± 208.91 

720 - 
1244 

1069.73 
± 165.26 

699 - 
1134 

959.33 ± 
110.29 

774 - 
1802 

1008.73 
± 252.25 

775 - 
1496 

1006.89 
± 229.87 

822 - 
1486 

1108.22 ± 
227.10 

PDW (fl) 7.5 - 9.0 8.09 ± 
0.41 

7.7 - 
9.4 

8.32 ± 
0.54 

7.7 - 
10.9 

8.71 ± 
0.70 8.1 - 9.6 8.61 ± 

0.41 7.5 - 9.5 8.41 ± 
0.73 7.3 - 9.4 8.40 ± 0.63 

MPV (fl) 6.4 - 7.5 6.81 ± 
0.29 

6.6 - 
7.7 

7.0 ± 
0.31 

6.4 - 
7.9 

6.97 ± 
0.32 6.7 - 7.6 6.95 ± 

0.24 7.9 - 9.8 8.69 ± 
0.59 8.2 - 9.9 9.30 ± 0.55 

P-LCR (%) 4.8 - 
10.5 

6.69 ± 
1.62 

5.3 - 
12.2 

7.66 ± 
1.92 

4.3 - 
13.1 

7.47 ± 
1.93 

5.5 - 
10.3 

7.03 ± 
1.19 

4.6 - 
10.6 

7.39 ± 
2.01 3.9 - 9.9 6.34 ± 2.12 

PCT (%) 0.58 - 
0.97 

0.73 ± 
0.12 

0.55 - 
0.87 

0.74 ± 
0.09 

0.49 - 
0.8 

0.67 ± 
0.08 

0.55 - 
1.21 

0.70 ± 
0.16 

0.70 - 
1.24 

0.87 ± 
0.17 

0.81 - 
1.35 1.02 ± 0.18 

WBC (103/µl) 2.52 - 
9.85 

4.54 ± 
1.84 

5.77 - 
12.62 

8.35 ± 
1.74 

3.25 - 
9.23 

5.39 ± 
2.06 

6.22 - 
17.22 

11.34 ± 
3.46 

2.38 - 
9.28 

5.10 ± 
2.17 

2.56 - 
8.03 5.65 ± 2.09 

NEU.(%)  13.5 - 
44.7 

22.74 ± 
7.57 

12.4 - 
31.1 

20.01 ± 
4.16 

21.9 - 
56.5 

34.61 ± 
9.67 

7.6 - 
31.2 

14.45 ± 
6.37 

17.9 - 
54.7 

32.34 ± 
13.36 

12.8 - 
24.9 

19.60 ± 
3.92 

LYMPH.(%) 52.9 - 
84.1 

73.93 ± 
7.56 

65.7 - 
79.6 

74.90 ± 
3.80 

31.4 - 
71.9 

59.07 ± 
11.35 

54.8 - 
89.6 

79.57 ± 
8.72 

35.9 - 
73.2 

57.12 ± 
13.58 

64.6 - 
75.5 

70.14 ± 
4.14 

MONO.(%) 1.0 - 
11.4 

2.71 ± 
2.45 

1.6 - 
5.0 

2.71 ± 
0.89 

2.3 - 
11.1 

4.51 ± 
2.90 

1.3 - 
12.5 

2.93 ± 
2.74 

5.3 - 
11.6 

8.42 ± 
2.40 

2.5 - 
13.0 5.62 ± 3.30 

EO.(%) 0.0 - 1.3 0.47 ± 
0.28 

0.9 - 
4.2 

2.24 ± 
1.02 

0.4 - 
6.1 

1.51 ± 
1.36 1.0 - 7.0 2.94 ± 

1.50 1.1 - 2.5 1.59 ± 
0.50 

2.7 - 
10.1 4.34 ± 2.41 

BASO.(%) 0.0 - 0.4 0.16 ± 
0.16 

0.0 - 
0.6 

0.14 ± 
0.16 

0.0 - 
1.1 

0.29 ± 
0.29 0.0 - 0.3 0.11 ± 

0.12 0.0 - 1.7 0.52 ± 
0.52 0.0 - 0.6 0.29 ± 0.18 
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ตารางท่ี 28 ค�าทางโลหิตวิทยา (Blood Hematology) หนูแรท สายพันธุ� Mlac:SD และ สายพันธุ� Mlac:WR 
Species Mlac:SD Mlac:WR 

Age RB RB 
Sex/Number  Male / 20 Female / 20  Male / 10 Female / 10 

Parameter Min - Max Mean ± S.D. Min - Max Mean ± S.D. Min - Max Mean ± S.D. Min - Max Mean ± S.D. 

RBC (106/µl) 8.60 - 10.51 9.67 ± 0.55 8.43 - 10.60 9.26 ± 0.68 7.17 - 11.27 9.74 ± 1.09 8.56 - 10.40 9.27 ± 0.63 

HGB (g/dl) 15.8 - 18.1 16.99 ± 0.68 15.7 - 19.8 17.37 ± 1.38 15.4 - 19.8 17.33 ± 1.16 16.7 - 19.6 17.78 ± 1.02 

HCT (%) 49.5 - 58.8 54.50 ± 3.06 47.3 - 64.3 55.21 ± 5.34 48.2 - 64.6 55.07 ± 4.28 52.6 - 63.1 56.45 ± 3.80 

MCV (fl) 54.4 - 60.1 56.38 ± 1.30 56.1 - 63.8 59.53 ± 2.26 53.2 - 67.2 56.84 ± 3.79 57.8 - 64.4 60.93 ± 1.75 

MCH (pg) 16.8 - 18.4 17.59 ± 0.48 17.9 - 19.9 18.74 ± 0.53 16.9 - 21.5 17.91 ± 1.29 18.6 - 20.1 19.20 ± 0.51 

MCHC (g/dl) 30.2 - 32.5 31.20 ± 0.66 30.6 - 33.2 31.52 ± 0.67 30.7 - 32.1 31.51 ± 0.39 31.0 - 32.1 31.50 ± 0.38 

RDW (fl) 28.4 - 33.3 31.88 ± 1.13 28.1 - 36.2 30.55 ± 2.13 30.5 - 49.9 34.11 ± 5.62 26.2 - 36.2 28.03 ± 2.92 

RDW (%) 19.7 - 23.6 22.26 ± 0.96 18.5 - 21.2 20.16 ± 0.76 22.1 - 24.9 23.16 ± 0.95 15.8 - 20.9 17.79 ± 1.94 

RET (103/µl) 171.5 - 323.6 261.60 ± 40.98 58.5 - 358.3 180.43 ± 69.56 268.5 - 429.4 331.88 ± 44.12 154.5 - 306.8 232.88 ± 53.78 

RET (%) 1.79 - 3.73 2.72 ± 0.48 0.57 - 4.2 1.99 ± 0.85 2.63 - 4.29 3.43 ± 0.45 1.77 - 3.53 2.52 ± 0.58 

PLT (103/µl) 527 - 970 747.00 ± 138.58 374 - 894 604.55 ± 145.83 714 - 898 821.20 ± 60.40 619 - 1017 804.50 ± 136.88 

PDW (fl) 7.9 - 9.4 8.58 ± 0.39 7.4 - 9.2 8.23 ± 0.43 8.0 - 9.6 9.00 ± 0.49 7.9 - 9.2 8.41 ± 0.45 

MPV (fl) 7.0 - 9.2 7.85 ± 0.83 6.7 - 8.9 7.81 ± 0.87 8.7 - 9.3 9.02 ± 0.21 7.1 - 9.0 7.63 ± 0.69 

P-LCR (%) 6.5 - 11.2 8.30 ± 1.40 5.4 - 12.1 7.59 ± 1.60 4.8 - 11.3 9.04 ± 1.97 5.8 - 9.8 7.70 ± 1.15 

PCT (%) 0.46 - 0.68 0.58 ± 0.07 0.33 - 0.63 0.46 ± 0.08 0.65 - 0.83 0.74 ± 0.05 0.48 - 0.73 0.61 ± 0.08  

WBC (103/µl) 4.12 - 6.78 5.26 ± 0.88 4.01 - 6.67 5.16 ± 0.85 4.01 - 8.01 6.67 ± 1.26  2.8 - 5.14 4.23 ± 0.72 

NEU.(%)  1.4 - 18.9 12.67 ± 5.67 2.0 - 19.1 9.25 ± 3.92 1.6 - 17.1 10.38 ± 4.74 2.3 - 20.0 11.73 ± 6.98 

LYMPH.(%) 66.6 - 86.9 76.80 ± 5.30 69.3 - 88.4 79.45 ± 5.21 74.5 - 92.0 82.07 ± 4.66 71.6 - 88.7 79.88 ± 7.03 

MONO.(%) 4.9- 12.4 8.68 ± 2.17 5.2 - 12.0 8.98 ± 1.92 4.8 - 12.7 6.61 ± 2.24 4.3 - 8.7 6.87 ± 1.49 

EO.(%) 1.0 - 2.1 1.49 ± 0.32 1.1 - 6.4 2.04 ± 1.27 0.5 - 1.4 0.82 ± 0.30 0.7 - 1.8 1.17 ± 0.33 

BASO.(%) 0.0 - 1.4 0.37 ± 0.39 0.0 - 0.6 0.29 ± 0.14 0.0 - 0.3 0.12 ± 0.11 0.0 - 1.3 0.35 ± 0.38 
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ตารางท่ี 29 ค�าทางโลหิตวิทยา (Blood Hematology) หนูตะเภา สายพันธุ� Mlac:DH และกระต�าย 

สายพันธุ� Mlac : NZW 
Species Mlac:DH Mlac:DH Mlac:NZW 

Age 5-8 Weeks RB RB 
Sex/Number  Male / 12 Female / 11  Male / 4 Female / 14  Male / 14 Female / 14 

Parameter Min - 
Max 

Mean ± 
S.D. 

Min - 
Max 

Mean ± 
S.D. 

Min - 
Max 

Mean ± 
S.D. 

Min - 
Max 

Mean ± 
S.D. 

Min - 
Max 

Mean ± 
S.D. 

Min - 
Max 

Mean ± 
S.D. 

RBC 
(106/µl) 

4.24 - 
6.74 

5.20 ± 
0.66 

4.45 - 
6.40 

5.21 ± 
0.62 

5.28 - 
6.53 

5.75 ± 
0.54 

2.96 - 
5.74 

4.78 ± 
0.63 

5.41 - 
6.51 

6.11 ± 
0.32 

5.37 - 
7.09 

6.09 ± 
0.52 

HGB (g/dl) 11.6 - 
18.5 

14.09 ± 
1.84 

12.3 - 
17.7 

14.16 ± 
1.66 

14.8 - 
17.6 

16.03 ± 
1.22 

8.8 - 
14.8 

13.28 ± 
1.50 

12.1 - 
14.4 

13.36 ± 
0.74 

11.6 - 
14.6 

13.28 ± 
0.87 

HCT (%) 36.0 - 
61.3 

45.81 ± 
6.71 

39.1 - 
58.2 

46.16 ± 
5.88 

45.9 - 
55.0 

49.18 ± 
4.18 

30.8 - 
47.8 

43.59 ± 
4.51 

35.9 - 
44.5 

40.75 ± 
2.50 

34.9 - 
45.4 

40.39 ± 
2.93 

MCV (fl) 83.0 - 
95.7 

88.06 ± 
4.50 

84.7 - 
98.6 

88.67 ± 
4.07 

83.8 - 
87.3 

85.55 ± 
1.80 

79.6 - 
104.1 

91.76 ± 
5.13 

59.9 - 
71.7 

66.69 ± 
3.23 

59.9 - 
71.3 

66.44 ± 
2.52 

MCH (pg) 25.5 - 
28.8 

27.12 ± 
0.99 

25.7 - 
29.4 

27.24 ± 
1.09 

27.0 - 
28.8 

27.90 ± 
0.74 

24.2 - 
29.7 

27.90 ± 
1.28 

20.2 - 
23.2 

21.88 ± 
0.88 

19.9 - 
22.8 

21.85 ± 
0.75 

MCHC (g/dl) 29.9 - 
32.2 

30.83 ± 
0.75 

29.8 - 
31.9 

30.73 ± 
0.60 

32.0 - 
33.2 

32.60 ± 
0.59 

28.6 - 
31.2 

30.44 ± 
0.68 

32.2 - 
33.7 

32.80 ± 
0.49 

32.0 - 
34.1 

32.89 ± 
0.61 

RDW (fl) 44.7 - 
66.5 

53.78 ± 
7.00 

40.9 - 
62.9 

52.65 ± 
7.68 

34.6 - 
40.9 

37.23 ± 
2.64 

39.1 - 
53.8 

43.07 ± 
4.50 

31.3 - 
36.3 

34.36 ± 
1.51 

31.9 - 
38.4 

34.71 ± 
2.18 

RDW (%) 13.5 - 
24.3 

17.88 ± 
3.28 

12.8 - 
22.0 

17.34 ± 
3.10 

12.2 - 
13.2 

12.55 ± 
0.47 

11.9 - 
24.8 

14.24 ± 
3.55 

14.1 - 
18.5 

16.01 ± 
1.38 

14.5 - 
18.0 

16.07 ± 
1.28 

RET (103/µl) 138.3 - 
316.7 

204.03 ± 
48.43 

151.7 - 
320.9 

220.25 ± 
55.57 

81.3 - 
127.4 

111.08 ± 
21.24 

28.2 - 
271.4 

96.44 ± 
60.52 

132.2 - 
377.7 

220.39 ± 
70.60 

110.9 - 
292.1 

206.03 ± 
56.69 

RET (%) 2.69 - 
5.47 

3.96 ± 
0.94 

2.69 - 
5.74 

4.28 ± 
1.14 

1.54 - 
2.26 

1.94 ± 
0.37 

0.56 - 
9.17 

2.25 ± 
2.12 

2.26 - 
6.58 

3.63 ± 
1.28 

1.89 - 
4.91 

3.40 ± 
0.95 

PLT (103/µl) 246 - 
470 

392.25 ± 
64.77 

323 - 
491 

390.45 ± 
55.67 

149 - 
410 

281.50 ± 
106.58 66 - 703 405.36 ± 

156.37 
197 - 
350 

251.36 ± 
39.83 98 - 347 196.93 ± 

69.59 

PDW (fl) 6.7 - 8.4 7.16 ± 
0.49 6.6 - 7.7 7.14 ± 

0.42 7.3 - 9.3 8.08 ± 
0.88 

6.9 - 
12.0 

7.92 ± 
1.35 

7.2 - 
12.0 

8.23 ± 
1.20 6.6 - 9.4 7.73 ± 

0.93 

MPV (fl) 6.4 - 9.2 7.36 ± 
0.97 6.4 - 8.9 7.18 ± 

0.79 
9.5 - 
10.2 

9.73 ± 
0.32 

6.6 - 
12.0 

7.49 ± 
1.69 6.7 - 9.8 8.64 ± 

1.09 6.2 - 9.8 8.22 ± 
1.31 

P-LCR (%) 3.1 - 
12.5 

5.28 ± 
2.64 3.3 - 6.3 4.59 ± 

1.20 
6.8 - 
10.1 

7.90 ± 
1.52 

3.2 - 
22.6 

6.82 ± 
5.62 4.1 - 22 7.58 ± 

4.52 
2.8 - 
18.6 

6.93 ± 
4.47 

PCT (%) 0.17 - 
0.34 

0.29 ± 
0.05 

0.21 - 
0.44 

0.28 ± 
0.07 

0.14 - 
0.39 

0.27 ± 
0.10 

0.08 - 
0.47 

0.28 ± 
0.09 

0.13 - 
0.33 

0.22 ± 
0.05 

0.08 - 
0.24 

0.16 ± 
0.06 

WBC 
(103/µl) 

1.53 - 
5.33 

3.20 ± 
1.27 

1.46 - 
5.98 

3.19 ± 
1.29 

5.15 - 
8.57 

6.79 ± 
1.84 

3.57 - 
9.39 

6.13 ± 
1.53 

2.78 - 
6.59 

4.01 ± 
0.89 

2.28 - 
5.63 

3.93 ± 
0.95 

NEU.(%)  10.8 - 
37.0 

21.77 ± 
7.70 

10.1 - 
38.7 

27.35 ± 
9.53 

31.7 - 
42.6 

35.53 ± 
4.94 

22.9 - 
51.3 

33.39 ± 
8.22 

19.1 - 
51.9 

31.38 ± 
10.43 

21.1 - 
52.6 

40.53 ± 
9.02 

LYMPH.(%) 43.7 - 
75.8 

58.44 ± 
10.49 

43.5 - 
67.6 

55.70 ± 
8.32 

45.2 - 
56.0 

52.13 ± 
4.98 

34.9 - 
60.8 

48.79 ± 
6.93 

31.3 - 
66.7 

52.85 ± 
11.45 

31.0 - 
63.0 

42.26 ± 
8.62 

MONO.(%) 5.2 - 
26.6 

15.89 ± 
7.74 

4.0 - 
26.4 

14.71 ± 
7.88 

5.0 - 
19.0 

10.65 ± 
6.38 

8.2 - 
19.9 

13.34 ± 
3.32 5.0 - 9.0 7.06 ± 

1.32 
4.6 - 
13.3 

6.81 ± 
2.20 

EO.(%) 0.9 - 
12.3 

3.63 ± 
3.16 0.3 - 4.0 1.90 ± 

1.40 0.6 - 5.0 1.70 ± 
2.20 1.1 - 7.7 4.04 ± 

2.13 1.0 - 7.4 2.46 ± 
1.61 0.8 - 3.6 1.84 ± 

0.81 

BASO.(%) 0.0 - 1.4 0.28 ± 
0.43 0.0 - 1.0 0.34 ± 

0.39 0.0 - 0.0 0.00 ± 
0.00 0.0 - 3.1 0.44 ± 

0.80 2.4 - 9.8 6.25 ± 
1.92 

4.8 - 
13.6 

8.56 ± 
2.70 
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Species Mlac:ICR 
Age 4 Weeks 8 Weeks 10 Weeks RB 

Sex/Number Male/ 22 Female/ 24 Male/ 10 Female/ 10 Male/ 30 Female/ 30 Male/ 19 Female/ 20 

Parameter Range 
Mean ± 

S.D. 
Range 

Mean ± 

S.D. 
Range 

Mean ± 

S.D. 
Range 

Mean ± 

S.D. 
Range 

Mean ± 

S.D. 
Range 

Mean ± 

S.D. 
Range 

Mean ± 

S.D. 
Range 

Mean ± 

S.D. 

Glucose 

(mg/dl)  

49.80 - 

249.20 

153.43 ± 

60.64  

86.60 - 

247.90 

172.37 ± 

48.33  

81.60 - 

290.40 

178.28 ± 

62.08 

105.90 - 

269.00 

194.22 ± 

50.91 

106.40- 

356.00 

230.56 ± 

45.03 

147.90 - 

262.90 

200.87 ± 

23.97 

122.40 - 

293.30 

206.66 ± 

61.34 

63.40 - 

219.30  

136.68 ± 

50.61 

BUN (mg/dl) 
15.50 - 

37.00 

22.08 ± 

4.67 

13.00 - 

26.00 

18.68 ± 

3.78 

14.90 - 

24.60 

19.35 ± 

3.23 

12.40 - 

17.40 

15.13 ± 

1.79 

15.10 - 

28.60 

21.17 ± 

3.64 

11.10 - 

25.60 

17.81 ± 

4.14 

20.10 - 

32.30 

24.60 ± 

3.40 

12.00 - 

45.30 

20.19 ± 

7.55 

CREA (mg/dl) 
0.08 - 

0.19 

0.13 ± 

0.02  

0.08 - 

0.18 

0.12 ± 

0.03  

0.13 - 

0.17 

0.14 ± 

0.01  

0.14 - 

0.17 

0.16 ± 

0.01  

0.06 - 

0.10 

0.08 ± 

0.02  

0.07 - 

0.18 

0.10 ± 

0.02  

<0.06 - 

0.14 

0.10 ± 

0.03  
0.07 - 0.16 0.12 ± 0.03  

UA (mg/dl) 
1.00 - 

2.40 

1.39 ± 

0.32  

1.00 - 

1.80 

1.34 ± 

0.21  

1.70 - 

2.50 

2.10 ± 

0.26  

1.40 - 

2.60 

1.78 ± 

0.37  

1.50 - 

3.00 

2.18 ± 

0.34  

0.60 - 

3.20 

1.80 ± 

0.49  

1.50 - 

5.90 

3.41 ± 

1.66  
0.90 - 2.80 1.95 ± 0.52  

CHOL (mg/dl) 
87.40 - 

138.70 

112.90 ± 

15.00  

72.90 - 

107.00 

94.48 ± 

8.67  

88.2 - 

156.00 

118.01 ± 

17.64  

64.40 -

103.30 

77.54 ± 

10.86  

93.50 -

163.60 

122.67 ± 

18.22  

61.40 - 

124.50 

90.74 ± 

11.97  

75.40 - 

181.40 

136.10 ± 

26.95  

60.10 - 

174.30 

102.68 ± 

35.43  

TG (mg/dl) 
43.70 - 

169.90 

110.30 ± 

35.50  

50.40 -

162.80 

105.03 ± 

35.25  

81.30 - 

241.20 

138.20 ± 

48.86  

82.60 - 

170.40 

125.74 ± 

28.58  

69.80 - 

196.50 

137.11 ± 

31.80  

93.50 - 

199.40 

131.44 ± 

25.16  

59.40 -

334.80 

174.74 ± 

69.45  

13.80 - 

213.40  

114.27 ± 

47.64  

AST (U/L) 
54.50 - 

254.10 

123.46 ± 

55.01  

73.80 - 

354.50 

124.73 ± 

62.37  

83.90 - 

304.30 

142.96 ± 

60.55  

80.20 - 

165.00 

109.57 ± 

26.61  

66.10 - 

141.30 

100.66 ± 

19.44  

57.40 - 

185.90 

97.30 ± 

25.20  

62.90 -

125.40 

84.58 ± 

16.82  

59.90 - 

137.90 

123.24 ± 

22.92  

ALT (U/L) 
22.10 - 

112.90 

41.70 ± 

24.98  

20.90 - 

165.40  

50.97 ± 

41.20  

25.30 - 

63.10 

42.61 ± 

14.24  

20.90 - 

40.90 

26.98 ± 

5.74  

24.70 - 

90.20 

41.29 ± 

13.79  

17.00 - 

174.00 

33.95 ± 

27.83  

19.80 - 

48.30 

30.88 ± 

8.48  

14.20 - 

77.30 

33.84 ± 

16.95  

ALP (U/L) 
238.00 - 

402.00 

309.05 ± 

43.56  

219.00 - 

387.00 

306.67 ± 

41.98  

119.00 - 

200.00 

151.40 ± 

20.82  

105.00 - 

174.00 

132.00 ± 

22.21  

116.00 

- 

278.00 

153.57 ± 

29.41  

115.00 -

198.00 

157.79 ± 

22.06  

69.00 - 

319 

120.89 ± 

53.36  

71.00 - 

299.00 

137.20 ± 

46.92  

TP (g/dl) 
4.21 - 

5.06 

4.62 ± 

0.20  

4.45 -

5.22 

4.85 ± 

0.20  

4.61 - 

5.25 

4.84 ± 

0.19  

4.47 - 

5.62 

4.97 ± 

0.36  

4.29 - 

5.55 

5.14 ± 

0.33  

5.00 - 

6.58 

5.79 ± 

0.38  

4.55 - 

6.08 

5.42 ± 

0.50  
4.32 - 6.05 5.18 ± 0.37 

ALB (g/dl) 
3.14 - 

3.80 

3.45 ± 

0.18  

3.25 - 

4.10 

3.75 ± 

0.21  

3.02 - 

3.66 

3.25 ± 

0.18  

3.19 - 

4.01 

3.67 ± 

0.26 

2.63 - 

3.74 

3.35 ± 

0.26 

3.40 - 

4.64 

4.15 ± 

0.26 

2.87 - 

4.06 

3.49 ± 

0.33 
3.35 - 4.36 3.77 ± 0.25 

ตารางท่ี 30 การตรวจค�าสารเคมีในเลือด (Blood clinical chemistry) หนูเมาส� สายพันธุ� Mlac : ICR 
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ตารางที่ 31 การตรวจค�าสารเคมีในเลือด (Blood clinical chemistry) หนูแรท สายพันธุ� Mlac:SD และสายพันธุ� Mlac:WR 
Species Mlac:SD Mlac:WR 

Age RB RB 
Sex/Number Male/ 20 Female/ 20 Male/ 20 Female/ 20 

Parameter Range Mean ± S.D. Range Mean ± S.D. Range Mean ± S.D. Range Mean ± S.D. 
Glucose 
(mg/dl)  245.30 - 364.50 311.17 ± 

31.99  109.40 - 307.70 235.22 ± 
54.02  158.50 - 379.50 279.87 ± 54.78  172.00 - 332.50 272.44 ± 

38.39  
BUN (mg/dl) 15.10 - 25.50 18.94 ± 2.64 14.20 - 21.70 18.32 ± 2.07 12.90 - 19.20 17.38 ± 1.66 13.40 - 34.90 22.79 ± 5.38 

CREA 
(mg/dl) 0.22 - 0.36 0.30 ± 0.05  0.26 - 0.43 0.35 ± 0.05  0.39 - 0.48 0.44 ± 0.03  0.32 - 0.48 0.40 ± 0.05  

UA (mg/dl) 3.60 - 5.70 4.62 ± 0.52  2.20 - 4.40 3.19 ± 0.70  3.50 - 7.40 5.84 ± 1.00  2.50 - 6.20 4.89 ± 0.88  
CHOL 

(mg/dl) 84.40 137.20 111.59 ± 
12.24  80.10 - 159.10 115.78 ± 

20.34  70.10 - 148.10 98.45 ± 23.18  58.90 - 125.40 92.53 ± 15.31  

TG (mg/dl) 45.80 - 108.30 74.64 ± 17.95  28.60 - 142.10 79.90 ± 41.66  45.40 - 191.60 104.38 ± 40.95  51.80 - 172.00 95.66 ± 30.84  

AST (U/L) 55.40 -131.70 83.72 ± 17.95  59.70 - 110.40 82.67 ± 11.34  102.40 - 273.50 151.90 ± 41.56  71.50 - 159.00 100.52 ± 
22.67  

ALT (U/L) 36.10 - 134.50 64.90 ± 24.07  24.70 - 52.20 34.13 ± 8.47  64.80 - 278.90 127.01 ± 62.34  33.10 - 68.50 44.90 ± 10.28  

ALP (U/L) 64.00 - 142.00 83.05 ± 19.32  38.00 - 92.00 59.35 ± 17.56  56.00 - 112.00 79.55 ± 14.63  37.00 - 82.00 50.70 ± 10.89  

TP (g/dl) 6.68 - 7.25 7.00 ± 0.14  6.79 - 7.80 7.22 ± 0.27  6.31 - 7.25 6.92 ± 0.25  5.94 - 7.60 6.88 ± 0.36  

ALB (g/dl) 4.39 - 5.01 4.69 ± 0.16  4.79 - 5.37 5.13 ± 0.18  4.34 - 5.02 4.70 ± 0.19  4.39 - 5.59 5.11 ± 0.29 

 

 

ตารางท่ี 32 การตรวจค�าสารเคมีในเลือด (Blood Clinical chemistry) หนูตะเภา สายพันธุ� Mlac:DH  
Species Mlac:DH 

Age 6 Weeks 10 Weeks RB 
Sex/Number Male/ 3 Female/ 3 Male/ 12 Female/ 12 Female/14 

Parameter Range Mean ± 
S.D. Range Mean ± 

S.D. Range Mean ± 
S.D. Range Mean ± 

S.D. Range Mean ± 
S.D. 

Glucose 
(mg/dl)  

212.90 - 
332.60 

268.13 ± 
60.38  

292.60 - 
300.00 

297.00 ± 
3.89  

241.90 - 
478.70 

331.31 ± 
69.42  

233.80 - 
466.20 

335.47 ± 
71.88  

177.90 - 
597.80 

349.90 ± 
132.20  

BUN (mg/dl) 16.80 - 
20.10 

18.83 ± 
1.78 

13.50 - 
17.70 

15.83 ± 
2.14 

14.20 - 
20.50 

18.02 ± 
2.04 

11.90 - 
20.20 

16.73 ± 
2.98 

11.60 - 
33.70 

21.94 ± 
5.41 

CREA (mg/dl) 0.31 - 0.38 0.34 ± 0.04  0.29 - 0.37 0.33 ± 0.04  0.28 - 0.53 0.39 ± 0.07  0.28 - 0.45 0.35 ± 
0.05  0.46 - 0.92 0.57 ± 0.13 

UA (mg/dl) 2.00 - 2.70 2.43 ± 0.38  2.70 - 4.00 3.40 ± 0.66  2.30 - 4.40 3.26 ± 0.54  2.30 - 4.10 3.31 ± 
0.51  1.70 - 7.40 3.39 ± 1.60  

CHOL (mg/dl) 23.70 - 
30.20 

27.97 ± 
3.70  

38.20 - 
72.90 

50.83 ± 
19.18  

18.50 - 
61.00 

35.26 ± 
11.54  

21.20 - 
61.60 

40.78 ± 
13.26  

5.00 - 
41.60 

20.48 ± 
9.14  

TG (mg/dl) 102.40 - 
135.90 

118.13 ± 
16.84  

107.10 - 
165.70 

138.10 ± 
29.45  

93.00 - 
213.70 

130.38 ± 
33.28  

61.30 - 
173.00 

126.19 ± 
35.38  

35.00 - 
157.50 

100.05 ± 
43.70  

AST (U/L) 49.10 - 
132.30 

80.17 ± 
45.42  

35.90 - 
85.40 

53.83 ± 
27.42  

57.60 - 
257.10 

117.82 ± 
65.76 

43.40 - 
287.30 

106.26 ± 
74.39 

44.40 - 
254.20 

108.04 ± 
58.42 

ALT (U/L) 36.80 - 
49.70 

42.27 ± 
6.67  

28.50 - 
37.80 

32.23 ± 
4.91  

46.30 - 
117.90 

69.18 ± 
23.33  

30.40 - 
99.20 

51.23 ± 
22.82  

32.00 - 
152.70 

76.95 ± 
36.98  

ALP (U/L) 335.00 - 
553.00 

428.00 ± 
112.47  

339.00 - 
414.00 

376.67 ± 
37.50  

218.00 - 
607.00 

344.42 ± 
132.39  

147.00 - 
555.00 

320.75 ± 
123.40  

23.00 - 
74.00 

39.79 ± 
13.07  

TP (g/dl) 4.21 - 4.34 4.28 ± 0.07  4.05 - 4.65 4.33 ± 0.30  4.48 - 5.31 4.82 ± 0.23 4.16 - 5.29 4.88 ± 
0.30 5.02 - 6.72 5.51 ± 0.53 

ALB (g/dl) 2.84 - 2.87 2.85 ± 0.02  2.70 - 3.02 2.84 ± 0.16  2.78 - 3.28 3.05 ± 0.14  2.59 - 3.32 3.07 ± 
0.19  2.67 - 4.23 3.23 ± 0.47  
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ตารางท่ี 33 การตรวจค�าสารเคมีในเลือด (Blood Clinical chemistry) กระต�ายสายพันธุ� Mlac:NZW 

Species Mlac:NZW 

Age 12 Weeks RB 

Sex/Number Male/ 5 Female/ 5 Male/ 16 Female/ 18 

Parameter Range Mean ± 
S.D. Range Mean ± 

S.D. Range Mean ± 
S.D. Range Mean ± 

S.D. 

Glucose (mg/dl)  132.50 - 
147.80  

138.83 ± 
62.42  

124.90 - 
183.80 

146.22 ± 
24.85  

122.60 - 
176.70 

142.76 ± 
15.30  

107.10 - 
193.60 

144.76 ± 
20.63  

BUN (mg/dl) 17.80 - 
26.40 

21.58 ± 
3.37 

23.30 - 
29.70 

26.10 ± 
2.69 

16.70 - 
35.50 

23.33 ± 
4.81 

17.50 - 
37.50 

24.48 ± 
4.99 

CREA (mg/dl) 0.84 - 1.23 0.99 ± 0.47  1.01 - 1.42 1.15 ± 0.17  0.89 - 1.90 1.25 ± 0.30  0.79 - 1.79 1.25 ± 0.22  

UA (mg/dl) <0.2 <0.2 <0.2 <0.2 <0.2 <0.2 <0.2 <0.2 

CHOL (mg/dl) 16.90 - 
46.40 

31.94 ± 
11.29  

50.40 - 
103.10 

67.94 ± 
21.32  

16.60 - 
42.30 

23.77 ± 
7.35  

25.70 - 
72.10 

45.36 ± 
12.93  

TG (mg/dl) 34.20 - 
120.70 

64.98 ± 
44.05  

38.00 - 
59.20 

49.02 ± 
8.56  

27.30 - 
121.40 

55.63 ± 
27.52  

24.10 - 
66.80 

39.56 ± 
11.52  

AST (U/L) 14.80 - 
28.80 

22.88 ± 
11.46  

14.10 - 
33.20 

19.36 ± 
7.90  

13.00 - 
45.30 

21.58 ± 
8.43  

10.30 - 
28.10 

16.84 ± 
5.67  

ALT (U/L) 31.30 - 
78.80 

47.60 ± 
28.48  

41.20 - 
70.20 

52.68 ± 
11.37  

27.80 - 
83.50 

47.13 ± 
17.98  

27.50 - 
64.60 

45.56 ± 
11.20  

ALP (U/L) 217.00 - 
237.00 

225.75 ± 
101.23  

145.00 - 
221.00 

186.00 ± 
28.87  

18.00 - 
178.00 

85.42 ± 
54.06  

12.00 - 
189.00 

106.75 ± 
56.71  

TP (g/dl) 5.76 - 6.08 5.91 ± 2.64  5.26 - 7.20 6.18 ± 0.74  5.59 - 7.25 6.43 ± 0.49  5.31- 7.23 6.38 ± 0.57  

ALB (g/dl) 5.29 - 5.80 5.58 ± 2.50  5.26 - 6.27 5.73 ± 0.46  4.68 - 5.98 5.40 ± 0.39  4.62 - 5.95  5.43 ± 0.37 
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โครงการ การจดัตัง้ศนูย�ตรวจสอบคณุภาพสขุภาพสตัว�ทดลอง

ปลอดเชือ้จาํเพาะ (Specific pathogen free ; SPF) 
เปนโครงการพัฒนาศักยภาพการตรวจวินิจฉัยเช้ือกอโรคในสัตวทดลอง โดยขยายขอบขาย 

การตรวจสอบทางดานจุลชีววิทยาใหครอบคลุมเพียงพอท่ีจะใชตรวจกับสัตวทดลองปลอดเช้ือจําเพาะ หรือ 
Specific pathogen free (SPF) ซึ่งตองเพิ่มจํานวนจุลชีพกอโรคท่ีตองตรวจเพิ่มข้ึนจากสัตวทดลองระดับ 
Monitor โดยท้ังหนู Mouse และหนู Rat เพื่อใหครอบคลุมจํานวนเช้ือท่ีใชในการประเมินผลสถานภาพ
สุขภาพของสัตวทดลองปลอดเช้ือจําเพาะ โดยเช้ือกอโรคท่ีเพิ่มในรายการตรวจจากโปรแกรมปกติมีดังตอไปนี ้ 
 

ตารางท่ี 34 แสดงการตรวจสอบเชื้อจําเพาะ (Specific pathogen free ;SPF) 

Species Agent 
Type of Specimens  

Detection methods 
Serum Other 

Mouse 

Ectromelia virus ✔ ✔ 
ELISA / MFIA / PCR 

Lymphocytic choriomeningitis virus (LCMV) ✔ ✔ 
IFA / MFIA / PCR 

Murine Norovirus (MNV) ✔   ELISA / MFIA 

Hanta viruses ✔   ELISA / MFIA 

Minute virus of mice (MVM) ✔ ✔ 
ELISA / MFIA / PCR 

Theiler's murine encephalomyelitis virus (TMEV) ✔   ELISA / MFIA 

Pneumonia virus of mice (PVM) ✔ ✔ 
ELISA / MFIA / PCR 

Mouse adenovirus type 1,2 (MAV) ✔   ELISA / MFIA 

Epizootic diarrhea of Infant mice (EDIM) ✔   ELISA / MFIA 

Mouse cytomegalovirus (MCMV) ✔   ELISA / MFIA 

Reovirus type 1,3 (REO) ✔   ELISA / MFIA 

Cilia-associatiated respiratory bacillus (CARB) ✔   ELISA / MFIA 

Pneumocystis murina   ✔ 
PCR  

Rat 

Rat Parvovirus (RPV) ✔ ✔ 
ELISA / MFIA / PCR 

Rat minute virus (RMV) ✔ ✔ 
ELISA / MFIA / PCR 

Toolan H1 ✔   ELISA / MFIA 

Encephalitozoon cuniculi ✔   ELISA / MFIA / PCR 

Kilham rat virus (KRV) ✔   ELISA / MFIA 

Lymphocytic choriomeningitis virus (LCMV) ✔ ✔ 
IFA / MFIA / PCR 

Hanta viruses ✔   ELISA / MFIA 

Pneumonia virus of mice (PVM) ✔ ✔ 
ELISA / MFIA / PCR 

Theiler's murine encephalomyelitis virus (TMEV) ✔   ELISA / MFIA 

Mouse adenovirus type 1,2 (MAV) ✔   ELISA / MFIA 

Reovirus type 1,3 (REO) ✔   ELISA / MFIA 

Cilia-associatiated respiratory bacillus (CARB) ✔   ELISA / MFIA 

Pneumocystis carinii ✔   PCR 
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การตรวจสอบคณุภาพพนัธกุรรม  

(Genetic monitoring) 
การประกันคุณภาพทางพันธุกรรม (QA) และการเฝาติดตามการเปล่ียนแปลงทางพันธุกรรม (GeMo) 

ของสัตวทดลอง เปนข้ันตอนในการตรวจควบคุมคุณภาพพันธุกรรมของสัตวทดลองหนวยผลิตสัตวทดลอง ท่ีมี
ความสําคัญเชนเดียวกับการตรวจสอบคุณภาพสุขภาพและการตรวจสอบทางจุลชีววิทยาของสัตวทดลอง  
การปนเปอนทางพันธุกรรมและการกลายพันธุของยีนแบบสุมอาจสงผลกระทบตอคุณภาพ รวมถึงความ
นาเช่ือถือของการวิจัยโดยเฉพาะในการทดลองท่ีมีการใชหนูทดลองชนิดหนู mouse และหนู rat โดย  
ทาง FELASA ซึ่งเปนองคกรระหวางประเทศในแถบยุโรปท่ีดูแลและออกมาตรฐานเกี่ยวกับการใชสัตวทดลอง 
ไดหารือรวมกันเพื่อกําหนดแนวทางการประกันคุณภาพทางพันธุกรรม สําหรับตรวจสอบคุณภาพ 
ของสัตวทดลองสายพันธุตาง ๆ และติดตามพันธุกรรมของสัตวทดลอง รวมถึงการเฝาระวังทางพันธุกรรมของ
สัตวทดลอง  โดยหนวยงานท่ีมีการผลิตสัตวทดลองควรมีโปรแกรมการตรวจควบคุมคุณภาพพันธุกรรมท่ีเหมาะ
สําหรับสัตวทดลองชนิดหนู mouse และหนู rat คือการหารูปแบบของยีนของการผันแปรของ Simple 
Sequence Length Polymorphism (SSLP) หรือ Microsatellite Genotyping และการหารูปแบบของยีน
ของการผันแปรของลําดับดีเอ็นเอ (Single Nucleotide Polymorphism Genotyping หรือ SNP genotyping)  
ซึ่ง ท้ังสองวิธีเปนวิธีท่ีใชกันอยางแพรหลายท่ัวไป อาจนําไปประยุกตใชกับสัตวฟนแทะอื่น ๆ ไดดวย  
โดยหนวยงานสามารถเลือกใชวิธีใดวิธีหนึ่งได ตามความเหมาะสมของแตละหนวยงาน (FELASA working 
group report, 2020) การหารูปแบบของยีนของการผันแปรของลําดับดีเอ็นเอ (Single Nucleotide 
Polymorphism Genotyping หรือ SNP genotyping) ไดถูกใชกันอยางแพรหลายเพื่อการตรวจสอบคุณภาพ
ทางพันธุกรรมสัตวทดลอง มีรายงานการหารูปแบบของยีนของการผันแปรของลําดับดีเอ็นเอของหนู mouse  
(SNP genotyping)  โดยใช SNP เพียง 28 ตําแหนง (marker) ในการแยกแยะหนู mouse สายพันธุตาง ๆ ได
เกือบ 300 สายพันธุ (Petkov et al., 2004) ศูนยฯ ไดมีการพัฒนาการตรวจสอบคุณภาพพันธุในการตรวจ 
SNP Marker ในโครโมโซมตาง ๆ ดวยวิธี Allele Specific PCR โดยการตรวจความคงท่ีของพันธุกรรมของหนู 
mouse โดยวิธี SNP allele-specific PCR เพื่อตรวจสอบ SNP marker ที่อยูบนโครโมโซมตาง ๆ ของหนู 
mouse ท้ัง 19 โครโมโซม และ  โครโมโซม X รวมท้ังหมด 20 markers ในหนู  BALB/cMlac และ 
C57BL/6Mlac โดยตําแหนงท่ี SNP marker ใชในการตรวจสอบ อางจาก SNP genotype ของ BALB/c และ 
C57BL/6 ท่ีมีรายงานอยูบน database ของ Mouse Genome Informatics* รูปแบบ SNP genotype ของ 
BALB/c และ  C57BL/6  บน เส น  Positive strand DNA ขอ ง โคร โม โซมต า ง  ๆ  (Mouse Genome 
Informatics) (แนบใน file Excel)  Note Cr10 และ Cr12 เปน SNP marker ท่ีอยูบนตําแหนงท่ีอยูบนเสน 
Negative strand DNA โดยไดทําการตรวจหาของลําดับดีเอ็นเอ (SNP genotyping) หนู Inbred mice  
ชนิด BALB/cMlac และ C57BL/6Mlac เปรียบเทียบรูปแบบการผันแปรของลําดับดีเอ็นเอท่ีอยูตําแหนง
อางอิงสายพันธุท่ีมีรายงานแลว ดวยวิธี Allele Specific PCR กําลังอยูในชวงการรวบรวมผลเพื่อสรุปแบบ
แผน  (SNP genotyping) ของท้ังสองสายพันธุ 

 
 

 
 

*(http://www.informatics.jax.org/home/strain) 
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การตรวจสอบคณุภาพสิง่แวดล�อม (Environmental monitoring) 
การตรวจสอบคุณภาพส่ิงแวดลอมทางจุลชีววิทยา เปนการติดตามและเฝาระวังการติดเช้ือในระบบ

การเล้ียงสัตวทดลองเพื่อผลิตและบริการ รวมถึงงานวิจัยตางๆ เพื่อลดความเส่ียงการเกิดโรคจากส่ิงแวดลอม 
ท่ีอาจสงผลตอคุณภาพสุขภาพสัตวทดลองและผลงานวิจัยท่ีเกิดข้ึน โดยศูนยสัตวทดลองแหงชาติ เปนสถานท่ี
เล้ียงเพื่อสนับสนุนงานวิจัยท่ีใชสัตวทดลองขนาดเล็ก ดวยระบบของการเล้ียงสัตวทดลองความปลอดภัยทาง
ชีวภาพ โดยมีการกําหนดโปรแกรมการตรวจสอบคุณภาพส่ิงแวดลอมอยางสม่ําเสมอ ตลอดระยะเวลา  
12 เดือน ไดแก อาหาร น้ําด่ืม วัสดุรองนอน อุปกรณการเล้ียง อากาศในพื้นท่ีเล้ียง พื้นท่ีวิจัย และรถสงสัตว 
รวมไปถึงชุดผูปฏิบัติงาน ซึ่งระบบการเล้ียงสัตวท่ีดีจะสงผลตอสุขภาพและความปลอดภัยท่ีของบุคลากร 
ท่ีเกี่ยวของอีกดวย เพื่อใหสัตวทดลองมีสุขภาพและมีความเปนอยูท่ีดี สอดคลองกับมาตรฐานจรรยาบรรณ 
การเล้ียงและใชสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรตอไป โดยการตรวจวิเคราะหเปนไปตามแผน 100 % ท้ังนี้ พบวา
ผลผานเกณฑ 100 % ซึ่งหากมีกรณีไมผานเกณฑ จะมีการประสานงานใหผูรับผิดชอบแตละสวนทราบเพื่อ
แกปญหา และตรวจสอบซ้ํา จนผลการตรวจผานเกณฑการยอมรบั  

 
 
 
 
 
 
  
 
 

การบริการตรวจคุณภาพสิ่งแวดลอม (Environmental Monitoring) นอกสถานท่ีหรือใหบริการลูกคา
ภายนอก ไดแก 

1. ตรวจสอบคุณภาพอากาศและพื้นผิว (กอนและหลังการฆาเช้ือ หรือตรวจติดตามคุณภาพ
อากาศภายในอาคาร) 

2. ทดสอบความสามารถผลิตภัณฑฆาเช้ือในอากาศและพื้นผิว  
3. การตรวจวิเคราะหตัวอยางทดสอบทางจุลชีววิทยา (สงตัวอยางมายังหองปฏิบัติการ) 
ท่ีผานมาหนวยตรวจวิเคราะหฯ ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ รวมมือกับบริษัทเอกชนหลายแหง 

ท่ีใหบริการกําจัดเช้ือโรคภายในอาคาร เชน โรงพยาบาล โรงงานผลิตยา โรงเล้ียงสัตว อาคารเรียน สํานักงาน 
หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร ฯลฯ โดยหลากหลายใชวิธี เชน พนฆาเช้ือดวยน้ํายาท่ีมีประสิทธิภาพ หรือ
อาศัยอุปกรณกําจัดเช้ือชนิดตาง ๆ เขามารวมดวย โดยเจาหนาท่ีของศูนยฯ จะทําการเก็บตัวอยาง และ
รายงานผลคุณภาพอากาศ/พื้น ผิวสัมผัส เพื่อแสดงผลการกําจัดเ ช้ือโรคหรือการทําความสะอาด 
อยางมีประสิทธิภาพของสถานท่ีนั้น ๆ  
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   ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ ไดจัดต้ังหนวยใหบริการทดสอบความปลอดภัย ตามหลักการ OECD GLP 
โดยเริ่มใหบริการต้ังแตป 2556 มีการปรับปรุงและพัฒนาในสวนตางๆท่ีเกี่ยวของไดแก บุคลากร อาคารสถานท่ี 
วัสดุอุปกรณ เอกสารประกอบการทํางาน (Standard Operating Procedure; SOP) และประสบการณ  
เมื่อมีความพรอมจึงไดยื่นขอรับการตรวจรับรองข้ึนทะเบียนเปนหนวยงานศึกษาวิจัย/พัฒนาท่ีดําเนินการ
สอดคลองตามหลักการ OECD GLP จนไดรับ Certificate of Compliance to OECD Principles of GLP 
(GLP number 23/58) ในขอบขายการทดสอบความเปนพิษ (Toxicity studies) ของผลิตภัณฑ ยา 
(Pharmaceutical), ยาสําหรับสัตว(Veterinary drug), สารปรุงแตงในอาหารสําหรับคน (Food additive), 
ส า ร ป รุ ง แ ต ง ใ น อ า ห า ร สํ า ห รั บ สั ต ว  ( Feed additive) จ า ก สํ า นั ก ม า ต ร ฐ า น ห อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร 
กรมวิทยาศาสตรการแพทย กระทรวงสาธารณสุข เมื่อวันท่ี 20 ธันวาคม 2560 จากนั้น ในปงบประมาณ 2563 
หนวยบริการทดสอบความปลอดภัยฯ ไดมีการพัฒนาศักยภาพในดานตาง ๆ เชน การทดสอบความเปนพิษ 
กึ่งเรื้อรังทางปาก (Sub-chronic Oral Toxicity) การทดสอบความเปนพิษของวัคซีน (วัคซีนปองกันโรคติดเช้ือ 
COVID-19) การทดสอบการระคายเคืองผิวหนัง (Skin IrritationTesting) การทดสอบภาวะภูมิไวเกิน 
ทางผิวหนัง (Skin Sensitization Testing) การทดสอบความเขากันไดทางชีวภาพ (Biocompatibility)  
ของเครื่องมือแพทย การทดสอบความเปนพิษของเครื่องมือแพทย (Systemic toxicity ofmedical device 
testing) และการทดสอบคุณสมบัติทางกายภาพ-เคมี (Physical-chemical) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและเตรียม
ความพรอมขยายขอบขายการรับบริการใหมากข้ึน เพื่อรองรับความตองการของลูกคาในอนาคต  
ในปงบประมาณ  2564 หนวยบริการทดสอบความปลอดภัยไดพัฒนางานอยางตอเนื่อง เพื่อเพิ่มเติม 
การรับบริการใหมากข้ึน จนไดรับการแตงต้ังเปนผูตรวจสอบผลิตภัณฑอุตสาหกรรมใหกับสํานักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (สมอ.) กระทรวงอุตสาหกรรม ในผลิตภัณฑหนากากอนามัยใชครั้งเดียว (มอก.2424-
2562) และหนากากใชครั้งเดียวชนิด N95 ลดความเส่ียงการติดเช้ือทางการแพทย (มอก.2480-2562)  
ตามประกาศในราชกิจจาบุเบกษา 27 ตุลาคม 2564 และในปงบประมาณ 2565 หนวยบริการทดสอบความ
ปลอดภัย ซึ่งเปนผูตรวจสอบผลิตภัณฑอุตสาหกรรมใหกับสํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (สมอ.) 
กระทรวงอุตสาหกรรม ไดรับการแตงต้ังเพิ่มเติมในผลิตภัณฑ อุปกรณปกปองดวงตาและใบหนา-กระบังหนา
สําหรับปองกันหยดและละอองของเหลว (มอก.3155-2564) และอุปกรณปกปองดวงตาและใบหนา-แวนครอบ
ตาสําหรับปองกันหยดและละอองของเหลว (มอก.3156-2564) ตามประกาศในราชกิจจาบุเบกษา 5 เมษายน 
2565 และไดมีการเตรียมความพรอมเพื่อรับการตรวจสอบตามหลักการ OECD GLP จากสํานักมาตรฐาน
หองปฏิบัติการ กรมวิทยาศาสตรการแพทย ในปงบประมาณ 2566 

 
 
 
 
 
 

2.2  การพฒันาหน�วยบรกิารทดสอบความปลอดภยั  / 

 ความเป�นพษิในสตัว�ทดลอง GLP 
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3.1 มาตรฐานสากล  
ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ ไดนําระบบมาตรฐานสากลตางๆ ท่ีมีความสอดคลองกับพันธกิจ และ

ยุทธศาสตรท่ี 3 Excellence in professional service and social engagement ของมหาวิทยาลัยมหิดล 
โดยมีเปาประสงคในการดําเนินงาน คือ เปนองคกรท่ีมีระบบบริหารจัดการองคกรตามมาตรฐานสากลท่ีมุงเนน
คุณภาพและประสิทธิภาพ  โดยสามารถนํามาประยุกตใชกับงานผลิตสัตวทดลองและบริการ งานตรวจสอบ
คุณภาพสัตวทดลอง รวมถึงงานทดสอบในสัตวทดลอง จํานวน 4 ระบบ โดยปงบประมาณ 2565 มีผลการ
ดําเนินงานดังนี้  

 

 

 

 

 

 
เปนระบบท่ีมุงเนนคุณภาพและสวัสดิภาพของสัตวทดลองรวมท้ังความปลอดภัยของผูปฏิบัติงาน   

เพื่อยืนยันวามีการเล้ียงและการใชสัตวทดลองท่ีถูกตองตามจรรยาบรรณและตามมาตรฐานในระดับสูง 
(Symbolized Quality) ทําใหผลการทดลองของผูใช สัตวมีความถูกตอง แมนยํา นาเช่ือถือ (Promote 
Scientific Validation)  เปนจุดเริ่มตนในการสรางเครือขาย และดึงดูดผูเช่ียวชาญเพื่อพัฒนาดานวิทยาศาสตร
สัตวทดลอง (Recruiting Tool) แสดงใหเห็นถึงความรับผิดชอบอยางสูงตอจรรยาบรรณการเล้ียงและ 
การใชสัตว (Accountability) มีระบบการจัดการเพื่อการทบทวนกระบวนการเล้ียงและการใชสัตวท่ีเหมาะสม 
(Confidential Peer Review) ภายใตการกํากับดูแลโดยทีมสัตวแพทย ท่ีมีความรู  ความสามารถดาน
สัตวทดลอง รวมถึงการใหการฝกอบรม ใหความรูอยางตอเนื่องทุกป ในเรื่องโรคระบาดจากสัตวสูคน-คนสูสัตว 
และโรคภูมิแพ เพื่อใหเกิดความรู ความเขาใจและตระหนักรู เพื่อนําไปใชในการบริหารจัดการสัตวทดลองชนิด
ตาง ๆ   
          ศูนยฯ ไดรับการรับรอง ครั้งท่ี 1 เมื่อวันท่ี 4 พฤศจิกายน 2556 โดยมีรอบการตรวจประเมินโดยผูตรวจ
ประเมินจาก AAALAC  ทุก 3 ป โดยในระหวางปศูนยฯ จะตองสงรายงานประจําปใหกับคณะกรรมการ 
(Accredited Council)  Association for Assessment  and  Accreditation of Laboratory Animal Care 
(AAALAC) International     
 ท้ังนี้ ในป 2565 ศูนยฯ ไดรับการตรวจประเมินโดยผูตรวจประเมินจาก AAALAC ในวันท่ี 20 - 21 
มิถุนายน 2565  ซึ่งผลการตรวจประเมินพบประเด็นสําคัญท่ีตองแกไขเรงดวน และ คําแนะนําเพื่อปรับปรุง   
โดยอยูระหวางดําเนินการแกไข 

 

มาตรฐานสากล   Association  for Assessment 

and Accreditation  of  Laboratory  Animal  

Care (AAALAC) International 

ระบบมาตรฐาน 3 



 

69 
 

รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 
 
 
 
 
 

 
ศูนยฯ ไดใชระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ISO 45001:2018  ในการดําเนิน

กิจกรรมตาง ๆ ในการทํางาน  เพื่อเปนการลด ปองกัน ควบคุมอันตรายท่ีอาจจะเกิดจากการทํางานเพื่อ 
ใหเกิดความปลอดภัยและสถานท่ีทํางานนาอยูนาปฏิบัติงาน นอกจากนั้น ยังเปนการสงเสริม สรางภาพลักษณ 
ดานความรับผิดชอบท่ีมีตอพนักงาน และผูท่ีเกี่ยวของ มีคณะทํางานธํารงรักษาระบบฯ ดําเนินการผลักดัน 
ใหมีการปรับปรุงและพัฒนาอยางตอเนื่อง มีการประชุมเพื่อรายงานผลการดําเนินงานทุกเดือน มีการตรวจ
ติดตามภายใน (Internal Audit) และประชุมทบทวนระบบเพื่อรายงานตอผูบริหาร 1 ครั้ง/ป ซึ่งศูนยฯ ไดรับ
การรับรองมาตรฐานครั้งแรกเมื่อป 2552  และไดรับการตออายุใบรับรองเมื่อป 2555, 2558, 2561 และ 2564 
โดยในทุกปศูนยฯ ผานการตรวจติดตามเปนประจําโดยไมมีขอบกพรองและประชุมทบทวนระบบเพื่อรายงาน
ตอผูบริหาร 1 ครั้ง/ป 
 นอกจากนี้ มีการฝกอบรมใหความรู และจัดกิจกรรมดานความปลอดภัยตามท่ีกฎหมายกําหนดอยาง
ตอเนื่องทุกป โดยเฉพาะอยางยิ่งในเรื่องของการดับเพลิงข้ันตนและการฝกซอมอพยพหนีไฟ  โดยในป 2565  
ไดจัดฝกอบรม โดยทีมวิทยากรท่ีไดรับการข้ึนทะเบียนจากกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน มาใหความรู 
ในเรื่องดังกลาว 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบการจดัการอาชวีอนามยั 

และความปลอดภยั ISO 45001:2018  
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ศูนยฯ จัดทําระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001: 2008 โดยผานการรับรองระบบมาตรฐานคุณภาพ

ครั้งแรกเมื่อป 2555 และไดมีการปรับเปล่ียน ระบบบริหารงานคุณภาพ ISO9001:2008 เปน ISO 9001:2015 
และผานการรับรองในระบบ ISO9001:2015 ในป 2561 ในขอบขาย การผลิต การจัดหา การตรวจสอบ และ
การทดสอบในสัตวทดลอง  และผานการตออายุใบรับรองเมื่อป  2564 โดยในระหวางปศูนยฯ ผานการตรวจ
ติดตามประจําปทุกครั้งโดยไมมีขอบกพรอง   

ท้ังนี้ ในการดําเนินงานระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001:2015 จะมีคณะทํางานธํารงรักษาระบบฯ 
ดําเนินการ ผลักดันใหมีการปรับปรุง พัฒนาอยางตอเนื่อง มีการประชุมเพื่อรายงานผลการดําเนินงานทุกเดือน  
มีการตรวจติดตามภายใน (Internal Audit) และประชุมทบทวนระบบเพื่อรายงานตอผูบริหาร 1 ครั้ง/ป 
เชนเดียวกับระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (ISO 45001:2018) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบบรหิารงานคณุภาพมาตรฐานสากล 

ISO 9001:2015 
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ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ ไดดําเนินการขอรับรองข้ึนทะเบียนเปนหนวยงานศึกษาวิจัย/พัฒนาท่ี

ดําเนินการสอดคลองตามหลักการ OECD GLP จากสํานักมาตรฐานหองปฏิบัติการ กรมวิทยาศาสตรการแพทย 
กระทรวงสาธารณสุขจนไดรับการรับรองการข้ึนทะเบียนครั้งแรก ไดใบประกาศนียบัตรเปนหนวยงาน
ศึกษาวิจัย/พัฒนาท่ีดําเนินการสอดคลองตามหลักการ OECD GLP (GLP number 23/58) ในขอบขาย
การศึกษา การทดสอบความเปนพิษ (Toxicity studies) ของผลิตภัณฑยา (Pharmaceutical), ยาสําหรับสัตว 
(Veterinary drug), สารปรุงแตงในอาหารสําหรับคน (Food additive), สารปรุงแตงในอาหารสําหรับสัตว 
(Feed additive) เมื่อวันท่ี 20 ธันวาคม 2560 จากนั้นไดรับการตรวจติดตาม (Full inspection) และรับการ
ตรวจสอบประจํา (Routine inspection) เพื่อตรวจประเมินและการตออายุการข้ึนทะบียน โดยไดรับ            
ใบประกาศนียบัตรรับรองการเปนหนวยใหบริการทดสอบความปลอดภัยผลิตภัณฑสุขภาพตามหลักการ OECD 
GLP ในขอบขายการศึกษา การทดสอบความเปนพิษ (Toxicity studies) ของผลิตภัณฑยา (Pharmaceutical), 
ยาสําหรับสัตว (Veterinary drug), สารปรุงแตงในอาหารสําหรับคน (Food additive), สารปรุงแตงในอาหาร
สําหรับสัตว (Feed additive) ตอเนื่องมาจนถึงปงบประมาณ 2564 

สําหรับในป 2565 ศูนยฯ อยูระหวางดําเนินการรวบรวมเอกสารหลักฐานเพื่อยื่นขอรับการตรวจสอบ
ประจํา (Routine inspection) ในการตออายุการข้ึนทะเบียนเปนหนวยงานศึกษาวิจัย/พัฒนาท่ีดําเนินการ
สอดคลองตามหลักการ OECD GLP โดยจะยื่นเรื่องสงใหทางสํานักมาตรฐานหองปฏิบัติการในเดือนมกราคม 
2566 ตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

The OECD Principles of GLP 



 

72 
 

รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 
 
 
 
 
 
 

ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ ตระหนักถึงความสําคัญเกี่ยวกับคุณภาพและสวัสดิภาพของสัตวท่ีถูกนํามาใช
ในการสืบสายพันธุและเพาะขยายพันธุเพื่อบริการ รวมถึงกิจกรรมการตรวจสอบ การวิจัย การผลิตชีววัตถุ  
การสอนและการฝกอบรม จึงตองมีการดูแลและปฏิบัติอยางถูกตองตามหลักจรรยาบรรณการใชสัตวทดลอง 
โดยมีคณะกรรมการการกํากับดูแลการเล้ียงและการใชสัตวทดลอง (Institutional Animal Care and Use 
Committee; IACUC) ติดตามกํากับดูแลการเล้ียงและการใชสัตวทดลองของศูนยสัตวทดลองแหงชาติ  
ใหเปนไปอยางมีมาตรฐานและสอดคลองกับขอแนะนําสําหรับการดูแลและการใชสัตวทดลองของสภาวิจัย
แหงชาติ สหรัฐอเมริกา จรรยาบรรณการใชสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร ของสภาวิจัยแหงชาติ ประเทศไทย 
นโยบายกํากับดูแลการเล้ียงและการใชสัตวของมหาวิทยาลัยมหิดล และ/หรือมาตรฐาน ขอกําหนด กฎหมาย 
ขอบังคับอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ โดยในป 2565 IACUC มีการติดตามกํากับดูแลการเล้ียงและการใชสัตวทดลอง 
(Semiannual review) จํานวน 2 ครั้ง ในระหวางเดือน มิถุนายน 2565 และเดือน ธันวาคม 2565 และ 
มีรายละเอียดการพิจารณาอนุมัติโครงการวิจัย ดังนี้ 

ตารางท่ี 35 การพิจารณาอนุมัติโครงการวิจัย (หน�วย:โครงการ) 

จาํนวนโครงการ ป� 2563 ป� 2564 ป� 2565 

จํานวนโครงการท่ีย่ืนขอพิจารณา 52 54 45 

จํานวนโครงการท่ีอนุมัติ 51 51 45 

จํานวนโครงการท่ีไม�อนุมัติ 1 0 0 

จํานวนโครงการท่ีรออนุมัติ 1 3 0 

จํานวนโครงการท่ีดําเนินการเรียบร�อย 39 48 29 

จํานวนโครงการท่ีอยู�ระหว�างดําเนินการ 7 5 5 

จํานวนโครงการท่ียังไม�ดําเนินการ 4 5 9 

จํานวนโครงการท่ีขอยกเลิก 1 1 1 

จํานวนโครงการยังไม�ดําเนินการต�อเน่ืองมาจากป� 2564 1 0 1 

 

คณะกรรมการการกาํกบัดแูลการเลีย้งและการ

ใช�สตัว�ทดลอง (Institutional Animal Care 

and Use Committee; IACUC) 
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3.2. ระบบมาตรฐานมหาวิทยาลัยมหิดล  
1. การควบคุมภายใน 
ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ  มีคณะกรรมการบริหารความเส่ียง โดยมีรองผูอํานวยการฝายบริหารเปน

ประธาน  และมีตัวแทนแตละงาน/หนวยเปนกรรมการ รวมท้ังส้ินจํานวน 19 คน ดําเนินการโดยใชกรอบ
มาตรฐานอางอิงตามนโยบายของศูนยบริหารจัดการความเส่ียง มหาวิทยาลัยมหิดล ดําเนินการจัดทําแผนการ
บริหารความเส่ียงตามกรอบ 4 ดาน ไดแก ดานกลยุทธ  (Strategic Risk) ดานการดําเนินงาน (Operational 
Risk) ด านการเงิน  (Financial Risk)  และดานการปฏิ บั ติตามกฎระ เ บียบ (Compliance Risk) ในป 
งบประมาณ 2565 ยังคงพบเหตุการณความเส่ียงดานการดําเนินงาน อยูในระดับสูงและสูงมากจํานวน 4 
รายการ มีการจัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อลดระดับความเส่ียงและมีการติดตามเปนประจําอยางตอเนื่องทุก 3 
เดือน พรอมท้ังรายงานผลใหมหาวิทยาลัยทราบ ทุก 6 เดือน 

2. การตรวจประเมินตามเกณฑ�คุณภาพการศึกษา เพ่ือการดําเนินการ 
                ท่ีเป�นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence - EdPEx) 

ในปงบประมาณ 2565 ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ ไดรับการตรวจประเมินจากมหาวิทยาลัยมหิดล  
ตามเกณฑ EdPEx เมื่อวันท่ี 8-9 สิงหาคม 2565 โดยใชแนวทางตามเกณฑรางวัลคุณภาพแหงชาติ (Thailand 
Quality Award : TQA) และตามเกณฑคุณภาพการศึกษาเพื่อการดําเนินการท่ีเปนเลิศ (Education Criteria 
for Performance Excellence : EdPEx)  

ผลการตรวจประเมินพบวา ศูนยฯ มีคะแนนในสวนของกระบวนการอยูในแถบคะแนนท่ี 1 (0–150) 
ระดับพัฒนาการตามการจัดลําดับ MU’s Dee อยูในระดับ 1A (126 - 150) ซึ่งแสดงวา สวนงานแสดงใหเห็น
ถึงการพัฒนาและการดําเนินการอยางมีแนวทางตามขอกําหนดพื้นฐานของเกณฑในระดับ เริ่มตน โดยยังมี
อุปสรรคในการนําแนวทางไปถายทอดเพื่อนําไปปฏิบัติ การพยายามปรับปรุงกระบวนการตาง ๆ ยังเปนสวน
หนึ่งของการแกไขปญหา และเปนแนวทางการปรับปรุงแบบท่ัวไปในระดับเริ่มตน ในสวนของผลลัพธอยูในแถบ
คะแนนท่ี 1 (0–125) ระดับพัฒนาการตามการจัดลําดับ MU’s Dee อยูใน ระดับ 1B+ (61 - 80) แสดงวาสวน
งานมีการรายงานผลการดําเนินงานอยูบางสําหรับบางพื้นท่ี (กระบวนการ) ท่ีตอบสนองตอขอกําหนดพื้นฐาน
ของเกณฑ แตโดยท่ัวไปยังขาดการแสดงแนวโนมและขอมูลเชิงเปรียบเทียบ 
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ยทุธศาสตร� ที ่4 Sustainable Organization 

 
 

            ในปงบประมาณ 2565 ศูนยฯ ดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ตอเนื่องจากปงบประมาณ 2564  
ทําให ศูนยฯ สามารถกําหนดแนวทางและแผนปฏิบั ติการตามตัว ช้ีวัดท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตร 
ของมหาวิทยาลัยท้ัง 4 ดาน ในป งบประมาณ 2565 ศูนยฯ สามารถดําเนินการไดตามแผนท่ีวางไวทามกลาง
สถานการณการระบาดของไวรัสโคโรนา COVID-19 ท่ีตอเนื่องมาจากป 2564 โดยมีผลการดําเนินงาน 
ในดานการบริหารจัดการ ดังนี้  
 1. โครงการสนบัสนุนสงเสริมการพัฒนาการปฏิบัติงานของบคุลากรสายสนับสนุน 
            ผลักดันบุคลากรสายสนับสนุน ใหไดรับตําแหนงชํานาญการพิเศษ โดยจัดทําโครงการและ 
เชิญท่ีปรึกษาในการทําผลงานเพื่อความกาวหนาในสายงาน ตอเนื่องมาจนในป 2565 สามารถจัดโครงการฯ  
รุนท่ี 4 โดยมีผูเขารวมโครงการ 8 ราย มีผูสามารถยื่นขอตําแหนง ชํานาญการพิเศษ จํานวน 3 ราย (อยูระหวาง
กระบวนการของทางมหาวิทยาลัย) 

2. สรุปผลวิเคราะหความสามารถดานการบริหารจัดการทางการเงิน การตลาด โดยหนวยคลัง  
          จากการวิเคราะหขอมูล พบวา ในไตรมาส 4 ของปงบประมาณ 2565 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส 4 
ปงบประมาณ 2564 นั้น มีรายไดรวมท่ีลดลงจากปกอน จํานวน 6,294,775.00 บาท คิดเปนรอยละ 14.07 
ประกอบดวย รายไดท่ีลดลงจากการขายสัตวทดลอง (ไดแก Outbred Guinea pig, Outbred Mouse)  
ชีววัตถุ รายไดจากการขายวัสดุอุปกรณเล้ียงสัตว รายไดจากการบริการวิจัยทดสอบ แตในขณะเดียวกันก็ยังมี
รายไดท่ีเพิ่มข้ึนจากการขายสัตวทดลอง (ไดแก Outbred Rabbit ) รายไดจากการตรวจวิเคราะหทาง
หองปฏิบัติการ ซึ่งทําใหเห็นวา ศูนยฯ อาจจะตองมีการบริหารจัดการหารายไดท่ีมีแนวโนมเพิ่มมากข้ึน หรือ
จัดหากลุมเปาหมายใหม ๆ เพื่อใหการบริหารรายไดเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอไป รวมท้ัง
การบริหารจัดการทรัพยากรภายใน ใหสามารถตอบสนองตอการใหบริการ มีความคุมคาและรวดเร็วมากยิ่งข้ึน  

3. รวมกับศูนยบริหารสินทรัพย ในการวิเคราะหตนทุนผลิตภัณฑของศูนยสัตวทดลองแหงชาติ 
   ดําเนินการทบทวนตนทุนโดยการใชขอมูลตัวเลขรายได-คาใชจาย จากงบการเงินปงบประมาณ 
2564 เพื่อใหสะทอนคาใชจายในสวนของคาสาธารณูปโภค (คาไฟฟา) ที่เริ่มเพิ่มขึ้นอยางชัดเจนตั้งแต
ปงบประมาณ 2564 โดยศูนยบริหารสินทรัพย เปนที่ปรึกษา และจัดทํารายงานการวิเคราะหตนทุน
ตอเนื่องมาตลอด ศูนยฯ ไดนําผลจากการทบทวนตนทุนมาดําเนินการจัดทําประกาศฉบับใหมในการ
ปรับราคาสินคาและบริการประจําป 2565 ขึ้น และกําหนดประกาศใชในวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2566 
เปนตนไป 
          4. ดานงานสารสนเทศ มีการดําเนินการวางระบบ ดังนี้  
  (1)  วางระบบ Smart Monitoring and Control Cencer (SMCC) ในการเฝาติดตาม 

การใชพลังงานไฟฟา แยกตามอาคาร 
 ศูนยฯ ไดนําระบบสารสนเทศเขามาชวยบริหารจัดการการใชไฟฟา ในการติดตามขอมูล 
แบบอัตโนมัติ เพื่อสามารถตรวจสอบการใชพลังงานครอบคลุมทุกพื้นท่ี โดยแสดงผลการใชพลังงานไฟฟา 
แยกตามอาคารแตละช้ัน ในรูปแบบ Dashboard เพื่อนํามาใชในการวิเคราะหการใชพลังงานของแตละ
กิจกรรม  ความเหมาะสมของพื้นท่ี และความคุมคา  

S 
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ภาพแสดงผลการใช�พลังงงานไฟฟาแยกตามอาคาร (Dashboard) 

 
  

  
 (2)  วางระบบการแจงซอมรายการครุภัณฑคอมพิวเตอรออนไลน 

  หนวยสารสนเทศ ไดพัฒนาระบบการแจงซอมรายการครุภัณฑคอมพิวเตอรออนไลน เพื่อลด
ข้ันตอนและลดการใชแบบฟอรมการแจงซอม เพิ่มความสะดวกใหผูใชงานสารสนเทศ พรอมท้ังงายตอการ
ติดตามความคืบหนา สถานการณแจงซอม แจงปญหา จากการใชงานสารสนเทศไดสะดวกและรวดเร็วยิ่งข้ึน 

 
ภาพแสดง ระบบการแจ�งซ�อมรายการครุภณัฑ�คอมพวิเตอร�ออนไลน� 
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         (3)  ดําเนินการเพื่อรองรับพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 
     ศูนยฯ ไดดําเนินการใหสอดคลองพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 ภายใต 
การกํากับแนวทางปฏิบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล  
พ.ศ. 2563 ของทางมหาวิทยาลัย ตลอดจนไดมีการแตงต้ังคณะกรรมการฯ เครือขายผูประสานงานดานขอมูล
สวนบุคคลภายในสวนงาน ไดรวมกันขับเคล่ือน ดําเนินงานตาง ๆ เชน การจัดทําบันทึกรายการของกิจกรรม 
การประมวลผลขอมูลสวนบุคคล (Records of Processing Activity: ROPA)  การจะทําประกาศความ 
เปนสวนตัว ดานขอมูลของผูสมัครงาน บุคลากร ระบบกลองรักษาความปลอดภัยวงจรปด ระบบสารสนเทศ 
และเว็บไซต ดวย 
     
 
 
 
 
 
     (4) ดําเนินการสนับสนุนการเปดเผยขอมูลสาธารณะ 
               ดําเนินการเพิ่มเติมการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ในเว็ปไซตของศูนยฯ ตามนโยบายของรัฐ และมหาวิทยาลัย ในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ซึ่งเปนเครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพื่อเปนมาตรการปองกันการทุจริต 
และเปนกลไกในการสรางความตระหนัก ใหหนวยงานภาครัฐมีการดําเนินงานอยางโปรงใส และมีคุณธรรม   
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 

     
 
 
 

กจิกรรม ประจาํป�งบประมาณ 2565  
 

PA Site Visit  
         26 ตุลาคม 2564  ศาสตราจารย นายแพทยบรรจง มไหสวริยะ อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 
พรอมดวยผูบริหาร มหาวิทยาลัยมหิดล ตรวจติดตามขอตกลงการปฏิบัติงาน ของสวนงานศูนย
สัตวทดลองแหงชาติ ประจําป 2564 โดยมีรักษาการแทนผูอํานวยการศูนยสัตวทดลองแหงชาติ และ 
นายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย  รายงานผลการดําเนินงานผานระบบออนไลน   
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 

 

  

  
 
 
 
 
 

      

สมป.ตรวจประเมิน  
23 พฤศจิกายน 2564 เจาหนาท่ีจาก สํานักมาตรฐานหองปฏิบัติการ (สมป.) เขาตรวจ

ประเมินการเปนหนวยงานผูตรวจสอบผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

ทําบุญถวายพระราชกุศล  
 3 ธันวาคม 2564 เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพ รัชกาลท่ี 9  5 ธันวามหาราช 

มหาวิทยาลัยมหิดลจัดกิจกรรมทําบุญถวายพระราชกุศล แด รัชกาลท่ี 9 โดย มี นางวิภาณี ชินชํานาญ 
พรอมดวยเจาหนาท่ีศูนยฯ เปนผูแทนสวนงานศูนยฯ เขารวมทําบุญตักบาตร 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 
 
 
 
 
 

   

    

     
   

 
 
 
 

ซอมอพยพ และการดับเพลิง 
          15 ธันวาคม 2564  ศูนยฯ ซอมอพยพ และการดับเพลิงเบ้ืองตน โดยมีเจาหนาท่ีจาก 
บริษัท นาวาศิริ ดับเพลิง เปนวิทยากร ในการซอมดับเพลิง ท้ังนี้เปนไปตามแผนการรับมืออันอาจ
เกิดข้ึน และใหบุคลากรมีความคุนเคยในการใชเครื่องมือ และมีสติหากเกิดเหตุข้ึน 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 

 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

กิจกรรมตรวจสุขภาพ 
         22 ธันวาคม 2564   นายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย ผูอํานวยการศูนยฯ พรอมดวย
บุคลากร เขารับการตรวจสุขภาพประจําป    

จัดกิจกรรมทําบุญ  
24 ธันวาคม 2564  นายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย ผูอํานวยการศูนยฯ พรอมดวยบุคลากร 

รวมกันถวายภัตตาหารแดพระสงฆ จํานวน 9 รูป เพื่อเปนศิริมงคล เนื่องในวันปใหม 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 

 

 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

บริจาคของให วัดสวนแกว 
24 ธันวาคม 2564  นายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย ผูอํานวยการศูนยฯ พรอมดวยบุคลากร

รวมกันนําของใชสวนตัว และวัสดุท่ีไมใชงานแลว มามอบใหมูลนิธิวัดสวนแกว เพื่อนําไปซอมแซม และ  
ทําประโยชนตอไป 

 

บริจาคของให มูลนิธิเด็ก พุทธมณฑล สาย 4   
7 มกราคม 2565  นายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย ผูอํานวยการศูนยฯ พรอมดวยบุคลากร

ศูนยฯ รวมกัน นําของใชสําหรับเด็ก เครื่องอุปโภค บริโภคไปมอบใหมูลนิธิเด็ก พุทธมณฑลสาย 4 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 

 

 

 

 
 

นายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย ดํารงตําแหนง ผูอํานวยการ 
1 กุมภาพันธ 2565  รองศาสตราจารย ดร.ภญ.จุฑามณี สุทธิสีสังข รองอธิการบดี

มหาวิทย าลัยมหิดล  อดีต รักษาก ารแทน ผูอําน วยการศูน ยสัต วทดลอ งแหง ช าติ ให
เ ก ีย ร ต ิแ ส ด ง ความยินดีกับ นายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย ในโอกาสไดรับการแตงต้ังให 
ดํารงตําแหนงผูอํานวยการศูนยสัตวทดลองแหงชาติ 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

วันสิ่งแวดลอมโลก 
     5 มิถุนายน 2565 ศาสตราจารยนายแพทยบรรจง มไหสวริยะ อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 
พรอมดวยคณะผูบริหาร และผูแทนจากแตละสวนงาน เขารวมกิจกรรมการปลูกตนไม เนื่องใน 
วันส่ิงแวดลอมโลก ประจําป 2022 ซึ่งตนไมท่ีปลูกเปนตนจิกน้ํา เมื่อตนใหญจะใหรมเงา ออกดอกชอ     
สีแดง โดยศูนยสัตวทดลองแหงชาติ มีนายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย ผูอํานวยการ เขารวมกิจกรรม
ดังกลาวดวย 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 
 

 

 

 

 

ประชุมหารือผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก 
        13 มิถุนายน 2565 ศูนยฯ จัดทําแผนยุทธศาสตรประจําป 2566-2569 ซึ่งจะตองมีการประชุม
หารือกับผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกในการบริการสัตวทดลอง สินคาวัสดุงานเล้ียงและการบริการ
วิชาการ บริการทดสอบ โดยไดรับเกียรติจาก รองศาสตราจารย ดร.ภญ.จุฑามณี สุทธิสีสังข         
รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล มาเปนท่ีปรึกษาในการดําเนินงานการประชุมครั้งนี้                โดย
นายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย ผูอํานวยการศูนยฯ และบุคลากรท่ีเกี่ยวของ เขารวมรับฟง
ขอคิดเห็น รับทราบปญหา อุปสรรค ทิศทาง และความตองการของผูใชสัตวทดลอง การบริการ
งานวิจัยทดสอบ รวมถึงการบริการผลิตภัณฑตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ โดยมีผูเขารวมประชุมจากหลาย 
สวนงานท้ังภายในมหาวิทยาลัยมหิดล และหนวยงานภายนอก ท้ังภาครัฐและเอกชน  
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 

 

 

 

 

AAALAC Site Visit   
    20-21 มิถุนายน 2565 Dr.Makoto Suzuki และ Dr.Thattawan Kaewsakhorn เปนผูเยี่ยม
สํารวจ (site Visitor) จาก AAALAC International Council ได เขาตรวจเยี่ยมเพื่อประเมิน  
(Peer review) การดําเนินงานดานการเล้ียงและการใชสัตวทดลอง ของศูนยสัตวทดลองแหงชาติ 
ตามระบบมาตรฐานสากล AAALAC โดยมีนายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย ผูอํานวยการศูนยฯ และ
เจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของ ใหการตอนรับ และตอบขอซักถาม พรอมท้ังการเขาเยี่ยมสํารวจพื้นท่ี ท่ีมีการ
เล้ียงและใชสัตวทดลอง การตรวจเยี่ยมครั้งนี้เปนไปตามมาตรฐานสากลกําหนด ทุก ๆ 3 ป เพื่อให
มั่นใจวา ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ ยังคงรักษามาตรฐานการเล้ียงและการใชสัตวเพื่องานทาง
วิทยาศาสตร ไดตามมาตรฐานสากล เพื่อใหผูใชสัตวทดลองมีความเช่ือมั่นในคุณภาพสัตวทดลอง
และการบริการทางวิชาการ โดยการตรวจมี ข้ึนระหว าง  วัน ท่ี  20-21 มิ ถุนายน 2565  
ณ ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   
 

 

จัดทําแผนยุทธศาสตรศูนยฯ 2566-2569 
        27 มิ ถุนายน 2565 รองศาสตราจารย  ดร .ภญ. จุฑามณี สุทธิ สี สังข  รองอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยมหิดล เปนประธานในการประชุม การจัดทําแผนยุทธศาสตร ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ 
พ.ศ. 2566 – 2569 พรอมบรรยายในหัวขอ “การบริหารเชิงยุทธศาสตร” โดยมี นายสัตวแพทย
สุรชัย จันทรทิพย ผูอํานวยการศูนยสัตวทดลองแหงชาติ และบุคลากรศูนยสัตวทดลองแหงชาติ เขา
รวมการประชุม การประชุมดังกลาวจัดข้ึนเพื่อระดมความคิดในการจัดทําแผนยุทธศาสตร ของศูนย
สัตวทดลองแหงชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล ใหการดําเนินงานในอีก 4 ป ตอจากนี้ของศูนยฯ บรรลุตาม
เปาหมายท่ีต้ังไว ณ ศูนยประชุมมหิดลสิทธาคาร มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติดูงานหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 

 

 

 

 
 

   
 

 

 

 

ถวายเทียนพรรษา 
      นายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย ผูอํานวยการศูนยฯ พรอมดวยเจาหนาท่ีแตละงาน รวมใจกันนํา
ตนเทียนและผาปาถวายแดพระภิกษุสงฆ วัดปุรณาวาส เขตทวีวัฒนา เนื่องในวันเขาพรรษา เพื่อเปน
การสืบสานประเพณีอันดีงาม และทําตอเนื่องมาเปนประจําทุกป 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

     
 
   
 
 
 

 

 

การประเมินผลสวนงานตามเกณฑ EdPEx  
      8 - 9 สิงหาคม 2565 นายสัตวแพทยสุรชัย จันทรทิพย ผูอํานวยการศูนยฯ พรอมดวยผูบริหาร 
บุคลากร เขารวมรับฟงการสรุปผลการตรวจประเมินตามเกณฑคุณภาพการศึกษาเพื่อการดําเนินการท่ี
เปนเลิศ EdPEx ทางระบบออนไลน 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 
 

จัดบรรยายเร่ืองการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
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ซอมการอพยพและการดับเพลิง 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 
 

 

การฝกซอมการปฐมพยาบาลและการชวยชีวิต CPR 
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 
 

รวมประชุมวิชาการ และจัดนิทรรศการ TALAS International Conference   
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รายงานประจําป� 2565 ศูนย�สัตว�ทดลองแห�งชาติ 

 

 

 
 

สัมมนา เร่ือง อยูรวมกับโควิดอยางปลอดภัย 
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ทําบุญวันคลายวันสถาปนา ครบรอบ 51 ป  
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รวมสัมมนา และจัดนิทรรศการ ไบโอ เอเชีย แปซิฟค 2022 ท่ีไบเทค บางนา 
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บริจาคของใหเกาะสุนัข 
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ถวายราชสักการะพระราชานุสาวรีย วันมหิดล 24 กันยายน  
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ผูเกษียณอายุราชการ ประจําป 2565 
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