
การประเมนิคณุธรรมความโปรง่ใสในการดาํเนินงานของ
ศนูยส์ตัวท์ดลองแห่งชาต ิมหาวทิยาลยัมหดิล

(Integrity &  Transparency Assessment:ITA)

การประชมุตดิตามผลการดาํเนินงาน
ไตรมาสที ่1 ปีงบประมาณ 2566

ในวนัที1่0มกราคม 2566



ผลการดําเนินงานในป 2565 ที่มีการแกไขหลังการถูกตรวจประเมิน

ท้ังหมดมี 43 ขอ 

ผานเกณฑ 25 ขอ
ไมผาน     18 ขอ* ซ่ึง มีการดําเนินการแกไข ดังนี้

มีการแกไขขอ 8,15,23,24,26,28,33,35 แลวคะ

รอดําเนินการ 31,38 (สมบูรณ)

ไมมีขอมูล แตจะแจงป2566 ขอ 36, 37, 39, 40, 41, 43

แกไขแลวเสนอรองบริหารตรวจ 29,42

และทางผูประสานงาน โดยคุณ

สมบูรณและคุณกัลยากร ได

ดําเนินการสอบถามไปที่

กองกฎหมาย แลววาในป2565 จะ

ไมไดถูกนํามาประเมิน แตจะเริ่ม

ประเมินในป 2566

คุณ วรรณรัตน ไดดําเนินการแก

โดย Update เรียบรอยแลว มีขอ

ที่แกไขดังนี้



ตารางปฏทินิ 
ในรายละเอียดตาง ๆ ทางทีม

เลขาจะประสานงานกับทาง

กองกฎหมายเพื่อสอบถาม

ขอมูลการตรวจประเมินอีกที 

และจะแจงใหคณะกรรมการ

ทราบในLINE  ITA  

คณะกรรมการดําเนินงานดาน

คุณธรรมและความโปรงใส



รายชือ่คณะกรรมการดาํเนินงานคณุธรรมและความโปรง่ใส
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